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OPINION

os ITI Premios Joan Calafat consagraron
en su nueva edicién unos galardones
que sirven de unién en la sanidad balear.
Ademads de premiar la excelencia profe-
sional, en 7 categorias sanitarias ya, pro-
mueven la investigacién y el talento de
los egresados con el nivel de sus TFG.
Ponen en valor el gran legado de Joan
Calafat, a quien todo el &mbito sanitario
recuerda con admiracién, respeto y carifio.

El titular de este editorial obedece ala brillante expo-
sicién que hizo Jaume Orfila, asesor cientifico de este
medio de comunicacién durante més de 25 afios. Ver
en la gala a representantes de la sanidad balear, tanto
puiblica como privada, alos colegios profesionales (ver-
daderos aliados de los premios al proponer 3 perfiles
paralaeleccién final del jurado) y ala clase politico-sa-
nitaria e institucional de diversa ideologfa, reconforta.

Porque la salud nos importa a todos y Salut i For¢a
cuenta, se nutre, precisa y divulga sobre todo ello. Tam-
bién estuvo representada la Universidad, clave como
expuso Juan Riera Roca. El periodista que més tiempo
lleva en Salut i For¢a clausuré la ceremonia con una
intervencién memorable, improvisada, sentida que
impresioné a todos por el acierto de cada palabra hacia
Joan Calafat y lo que significa Salut i Forca.

Enhorabuena a los premiados. Gracias aljuradoy a
los patrocinadores, Farmadosis y Tricologia Mir, por
creer en el proyecto. Inmenso agradecimiento al jura-
do: Miquel Roca, Javier Alarcéon, Margalida Gili,
Pere Riutord, Cati Picd, Gloria Gallego, Juli Fuster,
Ramon Colom y Antoni Bennasar, por su compro-
miso y rigor.

J@Qﬂ Calafar
decano

nada mds recibir la invitacién. Joan estard muy
orgulloso.

Los nombres propios de la tiltima quincena sa-
nitaria respecto al ntimero anterior nos llevan ne-
cesariamente hacia Sant Joan de Déu. Su 70 ani-
versario también fue una fiesta memorable, sa-
cando pecho ante el magnifico papel que juega la
Orden Hospitalaria en Mallorca. Un nombre pro-
pio, el de Joan Carulla, a escasos meses de ceder

enel cargo de director gerente, el lider y arqui-
tecto de SJD y de su transformacién.
Un gestor que confiemos
no sejubile, la sani-
dad y el &mbito
sociosanitario
perderian un
referente.

Exquisitos y cercanos,
como siempre, Manuela Gar-
cia Romero, Javier Urefa, Xis-
co Mari y Victor Ribot, con
agendas muy cargadas de even-
tos y reuniones, pero sabe-
dores de la importan-
cia que es para no-
sotros que nos
acompafien en
este dia, que
confirmaran
su asistencia

Polifigues sanitaries de futur?

es ciencies de la salut no sén ara per ara

ciéncies exactes. S’ha avangat molt en el co-

neixement i el control de diverses malalties,

pero encara queda cami per recérrer. Aixo

pot donar lloc a polemiques i opinions di-

verses fins que es descobreix la causa exac-
ta o s’arriba a un gran consens entre la comunitat
cientifica. No obstant aix0, hi ha temes en els quals
la unanimitat és aclaparadora.

Ningt qtiestiona o millor dit quasi ningt, I’avang
que han representat per la salut ptblica i la disminu-
cié de la mortalitat accions com per exemple la clo-
raci6 de I’aigua de consum huma, les mesures d’hi-
giene i rentats de mans, el descobriment de la peni-
cil'lina o la introduccié de les vacunes entre d’altres.
Aquesta acci6 ha suposat que malalties mortals en
la majoria dels casos com la Pigota (Verola) hagin de-
saparegut del mapa, o que malalties greus com la
Rosa (Xarampi6) hagin disminuit en gran manera
entre la poblaci6 infantil, o que malalties més recents
com la Covid, hagi passat de ser una malaltia molt
greu amb elevadissimes taxes de mortalitat, a ser
una malaltia benigna assimilable a un refredat.

Tanmateix, en aquest mén que vivim on la desin-
formacié interessada esta aI'ordre del diailes actua-
cions de molts dirigents mundials van dirigides als

seus propis interessos i no als beneficis de la pobla-
cid, les noticies de salut no poden ser més preocu-
pants.

El cap de salut dels Estats Units d'America, que se-
ria I'equivalent al ministre de Sanitat de qualsevol
pais europeu, ha posat en dubte Ieficacia de les va-
cunes, arribant a qiiestionar la seva aplicaci6, ha aco-
miadat a tots els membres del comite de vacunacié
del centre de control i prevencié de malalties (CDC),
la maxima agencia de salut ptblica del pafs, tots ells
reputats cientifics, ha reduit 1’accés a la vacunacié
enfront de la Covid-19 i a més ha acomiadat a la di-
rectora de la CDC per negar-se a signar unes direc-
tives anticientifiques i temeraries.

Aquestes actituds generen desconfianga entre la
poblacid, i aixd pot provocar que molts pares deci-
deixin no vacunar als seus fills, la qual cosa esta pro-
vocant que els casos de malalties que havien quasi
desaparegut als paisos desenvolupats, estiguin aug-
mentant a totel ménija hi ha casos amb evoluci6 fa-
tal. L'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS) recal-
ca que la Rosa continua sent una amenaga mundial
per la salut significativa i insta als paisos a intensifi-
car la recerca de casos, rastreig de contactes i realit-
zacié de campanyes de vacunacié d’emergencia.

Es molt trist que paisos tan importants siguin di-

rigits per persones tan ignorants i
jo diria que amb pocs escrupols.
Sembla que avui en dia no interes-
sa allo que és bo per la poblacié. Al
nostre pais ho veiem continua-
ment, només hi ha una cosa im-
portant, traure a Sdnchez del Go-
vern, faci el que faci esta mal fet.
Que ens perdona una part consi-
derable del deute que ens perme-
tria construir un bon grapat de
centres de salut entre d’altres, malament. Que se li
ocorre donar suport al pobre poble palesti que viu
un dels genocidis majors de la historia dificultant
una etapa de la volta ciclista, malament.

Som conscient que estic barrejant temes que vists
superficialment no tenen res a veure entre si, perd en
el fons responen a una mateixa estrategia politica
que només condueix a polaritzar la societat, afavo-
reix la crispacié i no aporta res positiu a la ciutadania.
Quines conseqiiéncies tendran en el futur aquestes
politiques? Tornarem a veure, com pronostiquen
molts cientifics, epidemies de malalties que estaven
superades? Seguirem negant el canvi climatic tot i
que ja estam patint les seves conseqiiéncies? M'agra-
daria estar equivocat, perd no som gaire optimista.

Juli Fuster
Metge CS Teresa
Piqué Son Pisa
President Seccié
Gesti6 Illes Balears,
Académia de
Ciéncies Médiques
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OPINION

SIN PERDON

n esta vida en evolucién hacia lo
poco, no eres nadie si no te vendes
mas alld de ti mismo, si no encajas en
aquel adagio demoledor del negocio
perfecto con el que se crucifica a esos
perfiles: “comprarte por lo que eres y
venderte por lo que pareces”. Todo el
mundo escribe pero nadie lee. Todo
el mundo habla y s6lo pocos dicen
algo. Se es master desde el propio declive; todo
Dios es un curriculum de ex cosas por las que ha
pasado superficialmente, sin mérito y mucho me-
nos capacidad. Con el tiempo que se gana en la su-
perficialidad -en el uso de la inteligencia artificial-
el resultado deberifa ser sentirse mds feliz. Menos
mal que llegamos tarde a la prisa y a todo lo que se
aleja de la infelicidad.

En este lugar donde las hemos visto y oido de to-
dos los colores, habiamos elegido la discrecién como
santo y sefia de una vida a medias. Estar y no estar.
Ser de vez en cuando, permanecer mientras se estd
ensilencio a leguas de distancia. Cosas asf, lo tipico
de haber entendido no solo el atractivo del contraste
sino la belleza de lo opuesto.

Una fiebre temporal soporta esta columna, la mis-

Premios

ma que impide (0 mejor, limita) estar en persona con
los mios este dia, lo que me da que hablaré m4s del
premio a de cémo pude vivirlo.

Escribir a tiempo y a kilémetros de distancia de los
premios Salut i Forga es apostar no solo por hablar
de otro, por hacer el merecido homenaje que requiere
gente distinguida, donde el onanismo y la autoesti-
ma es lajusta. Escribir desde este lugar donde se pro-
yecta el esfuerzoy el trabajo de otras personas, com-
partir el espacio que se necesita para recordar a Joan
Calafat, es el verdadero argumento, su verdadero le-
gado, vivir en primera persona ese adagio que hoy
incumplo.

Es el tinico autoalgo que nos permitimos cuando
hablamos de lo que somos todos en este espacio que
nos premia a todos. Haber encontrado un lugar mas
alld de éste, un espacio entre todas y cada una de las
personas que convierten su esfuerzo en una ilusién
para los demads, para el esfuerzo de los demds. Una
realidad para hablar de Joan en nosotros, para vivir
a Beda y su familia en esa celebracién.

SiF

Aunque me consta que la revista
hace publico los esfuerzos de la de-
liberacién del premio, hoy puedo
contar que intento no ver demasia-
do esas iméagenes. Siento la presen-
cia de Joan en la deliberacién de su
premio cuando gente dispar, cuan-
do el grupo que organiza y se es-
fuerza en darle a su memoria un
galardon a la altura, se une en esa
orilla de corregir, puntuar y acom-
pafiar a todas esas personas que
presentan su esfuerzo para que podamos llevarlo a
cabo.

Hoy puedo decirlo. Quise proponer aquel dia de
la deliberacién que se premiara al jurado, que se nos
premiara a todos como hito nunca visto de quererse
mds alld del ya demasiado tiempo en que Joan no
termina de regresar. Tendrd que ser el afio que viene.
Enhorabuena a todos los premiados, y -hoy también-
a todos los premiantes.

Dr. Fco. Javier
Alarcon de
Alcaraz
Médico-Forense.
Especialista en
Medicina Legal.
@Alarconforense

The News Prosas Lazarianas

Monica No Nos respetas
v NOS sigues devaluando

or eso, precisas otra dosis de huelga.

3 DE OCTUBREES EL DIA. M6ni-

ca Garcia, que serd recordada como

la primera ministra médica a la que

sus colegas le han hecho huelga na-

cional, nos sigue devaluando y nin-

guneando, en un borrador de Esta-

tuto Marco que no se lo compran ni
los consejeros autonémicos socialistas. Y no me ex-
trafia, sigue siendo un bodrio contra los 177.000 mé-
dicos de la sanidad ptblica a los que hay que sumar
los 40.000 mires a los que quiere seguir esclavizando.
Creo que serfa bueno que la ministra o su colla de
acolitos, reflexionara sobre laidoneidad de su cargo,
pero la autocritica no va con esta médico, a la sazén
ministra de sanidad, que pasaré a la historia por ha-
ber perdido una oportunidad histérica para haber
puesto en marcha un Estatuto del médico del facul-
tativo que diera respuesta al talén de Aquiles de la
sanidad publica, que es el grave déficit de médicos
que soporta. Y esa irresponsabilidad, 49 millones
de esparioles no se lo van a perdonar. La falta de hu-
mildad y sus sesgos politicos de Ménica le incapa-
cita para consumir una realidad, que tozuda se vaa
imponer y es que tiene enfrente a todas las organi-
zaciones médicas de Espafia. Liderando esta oposi-
cién absoluta esta la Confederacion Espafiola de

Sindicatos Médicos (CESM) y el Sindicato Médico
Andaluz (SMA) que han vuelto a convocar para el
dia 3 de octubre la segunda jornada de huelga, a la
que esta vez si, sean adherido el resto de los sindica-
tos médicos espafioles. Pero en esta lucha sin cuartel,
que los médicos esparioles tenemos contra la minis-
tra médica sobresale también el Foro de la Profesiéon
Médica, que integra a todos los colegios de médicos
de Espafia, alos decanos de la facultad de medicina,
alas sociedades cientificas médicas y alos 45.000 es-
tudiantes de medicina, que serdn los médicos del fu-
turo. Su reciente comunicado es demoledor: “Du-
rante los tiltimos meses las organizaciones del Foro
se han mantenido pendientes de las negociaciones
y las reuniones llevadas a cabo entre el Comité de
Huelga y los responsables ministeriales, y han con-
siderado insuficientes las escasas propuestas de
modificaciones ofrecidas para mejorar las condi-
ciones laborales de los profesionales, puesto que
mantiene una clasificacién profesional inadecuada
para el colectivo y no recoge aspectos cruciales
como el desarrollo profesional continuo, la mejora
del modelo retributivo o la regulacién especifica
delajornadalaboral de manera que no quede liga-
da a las “necesidades del servicio”, respete el des-
canso y la conciliacién y sea retribuida adecuada-
mente segun requisitos de formacién y responsabi-

lidad de los profesionales. En ’ )’{\'
este sentido, el Foro quiere in-

sistir en que la mejor manera Miguel Lizaro *
de captar y retener talento en Psiquiatra HUSE
el SNS, -lo que a su vez impac- Coordinador del

Centro de Atencién
Integral de la
Depresién.

ta directamente en la atencién
que se presta a los pacientes- es
contar con una normativa es-
pecifica que regule de manera
adecuada al colectivo y evite la creciente fuga de pro-
fesionales que se viene registrando en los tiltimos
afios. Se trata, recuerdan, de articular una norma
que garantice la calidad asistencial, la excelencia
profesional, la eficiencia del SNS y la seguridad de
los pacientes. Ante esta situacién de escasos avan-
ces, y como ya hicieran con las primeras moviliza-
ciones y con la primera jornada de huelga del pa-
sado 13 de junio, las organizaciones del Foro mues-
tran su apoyo al paro convocado para el préximo 3
de octubre y hacen un llamamiento a todos los pro-
fesionales del SNS para que lo secunden, mostran-
do la unién del colectivo en su rechazo a un proyec-
to de norma que sigue sin establecer las mejoras en
las condiciones laborales que reclaman. En fin Mo-
nica, no vamos a reblar. Léete nuestro Estatuto pro-
pio y deja de mitinear. Ya saben en derrota transi-
toria pero nunca.
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* Salut i For¢a

Miquel Roca, Tofol Villalonga, M:quel Gelaberf Jawer Urefia, Manuela Garcia, Beda Tnmdad Emilio Martinez-Almoyna, Fina Binimelis, Oscar Delgado, Laura Agueda Pons, Anfonia Pades y Carlos Hernandez

Premlo a los meJores
de la profesion sanitaria

La Gala de los Il Premios de Salud Joan Calafat reunié a la flor y nata de la sanidad balear
para reconocer a los mds prestigiosos profesionales y becar a los mejores egresados

SaLup EpICIONES

Es imposible empezar esta
crénica de los ITI Premios Joan
Calafat sin un palpito de emo-
cién al recordar que este arfio se
cumple el 30 aniversario de la
fundacién de la revista Salut i
Forga, que en su niimero 549 el
lector tiene entre sus manos, una
publicacién que es decana de la
prensa sanitaria balear y pieza
imprescindible del mundo dela
salud, la asistencia, la formacién
y la ciencia de Baleares.

La revista, inicialmente de
tirada mensual, a la venta en
los quioscos de hace 30 afios
por 250 pesetas —tal como re-
cordé en el acto de los pre-
mios Beda Trinidad Castillo,
administradora de Salut i
Forcay viuda de Joan Cala-
fat— ha sido, junto a los pro-
gramas de radio, televisién y
el medio digital de la misma
marca, la prueba de que si se

sabe sofar, como Joan Calafat
supo, los suefios se cumplen.

Por eso, y del mismo modo
que las anteriores ediciones,
la celebracién de esta tercera
edicién de los Premios Joan
Calafat, aunque el enfermero,
comunicador, empresario,
hombre de familia y amigo
nos dejo, trdgica y prematura-
mente, un dia de abril de
2022, solo puede haber sido
una fiesta y un homenaje a
quienes dedican su vida a eso
tan hermoso que se denomina
Ciencias de la Salud.

Hoy, la visién que tuvo Joan
Calafat, en una cena tras uno
de los aquellos primitivos pro-
gramas en la televisién local
que presentaba y dirigfa, es un
proyecto consolidado, bajo la
Administracién de Beda Cas-
tillo y la direccién de Carlos
Hernandez, nacido de la voca-
cién de informar y formar so-
bre uno de los bienes mas pre-

ciados del ser humano, la sa-
lud, y las personas que dedican
su vida a preservarla.

El Dr. Miquel Roca, catedré-
tico de Psicologia de la UIB,
primer decano de la Facultad
de Medicina y presidente del
Jurado de los Premios, aprove-
cho para recordar que la aten-
cién a las personas se basa tan-
to en la asistencia como en la
docencia y la investigacién, po-
niendo con ello en valor el tra-
bajo de los profesionales reco-
nocidos este afio y de los jéve-
nes investigadores premiados.

Salvador Bennassar, direc-
tivo de Farmadosis, empresa
mallorquina referente en ser-
vicios de gestiéon de farmaciay
dosificacion de farmacos, a ni-
vel nacional e internacional,
patrocinadora de las becas a
los premios a los mejores Tra-
bajos de Fin de Grado (TFG),
agradecié en el mismo acto la
labor de Salut i For¢a en la di-

fusién de la ciencia y la aten-
cién sanitaria.

La consellera de Salut del
Govern, Manuela Garcia, ce-
rré los parlamentos agrade-
ciendo a Beda Castillo y a su
equipo mantener vivo el lega-
do de Joan Calafat, asi como al
jurado, su tarea de eleccién de
los premiados, cuya calidad
pone en valor «el mucho talento,
los muchos y muy buenos profe-
sionales de la salud que hay en Ba-
leares, su humanismo, la investi-
gacion y los cuidados».

Premios a las Trayectorias
Profesionales

El Dr.Miguel Gelabert, Pre-
mio al Médico del Afio, médico
de familia de Alaior y toda una
institucion en Menorca, asegu-
ra que la noticia de la distin-
cién «me sorprendio, me dejo ato-
nito. Que tras una década alejado
de la actividad médica asistencial

se me proponga para este premio,
es para quedarse sin palabras, sal-
vo por ese “factor humano” que
hace que a nadie le amargue un
dulce, aunque sea diabético como
yo», bromea.

De sus afios de carrera, el Dr.
Gelabert destaca que «me sien-
to muy orgulloso de haber sido un
médico de pueblo, a pesar de las ca-
rencias y limitaciones, aunque
cuando echo la vista atrds veo que
tampoco lo haciamos tan mal.
Afortunadamente, en el transcur-
so de los afios han mejorado los
medios disponibles y la capacita-
cién de los profesionales.

»Sin embargo, —aflade-— se
ha abierto una pequefia brecha en
la relacion médico-paciente-entor-
no-familiar, que era el “leitmotiv”
de nuestro trabajo en el dmbito ru-
ral. Para bien de la comunidad, no
deberiamos permitir que esta bre-
cha se ensanchara y continuar
ejerciendo nuestro trabajo con en-
tusiasmo y honestidad».
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Respecto al sus planes, el Dr.
Gelabert comenta que «el futu-
ro profesional desafortunadamente
quedo sentenciado con la pande-
mia. Actualmente solo tengo al-
guin contacto en tareas no asisten-
ciales. A nivel personal, sigo
aprendiendo cada dia, y aprendo
de todo. Concilio el suefio con gran
facilidad, solamente inducido por
los proyectos a realizar al dia si-
guiente. Es la mejor y mds inocua
“pastilla para dormir”».

El Dr.Sebastian Crespi, Pre-
mio al Farmacéutico del Aro,
por su parte, expresa «mi pro-
fundo agradecimiento al jurado y
al Grup Salut i Forga por esta dis-
tincion, que recibo con enorme sa-
tisfaccion. También, con un gran
sentido de responsabilidad por lo
que implica de representacion, en
el grado que sea, del colectivo far-
macéutico.

»Me siento especialmente hon-
rado —continta— de que este re-
conocimiento lleve el nombre de
Joan Calafat, una persona a la que
conoct, aprecié y con quien tuve el
privilegio de trabajar en la Policli-
nica Miramar. Este galardon tiene
para mi un valor especial, no solo
por lo que representa en el dmbito
profesional, sino también por el re-
cuerdo y el legado humano que lle-
va asociado».

Respecto a su labor profesio-
nal, el Dr. Crespi comenta que
«esta distincion, aunque se otorga

a titulo individual, es el reflejo de
una trayectoria que nunca ha sido
en solitario. Alo largo de mis dife-
rentes etapas profesionales he te-
nido la gran suerte de trabajar con
equipos excepcionales, rodeado de
colaboradores brillantes y siempre
respaldado por una familia —mi
esposa, mis hijos— extraordina-
ria.

»Si debo sefialar algiin aspecto
que quizd haya marcado mds mi
camino, serian los trabajos e inves-
tigaciones relacionados con la bac-
teria Legionella y, en general, con
las infecciones de origen hidrico,
un campo apasionante en el que he

Beda Trinidad, atendiendo a IB3.

podido aportar mi grano de arena
en el dmbito de la prevencion y de
la salud piiblica. Y, por otro lado,
la fundacion de Nexbiolinea, hace
ya 25 afios, una firma que poco a
poco, dicho con modestia, ha llega-
do a convertirse en un referente in-
ternacional en el dmbito de la sa-
lud ambiental, algo de lo que me
siento especialmente orgulloso».
De cara al futuro, «procuro
mirarlo con la misma actitud que
me ha guiado siempre: con humil-
dad y prudencia, consciente de que
los logros verdaderamente valiosos
suelen ser fruto de afios de trabajo
constante, compromiso, colabora-

N

cién y, cémo no, un poco de buena
suerte. Profesionalmente, sigo ilu-
sionado con nuevos retos, en espe-
cial con la expansion internacional
de Nexbiolinea, que contard con
nuevos laboratorios en Canarias,
Repiiblica Dominicana y México.
En el plano personal, lo que mds
deseo es disfrutar de cierto bienes-
tar fisico y espiritual, rodeado de
mi familia y amigos, y seguir sin-
tiéndome 1itil y activo. En resu-
men, afronto el futuro con una
cierta dosis de prudencia, pero
también con una combinacion de
serenidad y optimismo».

Antonia Pades,Premioala
Enfermera del Ao, se muestra
«afortunada y muy agradecida
con esta distincion por mi trayec-
toria como enfermera. Pero, sobre
todo, me siento afortunada de per-
tenecer a equipos profesionales de
la salud, comprometidos y respon-
sables con su tarea. Este reconoci-
miento y premio podrian ocuparlo
muchas y muchos profesionales,
que dia a dia dedican su esfuerzo a
nivel docente e investigador, ges-
tor y muy especialmente a nivel
asistencial. Mi mdximo reconoci-
miento a todos ellos, y especial-
mente a esta labor asistencial, los
que estdn junto a los que sufren.
Gracias a Salut i For¢ca y a su equi-
po, y ala memoria de Joan Calafat,
gran comunicador y profesional».

De sus afios de profesién, la
Dra. Pades «podria destacar al-

gunos momentos importantes en
mi carrera profesional y académi-
ca. Empecé estudiando en una pe-
quefia escuela de Enfermeria en el
Hospital Son Dureta. Eramos un
grupo de cincuenta alumnas de
enfermeria, entusiastas, motiva-
das y comprometidas con el cuida-
do humanizado y holistico.

»He trabajado en muchas uni-
dades asistenciales: UCI, Urgen-
cias, hospitalizacién en la unidad
de respiratorio e infecciosos (6 A)
de Son Dureta, diferentes centros
de Salud, Cardiologia y Forma-
cién Continuada e Investigacion
de Enfermeria. Durante mis es-
tancias a nivel asistencial fueron
momentos de estudio, aprendizaje
y observacion de “como cuidar a
pacientes y familias”. Todo ello, me
sirvid para después poder ensefiar
lo aprendido.

»Compaginé —continda— mi
dedicacién como enfermera con los
estudios de Psicologia y el Docto-
rado. Todo ello me permitié dar
respuestas a un acto complejo
como es la Comunicaciéon Huma-
na. He estudiado, investigado y
ensefiado este proceso durante es-
tos afios, como profesora de “Co-
municacion y Salud” del Grado de
Enfermeria. He tenido el privilegio
de ensefiar al alumnado de primer
curso el método de la comunica-
cién y de contribuir a la adquisi-
cioén de valores éticos y conductas
pro sociales dirigidas a la humani-
zacion clinica. Siempre contando



6+ Del 22 de septiembre al 5 de octubre de 2025

PREMIS JOAN CALAFAT

* Saluti Forga

Carlos Hemdndez y Laura Calafat, presentando la gala.

con la aportacién de profesoras
asociadas que ilustraban con casos
clinicos reales la parte tedrica.

»Por otro lado, quiero recalcar la
necesidad de contribuir al desarro-
llo de la profesion de enfermeria.
Colaboré junto con otros profeso-
res a tiempo completo, en la cons-
titucion del Departamento de En-
fermeria de la Universitat de les
Illes Balears (1998). Impulsé como
directora el primer Mdster Uni-
versitario Oficial dirigido a Enfer-
meria, Fisioterapia y Trabajo so-
cial, que permitié doctorarse al
alumnado que lo cursé (2008-16).
He intentado ayudar al alumnado,
tanto de grado, mdster y doctora-
do, aportdndoles lo aprendido, y
tutorizando sus trabajos. Ademds,
he contribuido en la formacién
continuada dirigida a profesiona-
les de la salud.

Respecto al futuro, «atin me
quedan unos afios para terminar
mi compromiso en nuestra univer-
sidad, desde otra perspectiva ahora
mds tranquila, pero no menos mo-
tivada. No ha sido fdcil la carrera
profesional y académica, sometida
a muchos cambios y requisitos
competitivos. Mi intencion es po-
der ayudar, contribuir y disfrutar
con la tarea docente, para mi su-

mamente importante y en ocasio-
nes olvidada. La divulgacion de la
investigacion e incorporar méto-
dos innovadores en la docencia es
mi propdsito. Quiero que nos en-
tiendan, y me adapto a los lengua-
jes visual y auditivo, edito podcast
y videos docentes. Estoy ademds
rescatando la escritura creativa
como metodologia 1itil para fomen-
tar la empatia».

Oscar Delegado, Premio al Fi-
sioterapeuta del Ao, mani-
fiesta que «valoro mucho esta dis-
tincion. Un premio a la excelencia
profesional no se recibe todos los
dias. Ademds, me hace especial ilu-
sion que hayan pensado en mi en
el primer afio en que estos premios
se extienden al dmbito de la fisio-
terapia».

De su carrera «destacaria mi
dedicacion a dos distintos dmbitos:
el docente y el asistencial. Valoro
mucho mi trabajo de profesor aso-
ciado en la Universidad, en los 1il-
timos veinte afios. Como fisiotera-
peuta destacaria la oportunidad
que he tenido de trabajar con la Se-
leccion Espariola Femenina de Ba-
loncesto y haber podido estar con
el equipo en los dos tiltimos Juegos
Olimpicos. Ademds, la Seleccion

Salvador Benndssar

Austriaca de Vela también me ha
abierto sus puertas y me ha dado
la oportunidad de desarrollar mi
profesion en otro deporte diferente
al baloncesto».

«Encaro mi futuro —conclu-
ye— como hasta ahora, con moti-
vacién para afrontar nuevos retos
y proyectos y siempre con la inten-
cién de sequir aprendiendo y me-
jorando».

Emilio Martinez-Almoyna,
Premio al Dentista del Afo,
manifiesta que «para mi'es una
gran satisfaccion la distincion que
Salut i For¢a me ha concedido, tras
deliberacién de un jurado de des-
tacados profesionales y colabora-
dores de sus programas de salud.
Es un reconocimiento a mi labor
asistencial y social que agradezco
vivamente».

De sus afios de carrera desta-
ca «varios hitos importantes y que
recuerdo con verdadera alegria, no
solo por lo conseguido personal-
mente, sino también por el recuer-
do de los afios jovenes, vividos con
comparieros que teniamos ilusion
de progresar en nuestra profesion.
Estos objetivos felizmente se han
cumplido y he tenido la alegria de
conseguir la especialidad de Esto-

2 |
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Miquel Roca.

matologia en el hospital clinico, mi
estancia becada en la unidad plds-
tica y maxilofacial de East Grins-
tead, el doctorado “cum laude” en
Medicina y la participacion en la
creacion de la seccion de cirugia
maxilofacial en el Hospital de Son
Dureta. Son momentos que no se
pueden olvidar.

»También, el ejercicio profesio-
nal durante afios compartido con
muchos colaboradores y clinicas,
finalmente consolidado con la cre-
acion de la unidad dental y maxi-
lofacial en la Policlinica Miramar,
me produce una satisfaccion y la
sensacion del deber cumplido, ya
que ahora la siguen mis hijos».

De cara al futuro «mi activi-
dad profesional clinica es mayor-
mente consultora y de apoyo, aun-
que mantengo unas horas semana-
les de presencia fisica en la clinica,
atendiendo amigos y antiguos pa-
cientes con los que ya tengo una
amistad. Por otra parte, sigo sien-
do profesor responsable de cirugia
bucal en Adema, intentando
transmitir mi vision a los futuros
odontélogos».

La Dra.Agueda Laura Pons
Barro, Premio a la Veterinaria
del Ao, comenta que «es un

José Maria y Marc Mir, ademds de Maria José Sastre.

honor recibir este reconocimiento,
que considero no solo un premio
personal, sino un testimonio del
esfuerzo colectivo. Me gustaria en-
fatizar que este logro es resultado
del compromiso y dedicacién de
todo un equipo, incluyendo gana-
deros, criadores, asociaciones, téc-
nicos, y las instituciones que han
colaborado en el desarrollo de los
proyectos, especialmente el Insti-
tut de Recerca i Formacié Agroa-
limentaria i Pesquera de les Illes
Balears (IRFAP), que es la entidad
en la que he desarrollado este tra-
bajo. Sin la colaboracién de todos
ellos, no habria sido posible alcan-
zar nuestros objetivos».

De su carrera, destaca que
«desde mis inicios en la conserva-
cién y mejora de razas autéctonas,
he sido testigo de un progreso sig-
nificativo en un campo que en
aquel entonces contaba con mucho
potencial por explorar. Alo largo
de los afios, hemos implementado
estrategias que han permitido Ia
creacién de asociaciones de criado-
res, facilitando la localizacion de
explotaciones y animales, la des-
cripcién y catalogacion de recursos
en las Illes Balears».

»Hemos alcanzado varios logros
—explica—, por ejemplo, pasan-
do de contar con solo 3 razas ofi-
cialmente catalogadas a 15 razas
de ganado autdctono, 5 razas cani-
nas y 13 agrupaciones raciales en
la actualidad. Esto ha sido posible
gracias a la creacion de los corres-
pondientes libros genealégicos y
programas de cria, que aseguran
la gestion adecuada de la diversi-
dad genética y evitan los riesgos de
consanguinidad. Con el desarrollo
de los correspondientes progra-
mas, no solo garantizamos la con-
servacion de las razas, sino que
también ayudamos a mejorar la
productividad de las ganaderias.

»Ademds, celebro la creacion del
Banco de Germoplasma Animal
del IRFAP, que ofrece una salva-
guarda ante los desafios del cambio
climdtico. Y valoro como muy po-
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Jaume Orfila.

sitiva la creacion de herramientas,
que permiten el retorno de los co-
nocimientos adquiridos al sector
ganadero».

Ahora, concluye, «veo el futu-
70 cON entusiasmo y un compro-
miso renovado hacia la mejora
continua. En nuestra profesion, el
intercambio constante de conoci-
mientos es clave para afrontar los
nuevos retos. Nuestra capacidad
de adaptacién es crucial y, para
esto, es necesario incorporar nue-
vas estrategias y enfoques. Actual-
mente estamos trabajando en pro-
yectos de investigacion que inte-
gran herramientas innovadoras y
estamos considerando la incorpo-
racion de la gendmica en nuestros
programas de cria. Esto nos per-
mitird avanzar de manera mds
efectiva en la conservacion y me-
jora de las razas autoctonas».

Tofol Villalonga, Premio al
Psicélogo del Ao, ve la distin-
cién como «un honor muy espe-
cial, porque reconoce una trayec-
toria dedicada a la psicologia en di-
ferentes dmbitos y, al mismo
tiempo, da visibilidad a nuestra
profesion. Salut i Forca siempre ha
sido una plataforma de referencia
en el dmbito sanitario en Balears.
Que esta revista me otorgue este
reconocimiento me llena de grati-
tud y responsabilidad».

De su trayectoria profesional
«destacaria, sobre todo, el acompa-
fiamiento a las personas en mo-
mentos de vulnerabilidad, tanto en
el dmbito sanitario como en el de-
porte. Han sido mds de 20 arios de
trabajo en los que he podido apren-
der que el verdadero cambio no
viene de eliminar el dolor, sino de
ayudar a las personas a transfor-
marlo y a mirarse a st mismas con
mds compasion y dignidad.

»También quiero resaltar la
confianza de instituciones como el
Col-legi Oficial de Psicologia de
les 1lles Balears, con quienes tra-
bajé para difundir la figura del
psicélogo/a del deporte, y la Mu-

tua Balear, que desde 2009 me ha
permitido acompafiar a tantos pa-
cientes en sus procesos de recupe-
racion fisica y emocional. Tam-
bién, una distincion especial a
Alex Garcia, prestigioso profesio-
nal de la psicologia del deporte que
en mis inicios me abrid las puertas
en este dmbito».

Vilallonga ve su futuro «con
ilusién y compromiso. Este premio
no lo siento como un punto de lle-
gada, sino como un recordatorio de
que la psicologia sigue teniendo un
papel esencial en la sociedad. Mi
propdsito es seguir aportando des-
de la clinica, la psicologia del de-
porte y también desde la divulga-
cidn, para que cada vez mds perso-
nas puedan integrar la psicologia
en su dia a dia como herramienta
de salud, de crecimiento y de
transformacion».

Premios Farmadosis a los
Trabajos de Fin de Grado

Jairo Cabrera, Premio al Me-
jorTFG de Medicina,graduado
en Medicina por la UIB, «lo va-
loré muchisimo, no sélo como un
reconocimiento personal al esfuer-
20, sino porque ayuda también a
visibilizar un problema de salud

Juan Riera Roca.

ptiblica bastante importante, sobre
todo en las Islas Baleares, como es
la sumisién quimica y que supone
un claro sesgo de género. Mi tra-
bajo ha analizado los casos de sos-
pecha de sumision quimica en Ba-
leares y descrito las caracteristicas
de las victimas, comparando a la
vez las técnicas analiticas usadas
en cada caso».

En el estudio «se mostré que la
mayoria de las victimas son muje-
res, sobre todo jovenes, poniendo
en evidencia que es un tipo de vio-
lencia hacia la mujer por el simple
hecho de serlo y ante el que la sa-
nidad balear no estd del todo pre-
parada. Es fundamental incorpo-
rar un andlisis de estas muestras
utilizando todas las pruebas dis-
ponibles que se encuentran en el
laboratorio de toxicologia y a la vez
crear protocolos claros, una forma-
cién del personal adecuado y una
coordinaciéon multiprofesional.
Todo ello es la tinica forma de me-
jorar la deteccion y garantizar una
atenciéon mds humana hacia las
victimas, eficaz y libre de discrimi-
nacion hacia las mujeres».

En cuanto a su futuro profe-
sional, «la verdad que por ahora
solo me voy a presentar al MIR y
no sé lo que me deparard. St me

Cati Roig, Joan Carles Otermin y Carlos Herndndez.

gustaria dedicarme a la especiali-
dad de medicina de urgencias, que
entra nueva este ario. Lo que st
tengo claro es que me gustaria se-
guir formdndome y especializarme
en la intervencion con colectivos
que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad, porque es lo que
siempre me ha llamado la atencion
durante todo este recorrido de es-
tudio».

Didac Capé, Premio exaequo
al Mejor TFG de Ciencias Afines
ala Salud, graduado en Mate-
maticas por la UIB, comenta
que «es un honor recibir este reco-
nocimiento por parte de Salut i
Forga. Para mi representa no solo
un premio individual, sino tam-
bién un estimulo para continuar
trabajando en la investigacion y la
innovacion en el dmbito de la sa-
lud digital. Que un medio especia-
lizado valore el trabajo realizado en
un Trabajo de Fin de Grado me
hace sentir especialmente motiva-
do y agradecido».

Su trabajo de investigacién
se centra en «la evaluacion de téc-
nicas de aprendizaje profundo
para la eliminacion de pelo en imd-
genes dermatoscépicas, una etapa
importante en el procesamiento de

Juli Fuster y Miquel Roca.

imdgenes médicas para el diagnds-
tico asistido del cdncer de piel. El
pelo puede interferir en la detec-
cién automdtica de lesiones cutd-
neas. Eliminarlo de forma eficaz
ayuda a mejorar la precision de los
sistemas de diagndstico basados en
inteligencia artificial. El impacto
potencial de esta investigacion es
facilitar una deteccion mds precisa
y temprana del melanoma y otras
patologias cutdneas, contribuyen-
do asi a una mejor prevencién y
tratamiento».

«Este proyecto —comenta de
cara al futuro— me ha desperta-
do un interés profundo por la in-
vestigacion en inteligencia artifi-
cial aplicada a la salud. Me gusta-
ria continuar formdndome en este
dmbito, ya sea a través de estudios
de mdster o participando en pro-
yectos de investigacion. Profesio-
nalmente, aspiro a contribuir al
desarrollo de soluciones tecriologi-
cas que ayuden a mejorar la prdc-
tica médica y la calidad de vida de
los pacientes. La interseccion entre
la tecnologia y la medicina tiene
un gran potencial, y espero poder
formar parte de este futuro».

Carla Bort Florit, graduada
en laFacultad de Odontologia
ADEMA-UIB, es la segunda ga-
nadora ex aequo del premio al
mejor TFG en Ciencias Afines
a la Salud, con su trabajo
“Puesta a punto de un proto-
colo para la determinacién de
bacterias en liquido crevicu-
lary su aplicacién diagndstica
en la clinica odontolégica”,
TFG que se centra en la puesta
a punto de un protocolo para
la deteccién precoz de patége-
nos en liquido crevicular, con
un enfoque en su aplicacién
diagndstica subclinica en pe-
riodoncia. Este estudio tiene
como objetivo optimizar una
técnica para identificar bacte-
rias patégenas antes de que se
manifiesten clinicamente, lo
que permitird una interven-
cién temprana en la enferme-
dad periodontal.
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Lioreng Bauzd y Laura Agueda Pons.
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Antonia Pades y Victor Murioz. Pere Riutord y Emilio Martinez-Almoyna. José Maria Mir y Tofol Villalonga.

Manuela Garcia y Miquel Gelabert. Victor Ribot, Kiko Ferrer y Beda Trinidad.
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Jaume Bennasar, Marilena Comas, Salvador Benndssar, Biel Ferrer, Zara Carles Recansens, Maria José Sastre, Cati Roig, Fina Binimelis y Tomds Alias, ~ Ramon Colom, Margalida Gili, Juli Fuster, Patricia Gomez, Cati Picd, Andreu
Pons, Pep Comas y Kike Gémez. entre ofros. Palou'y Carlos Herandez.

Sol Gallardo, Xisco Ferrer, Ignasi Casas, Joan Carles Otermin, Francisca Sastre, Tofol Villalonga, Ana Pades, Laura Agueda Pons y Oscar Delgado, consus  Francisco Alcalde, Martin Juaneda, Joan Benejam, José Maria Mir, Marc Mi,
José Reyes y Marian Fuster. parejas. Juan Riera Roca, Josep Codony, Javier Mulet y Margarita Gonzdlez-Onandia.
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El Comib condena los ultimos episodios
de violencia contra dos facultativas en Ibiza

RicARDO MARTINEZ

El Col'legi Oficial de Metges
de les Illes Balears (Comib) ha
condenado los dos tiltimos epi-
sodios de violencia sanitaria
sufridos por dos facultativas
en el ejercicio de su labor en el
Centro de Salud de Sant Anto-
ni, en Ibiza.

La institucién ha ofrecido su
apoyo a través del Observato-
rio de Agresiones, que recoge-
ra estas nuevas agresiones y
efectuard un seguimiento del
caso, como hace habitualmente
cuando tiene conocimiento de
actos violentos contra profesio-
nales médicos.

La agresién a un profesional
de la Medicina rompe la con-
fianza necesaria para garanti-
zar una asistencia sanitaria

.

adecuaday, por ello, cree nece-
sario intervenir para intentar
evitar que este tipo de sucesos
se vuelvan a repetir.

Ademads, recuerda que, ante
una situacién de agresion, el

colegiado afectado puede co-
municarlo al Observatorio de
Agresiones del Comib, desde
el cual, junto a otros departa-
mentos implicados, se seguira
un procedimiento de ayuda y

apoyo, de &mbito tanto perso-
nal como profesional y legal.
Una agresién o intimidacién
grave a un médico puede ser
constitutiva de un delito de ame-
nazas, coacciones o lesiones.

Constituyendo un delito de aten-
tado a la autoridad regulado en
los articulos 550 y 553 del Cédigo
Penal, pudiendo acarrear penas
privativas de libertad de seis me-
ses a tres afios.

Fundacié
Patronat Cientific

Master Universitario en Investigacion e
Innovacion en Salud

Universitat de les llles Balears

UIB. Palma. Ao académico 2025-26

XIll Curs d'actualitzacié en vacunes

Hospital U. Son Espases
HUSE. Palma. 25 i 26 de setembre

Taller basico de respiracion consciente

Fundacié Patronat Cientific COMIB
COMIB. Palma. 26 de septiembre

Entrenamiento en el cultivo de la compasion

Fundacié Patronat Cientific COMIB
COMIB. Palma. Del 7 de octubre al 25 de noviembre

Microcredencial Universitaria de
Tecniques d'expressio en angles aplicades
a I'entorn sanitari

FUEIB-Universitat de les llles Balears

En linia sincrona. Del 16 al 30 d'octubre

Microcredencial Universitaria de Disseny i
posada en marxa d'assajos clinics
Universitat de les llles Balears - IdISBa

En linia asincrona . Del 20 d’octubre al 4 de desembre

I Curs d'actualitzacié en la gestio del
maltractament fisic i I'agressié sexval infantil

Hospital Universitari Son Espases
HUSE. Palma. 5 de novembre

P
1 Agenda docent

Electrocardiografia Clinica

SEMERGEN llles Balears
COMIB. Palma. 5 de noviembre

Microcredencial Universitaria de
Técniques d'expressio oral i escrita en
congressos cientifics en angles
FUEIB-Universitat de les llles Balears
En linia sincrona. Del 6 al 20 de novembre

Habilidades comunicativas y de gestion
del conflicto en el &mbito sanitario

Fundacié Patronat Cientific COMIB
COMIB. Palma. Del 13 de noviembre al 11 de
diciembre

VIl Curs Atencié inicial al trauma pediatric
llles Balears

Hospital Universitari Son Espases
HUSE. Palma. Del 27 al 29 de novembre

SESIONES CIENTIFICAS

Las palabras de la bestia hermosa. Claves
de la enfermedad mental

Académia de Ciencies Médiques i de la

Salut de les llles Balears
COMIB. Palma. 16 de octubre

La Inteligencia Artificial aplicada a la
Medicina: innovacion desde la UIB y el COEIIB

Fundacié Patronat Cientific - Colegio Ofi-

cial de Ingenieria Informatica
COMIB. Palma. 25 de septiembre

XI Congrés Nacional d'Alzheimer CEAFA i
el XV Congrés Iberoamerica d'Alzheimer

Confederacié Espanyola d'Alzheimer
Recinte Firal d’Eivissa. 5 i 8 de novembre

JORNADAS

Actualizacion: Farmacogenética en
Baleares. Il Jornada Seccion de Diagnéstico
Molecular y Genética

Académia de Ciencies Mediques i de la

Salut de les llles Balears
COMIB. Palma. 29 de octubre

Reptes terapeutics i diagnostics en
Dermatologia

Hospital Universitari Son Espases
HUSE. Palma. 6 de novembre

www.comib.com/patronatcientific
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El COPIB y la FEHM estudian mejorar el acceso a la atencion
psicologica en emergencias en los establecimientos hoteleros

REDACCION

El decano del COPIB, Ja-
vier Torres, y Antonia Ra-
mis, coordinadora de Gru-
po de Intervencién Psicol6-
gica en Emergencias y
Catastrofes (GIPEC-IB), se
reunieron el martes 2 de
septiembre con la vicepresi-
denta de la Federacién Ho-
telera de Mallorca (FEHM),
Maria José Aguilo.

Objetivos

El objetivo del encuentro,
celebrado en la sede de la
FEHM, era dar a conocer a la
responsable de la Federa-
cién la existencia y funciona-
miento del GIPEC-IB, ads-
crito al 112, para que los ho-
teles puedan activarlo ante
eventos criticos que se pro-
ducen en sus instalaciones,
como pueden ser ahoga-
mientos en piscinas, caidas
desde altura o fallecimientos
inesperados de huéspedes.

peu

Los representantes del
Colegio explicaron que, tras
analizar los protocolos de
actuacion de los equipos di-
rectivos hoteleros de Ma-
llorca ante este tipo de inci-
dentes, se ha detectado que
la respuesta varia significa-
tivamente entre unos esta-
blecimientos y otros.

Altos niveles de estrés

Ramis y Torres subraya-
ron la importancia de acti-
var la atencién psicolégica
inmediata en el momento
en que se produce la emer-
gencia ya que estos eventos
traumadticos generan altos
niveles de estrés, ansiedad y
miedo, tanto en los familia-
res 0 acompafantes de la
victima, como en los traba-
jadores que puedan verse
implicados en el evento.
Esta atencién no solo es cru-
cial para el bienestar emo-
cional y para prevenir tras-
tornos a largo plazo, como

el estrés postraumadtico, sino
también para una gestion més
coherente y coordinada de la
emergencia.

La vicepresidenta de la
FEHM, Maria José Aguilg,
mostré un gran interés por co-
nocer todos los detalles y fun-
cionamiento del programay se
comprometié a enviar un co-
municado a todos los estable-
cimientos que agrupa la enti-
dad que representa para que
tengan en cuenta la activacion
de este recurso en caso de
emergencia.

Acciones formativas

Asimismo, Aguil6 planteé la
posibilidad de realizar acciones
formativas dirigidas a los em-
pleados para ofrecer pautas de
actuacién en caso de emergen-
cias. En cualquier caso, la vice-
presidenta de la FEHM consi-
deré la reunién muy producti-
vay se despidié esperando que
el encuentro sea el inicio de una
colaboracién con el COPIB.
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Apoyo a la investigacion enfermera en Baleares:
plazo de ayudas COIBA hasta el 30 de septiembre

REDACCION

Lainvestigacion enfermeraen
Baleares contintia consolidéndo-
se como un motor de innovacién
y mejora en la atencién sanitaria.
Consciente de esta realidad, el
Collegi Oficial d'InfermeresiIn-
fermers de les Illes Balears (COI-
BA) impulsa desde hace quince
afios una convocatoria de ayu-
das a proyectos de investigacion
que se ha convertido en una cita
ineludible para este colectivo
profesional.

La edicién de 2025, abierta
desde el pasado mes de julio,
ofrece a las enfermeras y enfer-
meros de la comunidad la posi-
bilidad de presentar sus pro-
puestas hasta el préximo 30 de
septiembre, fecha limite para op-
tar a una financiacién que busca
dar un paso mds en la practica
basada en la evidencia cientifica.

El programa de ayudas pre-
tende fomentar que las profe-
sionales enfermeras desarro-
llen proyectos innovadores
que mejoren los cuidados, pro-
muevan la salud y aporten so-
luciones a los retos del sistema
sanitario. E1 COIBA subraya
que esta iniciativa tiene un va-
lor doble: por un lado, ofrece
apoyo econdémico a quienes
emprenden el camino de lain-

vestigacion; y por otro, propor-
ciona visibilidad a un talento
que a menudo queda en se-
gundo plano frente a otras dis-
ciplinas.

Ademads, la convocatoria esté
especialmente orientada a in-
vestigadores noveles y grupos
emergentes, facilitando que las
nuevas generaciones encuen-
tren un espacio de crecimiento
y contribuyan a la transforma-
cién de la profesion.

Lineas prioritarias

Los proyectos que se presenten
deben centrarse en alguna de las
lineas prioritarias definidas porla
convocatoria, que reflejan los de-
saffos mds relevantes de la profe-
si6n. Entre ellas se incluyen la on-
tologia y epistemologia de la en-
fermerfa, la sociedad y los
cuidados, la calidad delos cuida-
dosy laseguridad del paciente, la
sostenibilidad de los sistemas sa-
nitarios y la influencia de los cui-
dados, la promocién de la salud,
la préctica clinica avanzada, laim-
plementacién de intervenciones
basadas en la evidencia y los de-
terminantes sociales de la salud.

Segtn el COIBA, estas dreas
permiten que la investigacién
enfermera tenga un impacto
real tanto en la mejora de la

préctica profesional como en la
atencién ala ciudadanfa, y ayu-
dan a consolidar la profesién
como un actor clave en la trans-
formacién del sistema sanitario.

El procedimiento de presen-
tacién ha sido disefiado para
ser sencillo y seguro. Las soli-
citudes se pueden entregar

presencialmente en cualquiera
de las sedes del COIBA, me-
diante un USB que serd de-
vuelto inmediatamente tras su
registro, o de manera telemati-
ca, utilizando los canales habi-
litados. En ambos casos, toda
la documentacién debe pre-
sentarse en formato PDF, ya

que no se acepta papel, garan-
tizando asf la eficiencia y soste-
nibilidad.

En sus quince ediciones an-
teriores, esta convocatoria ha
permitido desarrollar investi-
gaciones muy diversas y la fi-
nanciacién del COIBA ha con-
tribuido a dar visibilidad a la
investigacién enfermera como
un pilar dentro del sistema sa-
nitario.

Desde el COIBA recuerdan
que la investigacién enfermera
“no es solo un complemento de la
labor diaria, sino una herramienta
clave para mejorar la calidad de la
atencion, generar conocimiento y
contribuir al bienestar de toda la
sociedad”. Cada proyecto, afia-
den, representa una oportuni-
dad para mostrar la capacidad
innovadora y el compromiso
de las profesionales.

Esta convocatoria no solo im-
pulsa la carrera investigadora
de las enfermeras, sino que
también revierte en una aten-
cién mds segura, humana y efi-
caz para toda la poblacién. Con
el plazo del 30 de septiembre
acercandose, el COIBA invita a
todas las enfermeras interesa-
das a presentar su solicitud y
aprovechar esta oportunidad
de apoyo econémico, visibili-
dad y desarrollo profesional.
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El decano del COPIB participa en el primer encuentro
de Educacion con los 79 profesionales de la psicologia
que trabajaran este curso en centros de Baleares

REDACCION

El decano del COPIB, Javier
Torres, asisti6 el lunes 15 de
septiembre al primer encuentro
celebrado enla Conselleria d’E-
ducacié i Universitats con
los/ as psicélogos/ as generales
sanitarios del &mbito educativo
que se han incorporado a los
centros Baleares en este inicio
del curso, para dar respuesta a
las necesidades psicolégicas de
la comunidad educativa.

Para este curso 2025-2026, el
servicio se ha ampliado con
tres profesionales mds, llegan-
do a un total de 79 psicélogos:
43 en centros publicos y 36 en
centros concertados.

Durante el encuentro, el con-
seller Antoni Vera animé a
los/ as psic6logos/ as a seguir
trabajando por el bienestar psi-
colégico del alumnado. Vera
valoré muy positivamente la
implantacién de esta figura en
los centros de secundaria, for-
macién profesional y educacién
especial delas Illes Balears, des-
tacando que el bienestar del
alumnado es fundamental para
alcanzar sus metas educativas.

Los/as psicélogos/ as gene-
rales sanitarios/as, coordina-
dos por Convivexit, llevaron a
cabo una intensa labor durante

el curso 2024-2025, con 5.851
intervenciones individuales:
3.519 con alumnado y 814 con
familias. La edad media de
atencion fue de 14 afios, con
mayor incidencia en segundo
de ESO.

E176,19% de los casos mos-
traron mejora tras la interven-
cién, y las familias valoraron el
servicio con un4,2 sobre 5. Los
principales motivos de consul-
ta fueron la ansiedad, las pro-
blematicas familiares y las difi-
cultades relacionales.

En cuanto a la coordinacion
con servicios externos, se deri-
varon 358 casos a Atencion Pri-
maria, 507 casos fueron coordi-

nados con servicios de salud
mental, y se registraron 1.148
derivaciones o coordinaciones
con otros servicios, lo que evi-
dencia la importancia del tra-
bajo en red para garantizar una
atencién integral.

En el &mbito grupal, se reali-
zaron 1.486 intervenciones,
que alcanzaron a 19.878 perso-
nas (alumnado, familias y pro-
fesorado).

Durante el curso 2024-2025,
desde Convivexit, se organiza-
ron nueve reuniones de coordi-
nacién y seguimiento con
los/as psicologos/as para
acompafiar, formar y asesorar
a los/as profesionales. Parale-

lamente, se celebraron cinco
reuniones técnicas con la Con-
selleria de Salud, concretamen-
te con la Direccién General de
Salud Mental, y el Colegio Ofi-
cial de Psicologia de las Illes
Balears (COPIB).

Las valoraciones generales
obtenidas reflejan un alto nivel
de satisfaccién con la figura del
psicélogo educativo y con el
apoyo de Convivexit.

Ademads, una encuesta con
12.026 respuestas de docentes,
alumnado y familias muestra
una valoracién media de 4,07 so-
bre 5. Las preocupaciones prin-
cipales giran en torno a la ansie-
dad, el estrés, la autoestima, las

adicciones a las tecnologfas y el
acoso escolar, reforzando la ne-
cesidad de una intervencién psi-
colégica estructurada dentro de
los centros.

Estos datos avalan la figura
del/de la psicélogo/a general
sanitario/a, que se consolida
como un recurso esencial para
garantizar el bienestar psicolé-
gico del alumnado. Por ese
motivo, la Conselleria d’Edu-
cacié i Universitats se ha com-
prometido a seguir trabajando
para reforzar, estabilizar y am-
pliar este servicio, con el obje-
tivo de dar respuesta a las ne-
cesidades reales de la comuni-
dad educativa.

El GIPEC IB participa en un simulacro general
de emergencia aérea en Son Bonet

REDACCION

El Grupo de Intervencion
Psicolégica en Emergencias y
Catdastrofes de les Illes Balears
(GIPEC IB 112) particip6 acti-
vamente el pasado jueves 11 de
septiembre de 2025 en el simu-
lacro general de emergencia
aérea organizado en la base aé-
rea de Son Bonet.

Este ejercicio, enmarcado
dentro del Plan de Autoprotec-
cion del aerédromo, tuvo
como objetivos principales:

¢ Ensayar los protocolos de
actuacion ante una emergencia
aérea.

¢ Verificar la eficacia de las
modificaciones incorporadas
en la versién 3.2 del Plan de
Autoproteccion.

¢ Identificar dreas de mejora
y proponer medidas correcto-

ras para optimizar la respuesta
en futuras intervenciones.

El simulacro recreé una co-
lisién entre dos aeronaves —

Airbus

un  helicéptero
AS350B3 y una avioneta Cess-
na C172— conunbalance de 1
fallecido, 2 heridos graves, 2

heridos leves y 2 ilesos. Ade-
mads, se simul la llegada de 6
familiares en busca de infor-
macién sobre sus allegados.
Bajo la coordinacién de Ja-
vier Torres, los profesionales
del GIPEC IB Sara Miranday
Miqueas Henares se encarga-
ron de prestar atencién y apo-
yo psicolégico inmediato a los
familiares, simulando una in-
tervencion real en un escenario
de crisis. Su labor fue clave
para gestionar el impacto emo-
cional y garantizar un trato hu-
manizado en todo momento.
En el operativo participaron
también equipos del aeropuer-
to de Son Bonet, Guardia Civil,
Policia Local, Direcciéon General
de Emergencias, SEIB112, Bom-
beros de Mallorca, SAMU 061y
vigilancia privada, entre otros.
Tras finalizar el ejercicio, se

llevé a cabo una reunién de
evaluacion con la presencia del
director del aeropuerto y res-
ponsables de la Direccién Ge-
neral de Emergencias, donde
se analiz6 la coordinacién en-
tre los equipos y se plantearon
propuestas de mejora.

Javier Torres aproveché la
ocasién para dar a conocer al
resto de intervinientes el tra-
bajo que realiza el grupo en
situaciones de emergencias
ordinarias y extraordinarias,
con el fin de mejorar la coor-
dinacién interinstitucional en
futuras actuaciones. En este
sentido, cabe destacar la ex-
celente predisposicién por
parte de los responsables del
aeropuerto de Son Bonet
para conocer las propuestas
técnicas y operativas que el
GIPEC pueda trasladarles.
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Margarita Company Bauzd,
Licenciada en Fisioterapia
por la Universidad Libre de
Bruselas. Experiencia en
fisioterapia en el sector
privado y en docencia.En
2009 comenzb en el
Hospital Universitario Son
Dureta y después en Son
Espases, donde ejerce
como supervisora del
Servicio de Rehabilitacion
desde 2015.

REDACCION

P-Margarita, ;.c6mo comenz6 tu
trayectoria en la fisioterapia y
cémo llegaste a tu puesto actual?

R.-Mi camino empez6 prime-
rorealizando la Diplomatura de
fisioterapia en la Escuela Univer-
sitaria Gimbernat, en Barcelona,
para desplazarme después a la
Universidad Libre de Bruselas,
donde me licencié en Fisiotera-
pia. Tras finalizar mis estudios,
me dediqué ala practica privada
y aladocencia, impartiendo cla-
ses en la Universidad de Enfer-
merfa y Fisioterapia Gimbernat
en Barcelona. También colaboré
durante afios con la Asociacién
Espariola de Fisioterapeutas, lo
que me llevé a participar en la
fundacién del Colegio de Fisio-
terapeutas de las Islas Baleares.
En 2009 me incorporé al sistema
publico, empezando a trabajar
en Son Dureta para vivir, al cabo
de un afio el traslado a Son Espa-
ses. Desde 2015, soy supervisora
del Servicio de Rehabilitacién,
cargo enel que he contado conla
inspiracién de mi predecesoray
una gran gestora de la fisiotera-
pia, Antonia Puiggros.

P.-;Coémo esta organizado el
Servicio de Rehabilitacion en
el Hospital Universitario Son
Espases?

R.- Contamos con un equipo
de 53 fisioterapeutas, de los cua-
les 8 trabajan en el Hospital Ge-
neral, centrados en la atencién a
pacientes crénicos. Trabajamos
de forma interdisciplinar con te-
rapia ocupacional y logopedia,
profesionales que forman parte
de nuestro equipo; ademads, con-
tamos con el apoyo esencial de
las TCAE, que forman parte cla-
ve de la atencién del paciente.
Dos auxiliares administrativas
nos ayudan a sacar adelante

FISIOTERAPIA: LA FUERZA SILENCIOSA DE LA SANIDAD

"En un momento de retos para la sanidad publica,
apostar por la fisioterapia es apostar por una
atencion mas humana, eficiente y preventiva”

-

plicar al paciente
de forma activa
en su recupera-
cion, reduciendo
al méximo la fi-
sioterapia pasiva.
Tratamos patolo-
gia musculoes-
quelética, proble-
mas de suelo pél-
vico, drenaje
linf4tico, rehabili-
taciéon de ampu-
tados, paralisis
faciales y conta-
mos con un servi-
cio de electrotera-
pia con aparato-
logia enfocada a
aliviar los proce-
sos inflamato-
rios, el dolor, y a
mejorar el estado
muscular.

todo el trabajo administrativo.
La prescripcion terapéutica co-
rre a cargo del equipo de médi-
cos rehabilitadores, bajo la coor-
dinacién del actual coordinador
del Servicio de Rehabilitacién,
Dr. Pedro Leno. Al tratarse de
un hospital de tercer nivel, dedi-
cado a la atencién del paciente
agudo, nuestro principal enfo-
que se dirige al paciente hospi-
talizado. Abordamos la fisiote-
rapia por especialidades: desde
la prehabilitacién —preparar a
los pacientes antes de una ciru-
gia para mejorar su recupera-
cién—, hasta el trabajo en UCI,
donde tres fisioterapeutas ayu-
dan a reducirlos dias de estancia
del paciente. Atendemos en sus
habitaciones a pacientes hospi-
talizados en traumatologfa, neu-
rologfa, medicina interna, vascu-
lar, otorrinolaringologfa, proce-
sos oncoldgicos, pediatria y
fisioterapia respiratoria, entre
otros. En la atencién Hospitala-
ria, nuestro objetivo siempre es
que el alta hospitalaria se pro-
duzca en las mejores condicio-
nes posibles.

P.- Ademas dela atencién hos-
pitalaria, ;también trabajais
con pacientes ambulatorios?
R.- Si, realizamos una activi-
dad ambulatoria muy intensa:
en 2024 superamos las 100.000
sesiones. Apostamos por el
ejercicio terapéutico y por im-

P.- ;Qué hace es-
pecial al equipo de fisioterapia
del hospital y cémo trabajan
para mejorar la recuperacion de
los pacientes?

R.-Somos un equipo de profe-
sionales muy bien formados y
muy entregados en la recupera-
cién del paciente. A pesar de que
no existan especialidades, tene-
mos equipos de fisioterapeutas
que se hanido especializando en
distintas disciplinas. Es un equi-
po que yo definirfa con alta mo-
tivacion por hacer equipo y por
ir mejorando la atencién al pa-
ciente. Participamos en multi-
ples comisiones hospitalarias
como “Pacient Actiu”, “Comision
de Historia Clinica”, y participa-
mos en las gufas de Buenas préc-
ticas BPSO, concretamente en la
guia de prevencién de caidas, in-
tentando crear impacto en dicha
prevencién. Por otro lado, y en-
focandonos en el alcance al pa-
ciente, durante el COVID, conla
colaboracién del servicio de au-
diovisuales del hospital, inicia-
mos la elaboracién de videos
parasu publicacién enla pagina
de YouTube del hospital. El pri-
mero que hicimos, llamado
“Ejercicios de rehabilitacién Coro-
navirus” iene actualmente, més
de dos millones de visualizacio-
nes; es increible cémo puedes
llegar a ayudar a pacientes de
todo el mundo a través delas re-
des sociales. Ademads de este vi-
deo tenemos otros videos publi-

cados como los ejercicios de pre-
habilitacién quirtrgica, que ac-
tualmente se prescriben en el
momento de la indicacién de
una intervencién quirtrgica de
colon, pero que son extrapola-
bles a cualquier tipo de interven-
cién quirdrgica; ejercicios de fi-
sioterapia respiratoria, de rizar-
trosis (artrosis del primer dedo
de la mano), y un largo etc

P.- ;Cuales son las principales
carencias del servicio publico
de fisioterapia en Baleares?

R-Elmayor problema esla fal-
ta de profesionales. La OMS reco-
mienda una ratio de 1 fisiotera-
peuta por cada 1.000 habitantes,
peroenlasanidad ptiblica de Ba-
leares apenas alcanzamos 0,1 que
es lamedia actual en Espafia. En
HUESE, disponemos de una co-
bertura 53 fisioterapeutas para
atendernuestro sector, de 113.630
habitantes, lo que supone unara-
tio de 0,4. Realmente no estamos
tan mal situados si nos compara-
mos conlamedia en Espafia, pero
debemos esforzarnos por mejorar
esta ratio y poder dar una aten-
ciénadecuadaen tiempoyhoraa
las personas que necesitan laaten-
cién de un fisioterapeuta.

P-- ;Qué medidas propondrias
para mejorar la situacién del
sistema sanitario en Baleares?

R.- Son muchas, pero entre
otras podriamos destacar: Au-
mentar el ndmero de fisiotera-
peutas en Atencién Primaria:
actualmente solo hay 66 para
toda Baleares. El refuerzo en
este nivel es imprescindible
para: Potenciar la fisioterapia
comunitaria y preventiva, acer-
candola atencién ala poblacién
y haciendo un abordaje activo
del dolor crénico. A nivel Hos-
pitalario, reconocer las especia-
lidades en fisioterapia para po-
der contratar por especialida-
des, aprovechando la formacién
avanzada. La especializacién re-
sulta imprescindible en muchas
dreas, pero sobre todo en el
abordaje de los problemas de
suelo pélvico, problemas respi-
ratorios, neurolégicos, manejo
del dolor, cronicidad, y unlargo
etc. Reforzar la presencia del fi-
sioterapeuta en las plantas de
hospitalizacién, ayudando a
que el alta se efecttie lo antes po-
sible y que todo paciente pueda

irse a su domicilio con pautas.
Actualmente lo estamos hacien-
do, pero no conseguimos llegar
a todos los pacientes que preci-
san de ello. Mantener y ampliar
conciertos con clinicas privadas
para reducir esperas. Seguir for-
mando en gestién a los fisiotera-
peutas gestores para optimizar
recursos y ser capaces de “crear
valor” (obtener resultados con
el menor coste posible).

P-;Invertir en fisioterapia supo-
ne un ahorro para la sanidad?

R.- 51, y estd demostrado. Un
informe del Colegio Profesio-
nal de Fisioterapeutas de Ma-
drid calcula que, solo en cinco
patologfas, la fisioterapia po-
dria ahorrar més de 568 millo-
nes de euros al afio a la sanidad
madrilefia. Esto se logra redu-
ciendo el uso de farmacos,
acortando hospitalizaciones y
evitando recaidas. En otras pa-
labras, invertir en fisioterapia
no es un gasto, es una inversién
rentable en un entorno donde
los recursos son limitados.

P.-;Algiin proyecto de futuro?

R.- Siempre. Siempre intentar
que las cosas mejoren. Ahora
mismo estamos trabajando enla
elaboracién de més videos y, en
colaboracién con el Living Lab
(unidad de innovacién de
HUSE) y con el Centro de For-
macién Profesional Francesc de
BorjaMoll, en la construccién de
una plataforma de ejercicio tera-
péutico donde se puedan pres-
cribir ejercicios personalizados
para el paciente, que los reciba
en sumovil y que los pueda re-
alizar en su domicilio, de forma
tutelada por el fisioterapeuta. La
integracién de las nuevas tecno-
logfas, dela telemedicinay dela
IA, que han llegado para que-
darse, deben explotarse para
que el paciente pueda ser aten-
dido de la formaméds adecuada.

P.-;Qué mensaje final te gus-
taria transmitir ala poblacién?
R.- Quela fisioterapia hospita-
laria es mucho més que “recupe-
rar lesiones”: es cuidar, prevenir
y devolver calidad de vida. Un
acceso rapidoy suficiente a estos
servicios no solo mejora la salud
de las personas, sino que tam-
bién fortalece y hace mds soste-
nible nuestro sistema sanitario.
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Vacunacion infantil contra la gripe
en todos los colegios de Baleares

La Conselleria de Salud, con la ayuda de Educacién, amplia la inmunizacién de los menores con una
vacuna infranasal desde el 6 de octubre en 353 centros educativos publicos, privados y concertados

CARLOS HERNANDEZ

Fruto de labuena acogida del
afio pasado, la Conselleria de
Salud, a través de la Direccién
General de Salud Pudblica y en
coordinacién con el Servicio de
Salud, comenzard a vacunar
contra la gripe a la poblacién
diana infantil de todas las es-
cuelas publicas, privadas y con-
certadas de Baleares, en total
353 centros educativos. Por is-
las, se vacunard en 275 colegios
de Mallorca, 43 de Ibiza, 4 de
Formentera y 31 de Menorca.

La campafia comenzard a
partir del préximo 6 de octubre
y se prolongard hasta el 7 de
noviembre y en el transcurso
de esta se ofrecerd vacunarse a
unos 28.000 menores escolari-
zados en el segundo ciclo de
educacién infantil, esto es, los
nifios nacidos en los afios 2020,
2021 y 2022.

La consellera de Salud, Ma-
nuela Garcia, acompafiada del
conseller de Educacién, Anto-
ni Vera, y de la directora gene-
ral de Salud Publica, Elena Es-
teban, ha destacado que han
extendido la vacunacién esco-
lar a todas las escuelas de Bale-
ares tras los buenos resultados
obtenidos en el plan piloto del
afio pasado, en el que se vacu-
no el 43,2% de los menores dia-
na, mas del doble de la cober-
tura conseguida entre los nifios
a los que no se acudi6 a inmu-
nizar en sus centros escolares.

En los centros educativos de
todo el archipiélago se comen-
zard a vacunar a los menores el
6 de octubre y estd previsto que
la campafia de inmunizacién en
las escuelas concluya a media-
dos de noviembre, en funcién
de las agendas de los colegios.

Salud extiende asi a todos los
centros educativos de las islas
la vacunacién antigripal en las
escuelas tras los buenos resul-
tados obtenidos en el plan pilo-
to realizado durante la anterior
campafia de vacunacién contra
el virus estacional, 1a 2024-2025.

Coémo se recordard, en el
plan piloto del afio pasado par-
ticiparon 2.816 nifios escolari-
zados en el segundo ciclo de
educacién infantil de 24 cen-
tros escolares ptblicos, priva-
dosy concertados de lasislas a
los que se administraron 1.217
vacunas intranasales.

\ars
de Sal

Manuela Garcia, Antoni Vera y Elena Esteban.

Fueron inmunizados, por
tanto, el 43,2% de los menores
diana, mas del doble de la co-
bertura vacunal del 21,77%
conseguida entre la poblacién
en general de la misma franja
etaria a los que no se acudi6 a
inmunizar en las escuelas y cu-
yas familias debian desplazar-
se a los centros de salud para
hacerlo.

Equipos moviles

Para llevar a cabo esta cam-
pafia de vacunacién antigripal

en las escuelas el Servicio de
Salud formaréa 13 equipos de
enfermeras de Atencidn Pri-
maria independientes forma-
dos, cada uno de ellos, por 2
enfermeras, 1 técnico en cuida-
dos auxiliares de enfermeria
(TCAE), administrativos y con-
ductores.

Esta iniciativa busca incre-
mentar la vacunacién contra el
virus estacional a los nifios de
segundo ciclo de educacién in-
fantil en los centros escolares
dada la importancia de vacu-
nar a los menores de 5 afios,

que tienen mds posibilidades
de padecer la infeccién viral de
forma mds grave, sufrir mds
complicaciones y méds ingresos
en hospital.

Los nifios de esta edad pade-
cen de forma muy frecuente la
gripey, en ocasiones, de mane-
ra muy grave. Porque pese a
que laletalidad entre los meno-
res de 15 afios por gripe es muy
baja, sin embargo, el 95% de los
nifios que fallecen por esta en-
fermedad tienen menos de cin-
co afios. Ademds, esta franja
de edad tiene la segunda tasa

Imagen de la camparia del afio pasado.

mds alta de hospitalizacién y
de ingreso en UCI por gripe
tras las personas con edades
avanzadas.

Complicaciones mas graves

También se recomienda la
vacunacion de este colectivo
de poblacién sana infantil por-
que la gripe no causa entre
ellos los sintomas mds comu-
nes de la enfermedad epidémi-
ca, como son la fiebre y la fati-
ga. Los nifios pequefios que
contraen la gripe pueden tener
complicaciones graves como
neumonias, crisis asmaticas u
otitis. Ademds, suelen ser los
principales transmisores del
virus gripal a otros colectivos
diana. Con ello no solo se brin-
da al menor una proteccién in-
dividual, sino que también se
protege del contagio a las per-
sonas vulnerables de su entor-
no.

La pauta de vacunacién de
los nifios serd de una sola dosis
y alos mds pequefios, desde
los 6 a los 23 meses, se les ad-
ministrard una vacuna intra-
muscular inyectable en sus
centros de salud. Al resto de
menores objetivo de esta cam-
pafia, todos los nifios escolari-
zados de 4°, 5° y 6° de educa-
cién infantil, se les dosificard
en las escuelas o en sus centros
de salud una vacuna antigripal
intranasal.
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Foto de familia de los asistentes y autoridades.

Reconocimiento al compromiso y la excelencia de los
profesionales sanitarios en la Gala de la Salud 2025

En la edicién de este ano, que ha tenido lugar en el Teatro Principal de Palma bajo el lema «Orgullosos
de nuestra sanidad», se han premiado 172 proyectos, que reconocen el talento y el esfuerzo

REDACCION

La presidenta del Govern de
les Illes Balears, Margalida
Prohens, junto con la conselle-
ra de Salud, Manuela Garcia,
y el director general del Servi-
cio de Salud, Javier Urefia, han
entregado 172 galardones a
proyectos y entidades en reco-
nocimiento del compromiso y
la excelencia de los profesiona-
les sanitarios. La entrega se ha
realizado durante la Gala dela
Salud 2025, que este afio se ha
celebrado bajo el lema «Orgu-
llosos de nuestra sanidad».

La presidenta Prohens ha
destacado el trabajo de los pro-
fesionales sanitarios, «las perso-
nas que ponéis cuerpo y alma, co-
nocimiento y dedicacién. Los que
nos cogéis fuerte de la mano du-
rante toda nuestra vida y que sois
una pieza fundamental para una
atencién sanitaria de calidad, la
que merecen todos los ciudadanos
de las Illes Balears».

La consellera de Salud, Ma-
nuela Garcia, ha asegurado
que la gala es una muestra del
compromiso de los profesiona-
les sanitarios con el impulso de
procesos asistenciales mas se-
guros, eficaces, humanos y éti-

Govern de les
llles Balears

Marga Prohens.

cos, en la btisqueda de la exce-
lencia, comprometidos con la
investigacion y la innovacién.

La entrega de los premios se

ha estructurado en siete gran-
des dambitos, que reflejan la
pluralidad y la riqueza del sis-
tema sanitario balear.

La primera categoria recono-
cida ha sido «<Humanizacién
en la asistencia sanitaria», con
23 proyectos galardonados por
su capacidad de garantizar
una atencidn cercana, respe-
tuosa y adaptada a las necesi-
dades de los pacientes y de las
familias. A continuacién, se
han entregado 15 premios en el
dmbito «Salud mental», a ini-
ciativas centradas en la detec-
cioén precoz, la prevencién y la
reducciéon del estigma, asi
como en el cuidado emocional
de los propios profesionales sa-
nitarios.

En el apartado «Promocién
y prevencion en salud», se han
distinguido 29 propuestas di-
rigidas a fomentar hébitos de
vida saludables y a mejorar la
calidad de vida de la pobla-
cién. Por su parte, la categoria
«Excelencia y buenas practi-
cas» ha sido la mé&s numerosa,
con 43 reconocimientos a pro-
yectos que refuerzan la innova-
cién, la seguridad y la calidad
en la préctica asistencial.

Investigacion

La categoria «Investigacion»
también ha tenido un papel

destacado, con 22 trabajos pre-
miados que aportan avances
terapéuticos y tecnoldgicos ya
aplicados en el cuidado de la
salud. Asimismo, se han otor-
gado 15 distinciones a institu-
ciones no sanitarias que divul-
gan la salud, valorando la im-
plicacién de entidades y
colectivos de diferentes 4mbi-
tos que contribuyen al bienes-
tary a la concienciacién social.

Finalmente, como novedad,
se ha incorporado la categoria
«Compromiso y talento», que
distingue a profesionales y en-
tidades que demuestran una
clara vocacién de servicio pu-
blico y trabajan por reforzar el
prestigio del colectivo sanitario
persiguiendo la excelencia en
su dfa a dia. Se han entregado
25 galardones para reconocer
la vocacién de servicio ptiblico
y la apuesta por la excelencia
de los profesionales y equipos
que forman parte del sistema
sanitario.

La Gala de la Salud 2025 se
consolida como un espacio de
referencia para visibilizar la de-
dicacién, la innovacién y el
compromiso de todos los que
hacen posible que la sanidad
balear continte avanzando.
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Premiados en la categoria de compromiso y talento. Premiados en la categoria de prevencion de la salud.

Premiados en la categoria de humanizacion. Premiados en la categoria de excelencia.

s r o il _a
Equipo de comunicacién de la Conselleria de Salud e Ib-Salut. El periodista Ifiaki Cascallar, siendo premiado. Equipo de la Conselleria de Salud e Ib-Salut.
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La Dra. Ana Martinez, la dra. Ana Partidas, la dra. Teresa Darder y José Barranco premiados en Gala Salut 2025

1i»

Las iniciativas de los servicios de Pediatria y Ginecologia
de Clinica Rotger, premiados en la Gala Salut

También se ha reconocido la coordinacién de todos los centros de Quirdnsalud en Baleares a
la hora de ayudar e incluso trabajar con las diferentes asociaciones de pacientes de las islas

REDACCION

Bajo el lema “Orgullo de
nuestra sanidad”, Gala Salutha
premiado 172 proyectos desa-
rrollados por diferentes entida-
desy servicios de salud de las
islas. En esta ocasion, los hospi-
tales del grupo quirénsalud han
destacado por las iniciativas re-
lacionadas con la prevencién y
promocién de la salud, asf
como en la humanizacién de
sus actividades. Los servicios
de Ginecologia y Pediatria de

» Las iniciativas formativas
en RCPy VPH de los
servicios de pediatria y
ginecologia de Clinica

Rotger premiadas en la
Gala de Salut 2025

Clinica Rotger han impulsado
cursos, talleres y jornadas orien-
tados a la formacién de médi-
cos y pacientes con el objetivo
de ofrecer la mejor respuesta
frente a retos tan importantes
como el Virus del Papiloma hu-
mano, la capacidad de reacciéon
en Reanimacién cardiopulmo-
nar pedidtrica, el cuidado de la
piel en verano o la elaboracién
de un Protocolo del Bebé pre-
maturo parala mejor asistencia
de estos partos.

Gala de Salut premia las
iniciativas formativas del
Servicio de Ginecologia de
Clinica Rotger

Con el objetivo de actualizar
conocimientos sobre el Virus
del Papiloma Humano y pro-
fundizar en las tiltimas noveda-
des en materia de prevencién
del cancer de cérvix, se ha cele-
bradola segundaJornada VPH

r'#"r
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» Las iniciativas del Servicio de Pediatria ya han formado a més de 100 familias en
Reanimacion cardipulmonar basica, maniobras de desobstruccion y fotoproteccion

La dra. Ana Martinez recibe Ia felicitacién de la presidenta del Govern, Marga Prohens; Las doctoras Teresa Darder y Ana Partidas premiadas en Gala Salut 2025.
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» Las jornadas de VPH de
(linica Rotger pretenden
sumarse y aportar
informacion para alcanzar
el objetivo de erradicar el
cancer de cérvix

y mujer dirigida a profesionales
sanitarios de especialidades im-
plicadas como ginec6logos, oto-
rrinolaring6logos y especialis-
tas de biologfa molecular entre
otros. Esta iniciativa, pretende
apoyar y colaborar con el obje-
tivo de activar los medios, para
conseguir que el cancer de cér-
vix pase a la historia.

Gala de Salut premia las
iniciativas formativas del
Servicio de Pediatria de
Clinica Rotger

Dentro del programa “Cre-
cer en Clinica Rotger” la Es-
cuela de Crianza ha promovi-
do numerosos cursos de Rcp
bésica y Maniobras de desobs-
truccién de la via aérea que ya
han formado a més de 100 fa-
milias.

Se trata de una iniciativa que
pretende dotar a los padres,
abuelos o familiares de recur-
sos para afrontar correctamen-
te situaciones complejas en las
que con una actuacién correcta
y una estrategia bien aplicada
se pueden evitar secuelas e in-
cluso salvar la vida de bebés o
nifios. El servicio de Pediatria
también ha organizado la Jor-
nada de dermoproteccién
igualmente dirigida al entorno
familiar que acomparia el cre-
cimiento del nifio y que aporta
“Consejos para vivir un vera-
no seguro” en una sesioén que
ya es tradicional en la Clinica,
siempre amenizada por el
buen humor de los payasos de
la “Sonrisa Médica”

Otra de las iniciativas pre-
miadas enla Gala de Salutesel
protocolo del nifio prematuro
elaborado por el equipo de ne-
onatologia de la Clinica que
cuenta con un grupo de espe-
cialistas multidisciplinares que
se activan y se anticipan a to-
das las necesidades que requie-
re un parto prematuro y a los
posteriores cuidados relaciona-
dos. Entre otros, se observa es-
pecialmente la evolucién car-
dioldgica, la respiracién o la
alimentacién del recién nacido
prematuro. Todo, en un entor-
no especifico e independiente,
en el que se fomenta la partici-
pacién e implicacién de los pa-
dres, creando un entorno fami-
liar y de confianza, para ofrecer
la méxima calidez. Por su equi-
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pamiento, instalaciones y for-
macién de especialistas la Cli-
nica Rotger puede acoger par-
tos a partir de las 29 semanas.

Jornada de Asociaciones
de pacientes en el Hospital
Quironsalud Palmaplanas

La Gala también ha premia-
do la organizacién por parte de
Quirénsalud de una Jornada
de Asociaciones de Pacientes
de Mallorca en la Escuela de
Enfermeria del Hospital Qui-
rénsalud Palmaplanas. Una se-
sién en la que han participado
13 asociaciones implicadas en
la lucha contra la ELA, el
Crohn, la colitis y las personas
ostomizadas, la enfermedad
de Andrade, la enfermedad de
Huntington, el Asperger, los
Sindromes Ehlers-Danols e Hi-
perlaxitud, la artritis, la fibro-
mialgia y el sindrome de fatiga
crénica, el cdncer o la enferme-
dad de Parkinson, entre otras.

Durante lajornada se dieron
a conocer los servicios e insta-
laciones del Hospital accesibles

» La Jornada de asociaciones
de pacientes permite
coordinar los servicios de
los hospitales de
Quirdnsalud en Baleares
con las necesidades de las
diferentes asociaciones

Victor Ribot, director territorial de Quirdnsalud en Baleares, con el grupo de premiados de Quirdnsalud.

El sefior José Barranco recibié el premio por la organizacién de la jornada de asociaciones

de pacientes de Quirénsalud.

a los pacientes, asi como los
proyectos centrados en el cui-
dado de las personas relativos
al compromiso social, el cuida-
do de las cuidadoras, el pro-

grama Stay Healthy, asi como
los diferentes proyectos de vo-
luntariado corporativo. A su
vez, el encuentro también per-
mite alas asociaciones exponer

sus necesidades y valorar mul-
tiples opciones de colaboracién
y promocioén con junta con los
hospitales, que ya se han pues-
to en marcha.

En definitiva, se trata de un
proyecto de Quirénsalud que
pretende poner al paciente en
el centro desde el punto de vis-
ta clinico y humano, sin olvi-
dar los aspectos emocionales y
sociales que le rodean. Y asf ex-
tender una relacién duradera
con las asociaciones de pacien-
tes que visitan periédicamente
los hospitales.

Un afio mads el grupo Qui-
rénsalud ha tenido una presen-
cia destacada en los premios de
Gala Salut que reconocen las
mejores actividades e iniciati-
vas de los diferentes equipos
que todos los dfas asisten a pa-
cientes o innovan para mejorar
la atencién médica de todos los
pacientes de las islas.
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A pocos dias de las fechas en
las que la mayorfa estaba a pun-
to de iniciar sus vacaciones de
verano desde estas pdginas se
reflejaba la evidencia cientifica
que sefiala la necesidad, para
conservar la salud y los nervios,
de disfrutar al menos de 15 dfas
de vacaciones y de hacerlo des-
conectado de what-

sapps, CoOrreos
electrénicos y
cualquier “enlace”
con el trabajo.

A mediados de septiembre,
con las horas de sol cada vez
mds cortas, se acerca el regreso
de las vacaciones para aquellos
que tuvieron la buena ide (es
una opinién) de tomarlas lomas
tarde posible, por lo que pueden
ser buenos una serie de consejos
para un regreso sin traumas,
que los que volvieron hace ya
tiempo pueden apuntarse para
el regreso de las vacaciones de
2026. Que ya falta menos.

Prescripcion facultativa

Las vacaciones no son sélo
un derecho. Hay quien opina
que deberian tomarse por pres-
cripcioén facultativa, al menos
durante dos semanas (menos
dfas pueden no surtir el efecto
necesario) y con total descone-
xién de correos electrénicos,
whatsapps y cualquier vinculo
digital con el trabajo: hay que
saber marchar. Pero también
hay que saber volver.

Volver de vacaciones es
como levantarse de una siesta
demasiado larga. Los benefi-

cios en salud y emociones que
han tenido esos 15, 20 (e inclu-
so hay afortunados que han
disfrutado 30) dias pueden pa-
sarnos factura. Es el sindrome
postvacacional. Y existe, no es
una excusa de recién llegado
para quejarse, trabajar menos
o mds despacio.

Maria Antonia Colom, psic6-
loga clinica de Juaneda Hospita-
les, con consulta en Clinica Jua-
neda, explica que «el sindrome
postvacacional es un conjunto de
sintomas fisicos, emocionales y
conductuales que tienen algu-
nas personas cuando

terminan las vacaciones». Se trata
pues de un trastorno real y a te-
ner en cuenta.

Estos sintomas son varios,
entre los cuales se pueden dar
«cansancio, fatiga, irritabilidad,
falta de concentracion, falta de
suefio o problemas para comer».
Para evitarlos, la psicéloga
aconseja «que quienes regresen de
vacaciones hagan una adaptacion
gradual, es decir, que no esperen a
regresar de las vacaciones el 1ilti-
mo dia antes del trabajo».

Este retorno gradual tiene
por objeto evitar el choque que
supone que el regreso del lugar
de vacaciones y el reinicio labo-
ral sean de un dia para otro,
aconsejando «volver unos dias
antes, adaptarse a la rutina habi-
tual del horario, empezar a levan-
tarse un poquito mds temprano,
todo ello para que el regreso no sea
un shock tan grande».

La psicéloga clinica también
aconseja que quienes acaban
sus vacaciones «regulen las horas
de dormir y de comer para que tam-

bién puedan adaptarse a la rutina
con mds facilidad». Y en el plano
emocional «que tengan una acti-
tud positiva, que sepan que esa eta-
pa del shock del regreso solo dura
dos o tres dias, que es temporal».

Sindrome postvacacional

Ayuda a soportar y superar
el sindrome postvacacional sa-
ber y asumir «que al cabo de unos
dias ya empezard la rutina y esta-
rdn contentos». También se
aconseja «introducir alguna acti-
vidad de ocio que se pueda compa-
ginar con el trabajo, para dispersar
la atencion, que no se sienta que
“todo el tiempo es trabajo”».

Esta actividad de acompatia-
miento ayuda a «olvidar los pro-
blemas» y si se compagina,
aunque sea solo dos o

tres dias a la semana, hard
ademds que la persona esté |
mds activa en el trabajo»,
logrando con todo este
conjunto de medidas

que el transito de las va-
caciones a la vida labo-

ral normal sea lo mds
suave, e incluso pla-
centera, posible.

La psicéloga clinica
Maria Antonia Co-
lom es experta, entre
otros ambitos, en
técnicas para
aprender a manejar
el estrés, la depre-
sién y la ansiedad
en el nifio y el
adulto, técnicas
de relajacion y te-
rapias cognitivo
conductuales
para tratar la depresién,
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‘Manual para volver al trabajo
sin perder demasiado los nervios

Tanto los mayores como los pequenos se enfrentan estos dias a la vuelta al frabajo
y al colegio, algo que se puede hacer suavemente, evitando tfraumas y ansiedades

ademds de procedimientos
para las conductas problemati-
cas del nifio, evaluacién de ti-
pos de personalidad, terapia de
pareja, etcétera.

Tal como avanzaba la psicé-
loga y refrendan otros profe-
sionales del sector, los consejos
basicos para volver al trabajo
sin traumas (o traumitas) des-
pués de las vacaciones pueden
comenzar por ajustar la
rutina gradualmente.

En este ajuste es vi-
tal reanudar la ruti-
na de suefio, antes
de volver al traba-
jo, intentando ir
adaptando el ho-
rario de suefio a
lo que serd du-
rante la semana
laboral. La falta
de suefio puede
aumentar el es-
trés y

g ™

disminuir la productividad.
También es importante regresar
ala rutina de comidas, ajustando
los horarios de comida para que
coincidan conlos dela semanala-
boral. Y puede ser un buen mo-
mento para establecer una dieta
saludable de acuerdo con un nu-

tricionista.

La meditacién, el yoga o el
taichi o la respira-
cién pro-




Salut i Forga * ., Del 22 de septiembre al 5 de octubre de 2025 21
prevencion

funda pueden ayudar a mane-
jar el estrés y la ansiedad que
puede aparecer. La meditacién
mindfulness puede reducir los
niveles de cortisol (la hormona
del estrés).

Priorizar

Al regresar se acumulan las
tareas, por lo que se aconseja
hacer una lista y priorizar las
mds importantes. Esto ayudara
a sentirse mds controladoy a
reducir la ansiedad. El cerebro,
aun de vacaciones, tal vez se
agobie con tanta cosa.

Al regresar de las vacaciones
y en todo momento es alta-
mente aconsejado por los pro-
fesionales, mantener una bue-
na hidratacién, ya que la deshi-
dratacién puede afectar
negativamente la concentra-
ciény laenergia, encasayenel
trabajo.

El ejercicio regular puede re-
ducir el estrés y mejorar el dni-
mo 'y, del mismo modo que con
la alimentacion, tal vez sea este
unbuen momento para empe-
zar. No es necesario esperar a
los propdsitos de afio nuevo
que nunca se cumplen.

Es muy muy importante una
transicion suave al trabajo. Pla-
nificar el regreso. Antes de vol-
ver, pensar en cOmo manejar
las primeras horas y dfas de
trabajo. Establecer metas realis-
tas para el regreso. Las sobre-
expectativas generan frustra-
cion.

Y hay que evitar el "Jet Lag"
Laboral, que también existe. Si
se ha estado en un lugar con un
huso horario diferente hay que
ajustar el horario gradualmen-
te antes de volver al trabajo
para minimizar el impacto.

Una de las ventajas de que se
acaben las vacaciones es que
los nifios de la casa regresan al
colegio. Este proceso también
hay que planificarlo para que
tenga el menor tiempo posible
en los mds pequefios y que
todo vaya como una seda.

Para ello se aconseja crear ru-
tinas escolares de forma gra-
dual y ya durante la tiltima se-
mana de vacaciones, con espe-
cial atencién a acostumbrar a
los nifios a los nuevos / viejos
horarios de suefio y comida.

También se aconseja que
se involucre a los nifios en
los preparativos, en todo
eso de elegir material esco-
lar, ropa, actividades, para
generar ilusién y hacerlos
conscientes de la participa-
cién en algo que es impor-
tante para ellos.

Hay que mantener siem-

re una actitud positiva y
Eablar mucho con ellos de
las ventajas del regreso al

colegio, como reencontrarse
con los amigos —esa es
siempre la gran baza para
convencerlos— y aprender
cosas nuevas.

Disminucion gradual

Es muy aconsejable dismi-
nuir gradual y amablemen-
te el tiempo dedicado a pan-
tallas (television, videojue-
gos, moviles) para dar
prioridad a los deberes y ac-
tividades escolares y a acti-
vidades al aire libre o con
otros nifios.

Ante las inevitables pre-
guntas del tipo «jpero por qué
he de volver al colegio?» es im-
portante permitirles que ex-
presen sus dudas, temores o
preocupaciones, y esctichalos
pacientemente sin minimi-
zarlos o haciéndolos callar.

Hay que apoyarlos reafir-
mandoles que se estard alli
paraellos y que pueden con-
tar con sus padres durante el
proceso de adaptacion. No
olvidemos que para las pre-
guntas y quejas, la mejor res-
puesta es emocional, mds
que argumentativa.

Llegado el primer dia,
puede ser una buena idea
vestirlo de gran aconteci-
miento, con un desayuno
bueno y saludable, dando
valor a los libros nuevos,
asegurando la mochilay...
no llegue tarde a recogerlos,
para darles seguridad.
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«La rehabilitacion cardiaca
disminuye el riesgo de un nuevo
infarto v fortalece el corazon, la
confianza vy la calidad de vida»

Tras un infarto o una cirugia cardiaca esta
rehabilitacién, que realiza el equipo del Dr. Miguel
Chiacchio Sieira, en Juaneda Hospitales, mejora la

capacidad fisica con ejercicios adaptados y
supervisados para cada paciente

El Dr. Miguel Chiacchio
Sieira, especialista en
Medicina del Ejercicio y
del Deporte de Juaneda
Hospitales, es el
responsable del
programa de
rehabilitacién cardiaca,
ubicado en Clinica
Juaneda. El Dr. Chiacchio
desarrolla este programa
en colaboracién estrecha
con el director del
Servicio de Cardiologia,
indicado para aquellos
pacientes que han sufrido
un problema del corazén
recuperen su capacidad
fisica y su confianza, con
la maxima seguridad y
efectividad, siguiendo
protocolos siempre
basados en la evidencia
cientifica.

REDACCION

P. —;Qué es la rehabilitacion
cardiaca?

R.—La rehabilitacién cardia-
ca es un programa multidisci-
plinario para mejorar la vida
del paciente después de un in-
farto o una cirugfa cardfaca. La
rehabilitacion cardiaca que rea-
lizamos estd basada en ejercicio
fisico supervisado, principal-
mente en bicicleta o cinta, junto
con pautas de vida saludable.
No se trata simplemente de mo-
verse; es un entrenamiento es-
tructurado y progresivo que
busca adaptaciones objetivas y
reales en el corazény en todo el
sistema cardiovascular.

P.—;Por qué es necesario este
tratamiento?

R.—Tras un infarto o una ci-
rugfa cardfaca, la recuperaciéon
no termina en el alta hospitala-
ria. La rehabilitacién cardiaca
es clave para volver a la vida
diaria con seguridad, recupe-
rar la condicién fisica y reducir
el riesgo de nuevos eventos.
Las principales sociedades
cientificas —americana, euro-
peay espafiola— recomiendan

la rehabilitacién cardiaca como
parte del tratamiento estandar.
Nuestro programa sigue esas
gufas basadas en ejercicio indi-
vidual, monitorizacién cons-
tante y evaluacién de resulta-
dos, siempre en coordinacién
con el cardiélogo. La rehabili-
tacién no sustituye la atencién
cardiolégica, la complementa.
Cuanto antes se inicia, mas be-
neficios ofrece en calidad y en
expectativa de vida.

P. —;Qué beneficios aporta
este ejercicio?

R. —Tras un infarto, los me-
dicamentos son fundamenta-
les para reducir el colesterol,
controlar la tensién o prevenir
arritmias. Pero hay algo que
ninguna medicacién consigue:
mejorar la capacidad fisica —
lo que en medicina lo llama-
mos VO,madx, que es la capaci-
dad del cuerpo para aprove-
char el oxigeno —y que es el
mejor indicador de salud y
prondstico. Solo el ejercicio lo-
gra que el paciente camine
mds, suba escaleras sin ahogo,
reduzca la fatiga diaria y recu-
pere su autonomia. Asf, la re-
habilitacién cardiaca con ejer-
cicio no solo disminuye el ries-
go de un nuevo evento o
problema cardfaco, sino que
devuelve el bienestar. En defi-
nitiva, los fdrmacos prolongan
la vida, pero el ejercicio da ca-
lidad a esos afios recuperados.

P. —;Qué tipo de ejercicio se
desarrolla?
R. —El pilar fundamental es

el ejercicio aerébico, porque me-
jora la capacidad cardiorrespi-
ratoria y ayuda a reducir nue-
vos eventos cardiovasculares. A
esto se suma el entrenamiento
de fuerza, clave para prevenir la
fragilidad, mejorar la masa y la
funcién muscular y facilitar la
tolerancia al ejercicio aerdébico,
sobre todo en pacientes con baja
condicidn fisica. El ejercicio que
se desarrolla es aproximada-
mente un 75% de aerébico y un
25% de fuerza. Y, siempre en pa-
cientes seleccionados, estables y
bajo supervisiéon médica, puede
incorporarse el entrenamiento
intervélico, un tipo de ejercicio
que alterna periodos de mayor
intensidad con otros de menor
intensidad, y que puede ser un
complemento eficaz para seguir
mejorando la condicién fisica.

P—;Cuando se debe realizar?

R.—Un infarto deja una cica-
triz en el corazén, como una le-
sién deja marca en un muscu-
lo. Sino se cuida, esa zona y el
resto del corazén pueden vol-
verse mas rigidos y funcionar
peor, dando problemas. Por
eso es clave empezar la rehabi-
litacién con ejercicio cuanto an-
tes —idealmente en las prime-
ras semanas y siempre con su-
pervisién—: el ejercicio precoz
favorece una cicatrizacién mas
saludable (en medicina lo lla-
mamos remodelacién), el cora-
z6én se adapta mejor, trabaja
con mas eficiencia y reduce las
complicaciones. En resumen:
sin ejercicio, mds debilidad;
con gjercicio precoz, mejor con-
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El Dr. Miguel Chiacchio Sieira, especialista en Medicina del Deporte y responsable de
Rehabilitacién Cardiaca en Juaneda Hospitales.

dicién fisica, menos sintomas y
menos riesgos.

P—;C6émo comenzar?

R—El programa se inicia ide-
almente en las primeras semanas
tras el alta hospitalaria. Primero
comenzamos con una evalua-
cién médica inicial para ver las
caracteristicas del paciente y de-
terminar su grado de riesgo car-
diovascular. Luego se hace una
prueba de esfuerzo para conocer
el estado actual del corazén y el
nivel de condicién fisica y plani-
ficar el entrenamiento. A partir
de ahi disefiamos un plan de
ejercicio individualizado. Cada
sesion se planifica anteriormente
enbase alaevolucion del pacien-
te. Las sesiones son de 20 a 60 mi-
nutos, dos o tres veces por sema-
na, durante de 1 a 3 meses, siem-
pre monitorizadas y en un
entorno hospitalario. Al finalizar,
entregamos un plan domiciliario
para continuar en casa, al aire li-
bre o en un gimnasio.

P—;Qué caracteristicas se
pueden destacar?

R.—Se buscan dos, funda-
mentalmente. La primera, la
seguridad. Debido ala evalua-
cién previa, la prueba de es-
fuerzo, la monitorizacién con-

tinua, son individuales, no en
grupo, siempre en un entorno
hospitalario y siempre hay pre-
sencia continua de un médico
con el paciente. En segundo lu-
gar se busca la efectividad, es
decir, aplicamos las dosis ade-
cuadas de ejercicio, como in-
tensidad, frecuencia y dura-
cién, para que produzcan cam-
bios reales en el corazén y en el
paciente, como el aumento de
la condicién fisica 0 VO2max.

P—;Esta recomendada la Re-
habilitaciéon Cardiaca por un
respaldo cientifico?

R.—Si. La rehabilitacién car-
dfaca estd recomendada como
terapia de primer orden por las
principales sociedades cientifi-
cas: la Asociacién Americana
del Corazon (AHA), la Socie-
dad Europea de Cardiologia
(ESC) y la Sociedad Espariola
de Cardiologia (SEC). Estos or-
ganismos coinciden en que re-
duce la incidencia de eventos
cardiovasculares mayores y
mejora el prondstico general.

P.—;Cuales son sus benefi-
cios globales?

R.—Segtin las evidencias
cientificas, la rehabilitacién car-
diaca reduce entre un 20-25% el
riesgo aumentado de muerte
por problemas cardfacos, los
reingresos hospitalarios y los
reinfartos, mejora la capacidad
funcional (VO2maéXx), y la cali-
dad de vida, y ayuda a controlar
la tensidn arterial, el colesterol,
la diabetes y el peso. Més alld de
los ntimeros, lo més valioso es
ver c6mo los pacientes recupe-
ran su autonomia y confianza.
Estudios muestran que el bene-
ficio es mayor en pacientes que
completan mds sesiones.
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La cirugla toracica uniportal reduce
el dolor y deja una cicatriz minima

La Dra. Arango realiza esta cirugia minimamente invasiva en Clinica Juaneda, muy indicada para
el cancer de pulmdn, altamente segura, con una recuperacién de pocos dias y menos molestias

La Dra. Elisabet Arango,
cirujana toracica en
Juaneda Hospitales, con
consulta y actividad
quirdrgica en Clinica
Juanedaq, es experta en
cirugia uniportal. Esta
técnica minimamente
invasiva permite el
acceso quirdrgico por
una Unica y pequefa
incision en el drea
toracica, para el
tratamiento de patologias
pulmonares, como el
cdncer de pulmén de
forma precisa, segura y
con una reduccién
significativa del dolor
postquirdrgico, lo que
posibilita una
recuperacion mas rapida.

REDACCION

P.—;Qué esla cirugia uniportal?

R.—La cirugia uniportal es
una técnica quirdrgica minima-
mente invasiva, mediante una
Uinica incisidén, de tres centime-
tros aproximadamente, en la
caja tordcica, por la que se intro-
duce un toracoscopio (cdmara
de alta definicién) junto con el
instrumental quirtirgico. Todo
el procedimiento se desarrolla
observando en un monitor, lo
que permite operar con gran
precisién. Al minimizar la agre-
sién a los tejidos, se reduce no-
tablemente el dolor postopera-
torio, la estancia hospitalaria y
el riesgo de complicaciones aso-
ciadas, favoreciendo la fisiotera-
pia temprana y evitando proble-
mas como las neumonias. De
manera que, reducir el dolor
postquirtrgico es vital, no solo
para el confort del paciente, sino
también para su rdapida recupe-
racién sin eventos adversos.
Ademds, los pacientes estdn

La Dra Elisabet Arango, cirujana tordcica, los quirdfanos de Clinica Juaneda.

més satisfechos a nivel estético,
ya que la cicatriz que deja esta
intervencién es muy pequefia.

P. —;En qué se diferencia de
la cirugia toracica tradicional?

R.—Antiguamente, para
operar el pulmoén, se hacia una
toracotomia, una incisién am-
plia que requeria separar las
costillas con una retractor cos-
tal. Esto provocaba compre-
sién de los nervios intercosta-
les, e incluso llevaba a fracturar
el hueso, por lo que se produ-
cfa mayor dafio muscular y
nervioso. Era una cirugia mu-
cho més agresiva. Con la ciru-
gia uniportal, si todo va bien, el
paciente puede volver a casa
tras tres o cuatro dfas.

P.—Y también se salvaguarda
tejido muscular...
R. —Efectivamente. Con la

toracotomia se desgarran ca-
pas musculares que dan sopor-
te a todos los movimientos que
posibilitan la respiracién. Pero
la cirugfa tordcica uniportal es
minimamente invasiva y pre-
servamads los tejidos, por tanto
mucho menos lesionados.
Como la respiracién no se pue-
de detener, el térax va a estar
siempre en movimiento, de
modo que no es lo mismo tener
una herida intercostal, de ade-
lante a atrds, que una pequefia
incisién, que puede molestar
puntualmente pero no supone
la misma agresion. Estas ciru-
gias se complementan, ade-
mds, con la fisioterapia que en-
sefia a evitar el dolor.

P. —;Cuadles son las principa-
les indicaciones de la cirugia
tordcica uniportal?

R.—Esta técnica uniportal se

utiliza para el tratamiento de le-
siones malignas, como extirpar
un cancer de pulmén, mediante
resecciones mayores (lobecto-
mias, bilobectomias) o menores,
pero también benignas como en
casos de neumotdrax. Ademds,
es posible utilizarla como méto-
do diagnéstico en el caso de
ganglios intratordcicos o masas
mediastinicas que hay que
biopsiar, quitar una lesién pul-
monar que no sabemos lo que
es, mediante una reseccién ati-
pica, lesiones mediastinicas, 6
derrames pleurales a estudio.

P. —;Coémo se desarrolla el
procedimiento?

R.—Lo que hacemos es colo-
car, a través de la pequeiia inci-
sién, el toracoscopio, que es un
aparato largo con una cimaraal
final. Este nos proyecta una ima-
gen enun monitor que nosotros
tenemos enfrente, en todo mo-
mento y durante todo el proce-
dimiento. Por el mismo orificio
metemos el instrumental, junto
alacdmara, de modo que vamos
realizando, por esa tinica inci-
sién, toda la cirugfa, mientras la
visualizamos en el monitor.

P.—;C6mo es posible realizar
una cirugia tan importante a
través de un solo orificio?

R.—Conlaaparicién dela ci-
rugia minimamente invasiva se
desarrollaron dispositivos e ins-
trumentos, como toracoscopios,
pinzas quirdrgicas mds largas,
instrumental especial con dngu-
los apropiados, o endograpado-
ras para suturar, que han hecho
posible una entrada por un tini-
co puerto, que no sea incémo-
da. Gracias a esas caracteristicas
(longitud, grosor) de los mate-
riales que introducimos, el ma-
nejo es mds adecuado y seguro
para el paciente.

P.—Y con menos dolor posto-
peratorio...

R.—S5i, por protocolo, en ci-
rugfa tordcica se coloca un ca-
téter epidural para el control
del dolor postoperatorio. En
las cirugfas uniportales tam-
bién se pone, pero a las 24 ho-
ras el paciente puede estdr ca-
minando por la planta, con
mucho menos dolor, porlo que
la retirada del catéter es mucho
maés rdpida y en poco tiempo
se desescala a analgesia intra-
venosa, hasta poder darle el
alta en unos dias, con medica-
cién oral. En un escenario per-
fecto sin complicaciones, el pa-
ciente puede pasar un dia en
UCly otros dos o tres en plan-
ta. Con la cirugfa abierta, la es-
tancia era prolongada, y a ve-
ces el paciente permanecia hos-
pitalizadomas dias para
controlar el dolor.

P. —Este sistema, ademas de
menos agresivo, también es me-
jor para el cirujano, ;verdad?
R.—Por supuesto, porque te
ofrece una visiéon muy amplia
de toda la cavidad tor4cica,
una panordmica con mucha
luz. La percepcién del térax es
mas sencilla y accesible y ana-
témicamente también es mas
cémodo y ergondmico para el
cirujano. En otros procedi-
mientos con més puertos, la cé-
mara va por un lado, mientras
que se estd operando por otros
puerto, esto hace que el ciruja-
no tenga una perspectiva dis-
tinta por diferentes proyeccio-
nes, entre lo que hacen sus ma-
nosy lo que ven sus ojos. La
cirugfa uniportal, al ser més in-
tuitiva permite operar del
modo mds confortable y ayuda
al 6ptimo desarrollo quirtrgi-
coy finalmente a mejorar la ex-
periencia del paciente.
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contra el cancer
en llles Balears

| Simposio de Investigacion
en Cancer en Baleares:
de la ciencia al paciente

REDACCION

El préximo jueves 25 de sep-
tiembre de 2025, el Edificio
Gaspar Melchor de Jovellanos
del campus de la UIB acogera
el I Simposio de Investigacion
en Céncer en Illes Balears, un
encuentro pionero que busca
acercar la investigacion cienti-
fica ala sociedad y dar visibili-
dad al trabajo que se desarrolla
en el archipiélago en la lucha
contra el cancer.

Bajo el lema “De la ciencia al
paciente”, el simposio esta di-
rigido a pacientes oncolégicos,
familiares, cuidadores, profe-
sionales sanitarios, investiga-
dores y ptblico en general, y
pretende ser un espacio de en-
cuentro para compartir conoci-
mientos, experiencias y avan-
ces en el dmbito de la investiga-

cién oncoldgica.

La jornada contard con la
participacién de grupos de in-
vestigacién de referencia de
Baleares y también se presen-
tardn tesis recientes, premios y
asistencia a congresos de pro-
yectos de investigacién que se
llevan a cabo en la UIB, asi
como una mesa redonda en la
que pacientes y profesionales
debatirdn sobre cémo la inves-
tigacién se traduce en mds
vida, situando siempre al pa-
ciente en el centro.

El Dr. José Reyes, presidente
dela Asociacién Espafiola Con-
tra el Céncer en Illes Balears,
impartird la conferencia inau-
gural sobre la historia del criba-
do de cdncer colorrectal en Ba-
leares, ademads de investigado-
res de los grupos de terapia
celular, oncogenémica funcio-

nal, terapias avanzadas, epide-
miologia nutricional y oncolo-
gia traslacional, entre otros.

Organizado conjuntamente
por la Asociacién Espafiola
Contra el Céncer en Baleares y
la Universidad de las Islas Ba-
leares, en el marco del “Progra-
ma de Prevencién Contra el
Cancer AECC’, este simposio
quiere fomentar la participa-
cién activa de pacientes e inves-
tigadores, reforzando el vincu-
lo entre ciencia y sociedad.

La participacién es gratuita
con inscripcién previa, y se in-
vita a todas las personas inte-
resadas a sumarse a este espa-
cio de conocimiento y colabo-
racion.

Informacion e inscripciones
en la web de la Fundaci6 Uni-
versitat-Empresa de les Illes
Balears (FUEIB): fueib.org

asociacidn espafiola

| Simposi
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Il Jornada de Humanizacion en
Cancer: El paciente en el centro”

REDACCION

El préximo 3 de octubre, el
Hospital Universitario Son
Llatzer acogerd la II Jornada
de Humanizacién en Céncer,
un encuentro dirigido a profe-
sionales sanitarios con el obje-
tivo de profundizar en la im-
portancia de situar al paciente
y a su entorno en el centro de
la atencién oncolégica.

Lajornada reunird a exper-
tos de la medicina, la gestién
hospitalaria y la sociedad civil,
que reflexionaran sobre cémo
avanzar hacia una atencién
mds cercana, empdtica y hu-
mana.

Tras la bienvenida institucio-
nal a cargo de las autoridades

INSCRIPCIONS:

y del presidente de la Asocia-
cién Espafiola Contra el Cén-
cer en Illes Balears, se dard
paso a un programa de ponen-
cias y mesas redondas:

* Ponencia “Perspectiva mé-
dico/paciente/familiar”, a car-
go del Dr. Ferran Morell, cate-
drético emérito de Neumolo-
gia del Hospital Universitario
Vall d’"Hebron.

* Mesaredonda “Pongamos al
paciente en el centro”, con la
participacién de la Dra. Car-
men Gomez (Cuidados Palia-
tivos, Hospital Universitari Son
Espases), la Dra. Gemma Rialp
(UCI, Hospital Universitari Son
Llatzer), la Dra. Maria Gajete
(Oncologia, Hospital Universi-
tari Son Llatzer) y Xus Romero

i CatnaBlank

#I—l--l T Caias’

(Comité de Pacientes de la
AECC Illes Balears).
* Ponencia “Comunicaciéon y
salud”, a cargo del Dr. Mauro
Garcia, catedratico de Psiquia-
trfa enla Universitat de les Illes
Balears.
* Mesa redonda “Humaniza-
cién de los espacios”, con la
participacién de Soledad Ga-
llardo (gerente del Hospital
Universitari Son Llatzer), Ga-
briel Rojo (subdirector de Hu-
manizacion del IB-Salut y pre-
sidente de Yes with cancer),
Bernat Nadal (decano del Cole-
gio Oficial de Arquitectos de
Baleares) y el Dr. Carles Reca-
sens (presidente del Colegio
Oficial de Médicos de Baleares).
Las conclusiones estardn a

Il Jornada
d'Humanitzacié en Cancer: el pacient en el centre
™ Hospital Universitari Son Llatzer

3 d'octubre de 2025

ey Trablisa

cargo de Bel Amer, presidenta
del Comité de Pacientes orga-
nizador y vicepresidenta de la
Asociacién en Illes Balears.

La jornada cuenta con la co-
laboracién del IB-Salut y del
Hospital Universitari Son Llat-
zet, y con el patrocinio de Cai-
xaBank, a través de la Funda-
ci6 “la Caixa”, laboratorios Ro-
che y Trablisa.

Se ha solicitado a la Comi-
sién de Formacién Continuada
del Govern de les Illes Balears
la acreditacién de la jornada,
vélida tinicamente para asis-
tentes en modalidad presen-
cial, aunque el encuentro tam-
bién podrd seguirse de forma
online.

El bienestar de pacientes y

Carvari i b
u Geermdels  coM LLATZER

o

profesionales, analizado desde
diferentes perspectivas que
abarcan tanto la enfermedad
como la salud, serd el hilo con-
ductor de esta segunda edi-
cién. La primera jornada, cele-
brada en 2024 bajo el lema
“Maés alla de la atencién en
cancer: humanismo y cien-
cia”, ya puso de relieve la nece-
sidad de integrar el humanis-
mo en la préactica clinica. En
esta ocasion, el programa se ha
disefiado como un espacio de
didlogo y aprendizaje interdis-
ciplinar, en el que todos los
participantes puedan aportar
su visién sobre cémo lograr
una atencién oncolégica més
humana y centrada en las per-
sonas.
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Guillem Caldentey completa con exito la travesia
de Menorca a Mallorca: Bracades per la Salut

REDACCION

El mar se convirti6 el pasado
jueves dia 18 en el escenario de
un gesto de superacién y soli-
daridad muy especial. El ma-
llorquin Guillem Caldentey
culminé con éxito el reto
Bracades per la Salut, que lo
llev6 a recorrer a nado los casi
40 kilémetros que separan Cala
en Bosc (Menorca) de Cala
Mesquida (Mallorca).

Fueron més de 12 horas de
brazadas ininterrumpidas en
alta mar. La salida se produjo a
primera hora de la mafiana, en
unmar sereno pero exigente, y
alo largo de lajornada Gui-
llem fue avanzando con deter-
minacién hacia la costa mallor-
quina. Gracias a las actualiza-
ciones compartidas en redes
sociales por la Asociacién Es-
pafiola Contra el Cancer en
Illes Balears, centenares de per-
sonas pudieron acompafiarlo
virtualmente en cada kiléme-

tro de su travesia.

Pasadas las 18:20 horas, Gui-
llem lleg6 finalmente a Cala
Mesquida, donde fue recibido
con un caluroso aplauso por
un numeroso ptblico que no
quiso perderse la emocién del
momento.

Para Guillem este reto va
mads alld del esfuerzo fisico.
Diagnosticado de cancer de co-
lon a los 40 afios, celebra ahora
tres afios desde que superé la
enfermedad. “Con este desafio
quiero demostrar que, después de
un proceso de lucha contra el cdn-
cet, es posible volver a sentir el
cuerpo capaz”, explico antes de
lanzarse al mar. Cada brazada,
aseguro, es un simbolo de vida,
de fuerza y esperanza para
quienes atin estan en plena ba-

talla contra la enfermedad.

El objetivo solidario también
ha sido clave en esta iniciativa:
la travesia buscaba recaudar
fondos para la Asociacién Es-
pafiola Contra el Cancer en
Illes Balears, entidad que ofre-
ce acompafiamiento y recursos
a pacientes oncoldgicos y a sus
familias. Las donaciones pue-
den realizarse a través de Bi-
zum (c6digo 06510) o median-
te transferencia bancaria (ES10
2100 0390 2302 0043 2990, con

el concepto nedantperaecc).

Con este nuevo hito, tras ha-
ber afrontado un reto similar el
verano pasado, Guillem reafir-
ma que la vida después del
céncer se celebra en cada gesto
y que la solidaridad puede mo-
ver tanto como las corrientes
marinas. Su llegada a Mallorca
no fue solo e final de una trave-
sfa, sino también la confirma-
cién de un mensaje comparti-
do: juntos, cada brazada cuen-
ta en la lucha contra el cédncer.

La Asociacion Espanola Contra el Cancer en Illes Balears
pone de relevancia la necesidad de apoyar la investigacion
oncoldgica para aumentar la supervivencia frente al cancer

REDACCION

El cancer es hoy el principal
problema sociosanitario de Es-
pafia y del mundo. Segtn el
Observatorio del Cancer de la
Asociacién Espafiola Contra el
Céancer, en 2030 se alcanzaran
ennuestro pais 317.000 nuevos
diagndsticos anuales (7.400 de
los cuales serédn en Illes Bale-
ars), lo que equivale a un nue-
vo caso cada 1,8 minutos.

La realidad es contundente:
1 de cada 2 hombres y 1 de
cada 3 mujeres tendrd cdncer a
lo largo de su vida.

La investigacién es clave
para afrontar los retos que
plantea el cdncer. Gracias a ella,
la supervivencia ha aumenta-
doenlos dltimos afios y el gran
objetivo de la Asociacién es su-
perar el 70% de supervivencia
en 2030. La investigacién onco-
légica se traduce en mds vida.

Con motivo del Dia Mundial
de la Investigaciéon en Céancer,
que se conmemora cada 24 de
septiembre, la Asociacién Es-
pafiola Contra el Cancer en
Illes Balears saldrd ala calle en
diferentes puntos de las islas

para acercar a la ciudadania la
importancia de la investiga-
cién en la mejora de la supervi-
vencia y la calidad de vida de
los pacientes oncolégicos.

Una apuesta firmey
continuada

La Asociacién Espafiola
Contra el Céncer lleva mds de
50 afios impulsando la investi-
gacion oncoldgica, con un es-
fuerzo creciente de inversién.
Actualmente, es la entidad so-
cial y privada que més fondos
destina a investigar el cancer
en Espafia, con 143 millones de
euros comprometidos en 750
proyectos.

La Asociacién impulsa la
mayor red de investigacién en
cdncer en el pafs, con 2.300 in-
vestigadores en 146 centros de
investigacion repartidos en 38
provincias, trabajando en to-
das las fases del desarrollo de
la enfermedad: desde la pre-
vencion hasta la metdstasis.
Solo en 2024, los proyectos
apoyados por la Asociacién ge-
neraron 366 avances cientifi-
cos, lo que equivale a un nuevo

resultado de investigaciéon
cada dia.

Investigacion centrada
en el paciente

Para alcanzar el reto del 70%
de supervivencia, es impres-
cindible avanzar hacia una in-
vestigacién enfocada en las ne-
cesidades reales de las perso-
nas con cancer. Con este
propdsito nacié el programa
Patient Advocacy, una iniciati-
va pionera en Espafia impulsa-
da por la Asociacién, que ya
cuenta con més de 30 partici-
pantes en 10 provincias. Este

programa tiene como objetivo
garantizar que los pacientes es-
tén en el centro del proceso in-
vestigador.

El compromiso de Illes
Balears

En Illes Balears, la Asocia-
cién Espafiola Contra el Cén-
cer invita a la ciudadania a su-
marse alas actividades de sen-
sibilizacién organizadas con
motivo del Dia Mundial de la
Investigaciéon en Cédncer. Vo-
luntariado y equipo estardn
presentes en mesas informati-
vas para acercar a la sociedad

la importancia de la investiga-
cién y cémo cada avance se tra-
duce en mds esperanza y vida
para miles de personas. Ade-
mas, investigadores comparti-
ran de primera mano los pro-
gresos de sus proyectos, desa-
rrollados gracias a las Ayudas
alaInvestigacién de la Asocia-
cién. También se realizardn ta-
lleres del programa Ciencia
para Todos, una iniciativa que
busca divulgar la ciencia de
manera accesible, despertar
vocaciones cientificas entre los
mads jévenes y poner en valor el
trabajo de quienes dedican su
vida a la investigacion.

Con su labor en Illes Balears,
la Asociacién busca no solo au-
mentar la supervivencia frente
al cancer, sino también mejorar
la calidad de vida de los pa-
cientes y sus familias, acercan-
do la investigacién a toda la so-
ciedad.

El préximo martes dia 23
estd prevista la lectura del ma-
nifiesto de la Asociacién Espa-
fiola Contra el Cancer en Illes
Balears de apoyo ala investiga-
cién oncolégica en el Parla-
ment de les Illes Balears.
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Vista drea de los participantes en la celebracion.

Sant Joan de Deu celebra su 70
aniversario orgulloso de su pasado vy
presente vy entusiasta en cuanto a su futuro

El director gerente de Sant Joan de Déu Palma-Inca, Joan Carulla, y la presidenta del Govern,
Margalida Prohens, descubrenun relieve conmemorativo con motivo del 70 aniversario del Hospital

REDACCION

El Hospital Sant Joan de Déu
de Palma celebra su 70 aniver-
sario y 1o ha hecho con un acto
central, dividido en dos partes,
que tuvo lugar el pasado 18 e
septiembre. La jornada empezd
con el descubrimiento de un re-
lieve conmemorativo (que se
encontraba en la puerta del pri-
mer hospital) realizado por la
escultora Georgina Gamundi
parala ocasién. El acto ha corri-
do amanos dela presidenta del
Govern, Marga Prohens, el
presidente del Consell de Ma-
llorca, Lloreng Galmés, el alcal-
de de Palma, Jaime Martinez,
el Hno. Amador, provincial de
la Orden Hospitalaria, y el di-
rector gerente de Sant Joan de
Déu Palma-Inca, Joan Carulla.

“apoyo que hemos recibido siem-
pre del Govern, Consell, Ayunta-
mientos, direcciones generales,
Hermanos y, sobre todo, de la Or-
den Hospitalaria, por la confianza
que siempre ha tenido con el equi-
po de Mallorca y con todo los pro-
fesionales y voluntarios que dia a
dia intentamos dar una asistencia
humana y de calidad en el marco
de los valores que nos guian.
Agradecidos de nuestro pasado,
orgullosos de nuestro presente y
entusiastas de nuestro futuro”.
Tras Carulla, fue el turno del
Hermano Provincial, que aca-
b6 dando las gracias a todas las
personas que han hecho posible
“que hoy seamos parte esencial en
la ved sanitaria piiblica balear, a la
que agradecemos la confianza de-
positada en San Juan de Dios, una
institucion cuyo proposito no es
Inicié la ronda de parlamen- otro que el de contribuir a una so-
tos el director gerente de SJD ciedad mds justa, solidaria y sos-
Palma-Inca, que hizo un reco- tenible”.
rrido por los momentos impor- El alcalde de Palma, Jaime
tantes del Hospital y destac6el  Foto de familia de las autoridades y profesionales. Martinez, por su parte, mani-
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talada en el jardin del Hospital
de Palma. A partir de las 11.30
dio comienzo una mesa mesa
redonda en la que participaron
el exconseller de Salud del Go-
vern de les Illes Balears, Marti
Sansaloni; la también ex con-
sellera de Salud, Patricia G6-
mez; la ex consellera de Asun-
tos Sociales del Govern, Fina
Santiago; el ex Superior Gene-
ral de la Orden San Juan de
Dios, Hermano Jests Etayo; el
director gerente de Sant Joan
de Déu Palma-Inca, Joan Caru-
lla; y el director de Personas y
Valores de SJD Palma-Inca, Je-
sts Iglesias. En esta mesa, mo-
derada por el director de Salut
i For¢a, Carlos Hernandez, se
hizo también un recorrido por
la historia del Hospital y su
aportacién a la sociedad ma-
llorquina, esta vez poniendo en
valor laimportancia de las per-
sonas.

festé que “el Hospital Sant Joan
de Déu ha sabido crecer y adaptar-
se a los tiempos sin perder nunca
su esencia. Hablamos de un hospi-
tal que nunca ha dejado de evolu-
cionar, que ha sabido responder a
los cambios sociales y tecnoldgicos,
siempre con un tinico objetivo: me-
jorar la salud y la calidad de vida
de las personas. Gracias a este le-
gado, hoy podemos afirmar con or-
gullo que la ciudad de Palma cuen-
ta con un hospital de referencia, un
centro que es un claro ejemplo de
dedicacion y compromiso con el
sistema sanitario piiblico”.

Centro unico

En la misma linea, Lloreng
Galmés afirmé que “es un cen-
tro tinico por su modelo asistencial
integral, coordinado y centrado en
las capacidades, no solo en las li-
mitaciones. Desde el Consell de
Mallorca, compartimos plenamen-
te esta vision de la atencién como
un compromiso humano. Por ello,
colaboramos desde el dmbito de la
discapacidad”. Cerr6 el turno de
parlamentos la presidenta del
Govern, Marga Prohens que
dio la "enhorabuena por ser un
referente dentro de la red sanitaria
de las Illes Balears, lider en inno-
vacion, transformacion y ejemplo
de dedicacién y compromiso. 70
afios de excelencia gracias al tra-
bajo de los profesionales sanitarios,
que hacéis posible una atencion
humana, siempre al lado de los pa-
cientes y de sus familias”.

Una vez descubierto el relie-
ve conmemorativo, se hizo un
recorrido fotografico de estos
70 afios con una exposicién ins-

Descubrimiento del relieve, junto a autoridades y directivos de la Orden y el Hospital.

SJD e

n |\

Integrantes de la mesa redonda.

Joan Carulla, inferviene en la mesa redonda,
con Carlos Herndndez, moderando.

Vil
'J.A--:;F;

El presidente del Consell, con fodos los premiados.

El director gerente de Sant Joan de Déu Pal-
ma-Incarecibe la Medalla de Honor de la
isla de Mallorca. El director gerente del Hospital
Sant Joan de Déu Palma-Inca, Joan Carulla, ha reci-
bido la Medalla de Honor y Gratitud de la Isla de
Mallorca que otorga el Consell de Mallorca. El galar-
dén lo recogié de manos del presidente del Consell
de Mallorca, Lloren¢ Galmés en una emotiva gala

que ha tenido lugar en el Teatro Principal de Palma
con la presencia de mds de 600 personas. Joan Caru-
lla recibe esta Medalla por su papel clave en la ex-
pansién y mejora de los servicios sociosanitarios en
Mallorca como director gerente de los hospitales
Sant Joan de Déu en Palma e Inca. Con una trayec-
toria marcada por la gestion eficiente y el compro-
miso con las personas, ha contribuido decisivamente

a modernizar la atencién sanitaria de proximidad.
El galardonado se ha mostrado “muy agradecido por
este reconocimiento que no es solo personal, sino también
compartido con todas las personas que me han acomparia-
do en el camino”. El director gerente de SJD ha estado
acompafado en la ceremonia por todo su equipo di-
rectivo, ademads de los mandos intermedios de los
hospitales y sus familiares.



28 « Del 22 de septiembre al 5 de octubre de 2025

ciencia

* Salut i For¢a

Mas de 8.400 escolares v mas de 70 centros educativos
han participado en los programas del Observatorio de
Salud Bucodental y Habitos Nutricionales de ADEMA
para prevenir las entermedades orales vy la obesidad

Un equipo multidisciplinar de investigadores, profesores y alumnos de la Escuela Universitaria han realizado
las diferentes actividades de promocién de la salud oral y de nutricion saludable y exploracion bucodental

REDACCION

Miés de 8.400 escolares de In-
fantil, Primaria y Secundaria de
mads de 70 centros educativos
publicos, concertados y priva-
dos de Mallorca han participa-
do, desde 2018, en el programa
“Sonrisas Saludables” desa-
rrollado por el Observatorio de
Salud Bucodental y Hébitos
Nutricionales de la Escuela
Universitaria ADEMA. Esta ini-
ciativa combina la investigacién
cientifica, la docencia y la accién
directa entre la poblacién esco-
lar, con el objetivo de fomentar
hébitos de vida saludables des-
de edades tempranas y contri-
buir activamente a la preven-
cién de enfermedades.

Equipo multidisciplinar

Durante estos seis afios, un
equipo multidisciplinar de do-
centes, investigadores y estu-
diantes de los grados en Odon-
tologfa y Nutricién, asi como
de diferentes ciclos de Forma-
cién Profesional, ha desarrolla-
do talleres practicos, sesiones
de concienciacién y exploracio-
nes bucodentales con un enfo-
que claramente preventivo.
Solo en el curso 2024-2025, cer-
cade 1.100 escolares participa-
ron en las actividades, proce-
dentes de las etapas de Infantil
(214 alumnos), Primaria (725)
y Secundaria (160), y reparti-
dos entre el primer (450) y el
segundo semestre (650).

Los escolares han participa-
do en actividades como explo-
raciones bucodentales, dindmi-
cas para concienciar sobre

» Los escolares han participado en actividades como exploraciones bucodentales, dinamicas
para concienciar sobre como prevenir enfermedades orales y desarrollar habitos nutricionales
saludables, asi como talleres sobre actividad fisica y salud

cémo prevenir enfermedades
orales y desarrollar hébitos nu-
tricionales saludables, asi
como talleres sobre actividad
fisica y salud, fomentando una
visién integral del bienestar
desde la infancia.

Segun ha explicado la coor-
dinadora del proyecto, la doc-
tora Carla Busquets, “este pro-
grama ha tenido desde los inicios
una excelente acogida entre los
centros educativos de Mallorca.
Trabajamos con una metodologia
educativa innovadora basada en

el aprendizaje por proyectos prdc-
ticos, en la que el trabajo coopera-
tivo y en servicios resulta funda-
mental, y se fomenta la autono-
mia y la capacidad de toma de
decisiones del alumnado. Partici-
pamos todos, tanto docentes como
estudiantes de los grados univer-
sitarios y de ciclos de Formacion
Profesional”.

Durante esta tiltima edicién,
los talleres se han desarrollado
en una quincena de centros
educativos repartidos por dis-
tintas zonas de la isla, como

Palma, Llucmajor, Pollenga,
Mancor de la Vall o Santanyi.
Han participado centros publi-
cos como el CEIP Camilo José
Cela, CEIP Cas Capiscol, CEIP
Son Ferriol, CEIP Felip Bauga,
CEIP Son Rullan, CEIP Mon-
taura o CEIP Son Veri, asi como
centros concertados como Bal-
mes, San José de la Montana,
San Alfonso Marfa de Ligorio,
Sant Viceng de Patil y Sant Jo-
sep Obrer. También se han su-
mado centros de Secundaria
como el IES Santanyi'y el CEIP

S’Algar, que integra etapas de
ESO. Esta diversidad territorial
y tipolégica ha permitido
adaptar los contenidos a distin-
tos contextos educativos y so-
ciales, reforzando el cardcter
inclusivo del programa.

Para el jefe de estudios del
Grado en Odontologia y presi-
dente del Consejo Asesor para
la Investigacién de ADEMA, el
doctor Pere Riutord, “nuestros
equipos aportan conocimientos a
través de talleres experienciales a
los escolares y jovenes para poner
en marcha medidas de deteccion
precoz de riesgos de salud oral o
presencia de enfermedad, asi como
dar consejos sobre hdbitos saluda-
bles. La mejor receta para prevenir
las enfermedades orales es un buen
cepillado de dientes y adquirir hd-
bitos que favorezcan la salud buco-
dental como la reduccién del con-
sumo de alimentos con azticar, una
higiene eficaz de la boca, la utiliza-
cion de fluoruros o la prevencion de
traumatismos dentales”.

Alimentacion sana

En este mismo sentido, lajefa
de estudios del Grado en Nu-
tricion, la doctora Alicia Juli-
bert, ha subrayado que “una
alimentacion sana, variada y equi-
librada contribuye a mejorar la sa-
[ud en general y prevenir enferme-
dades. Desde el punto de vista de
la prevencién, hay que poner el
foco en los sectores mds desfavore-
cidos de la sociedad, para poder di-
sefiar estrategias adecuadas que
mejoren la salud bucodental y nu-
tricional de quienes mds lo necesi-
tan, tal y como confirman los es-
tudios recientes”.
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La Policlinica Parque Llevant, en Felanitx, incorpora
servicio de enfermeria con atencion a urgencias, analisis
clinicos, tratamiento de heridas y otros cuidados ambulantes

Tras su incorporacion al Grupo Hospitales Parque, ofrece atencién cuidados cercanos de enfermeria

REDACCION

La Policlinica Parque Llevant
se ha convertido en un referente
sanitario de proximidad para
los vecinos de la comarca del
Llevant. Desde que a finales de
2023 se incorporo6 a la red de
Hospitales Parque —junto al
Hospital Parque Llevant en Por-
to Cristo, la Residencia de Lle-
vanty Laserclinicen Manacor—
, el centro no solo ha ampliado
su cartera de especialidades mé-
dicas, sino que también ha pues-
to en marcha un servicio de en-
fermerfa estable, algo que hasta
entonces no existia en la localidad.

“Era una necesidad clara de los
pacientes: poder resolver local-
mente problemas de salud que no
requieren desplazarse hasta Ma-
nacor o Palma”, explica Daniel
Ribeiro, director enfermero
del grupo hospitalario.

Atencion diaria y cercana

Elnuevo servicio de enferme-
rfa en la Policlinica Parque Lle-
vant de Felanitx funciona de lu-
nes a viernes, de 9h a 14h y de
16h a 20h, y cubre desde urgen-
cias menores —que no precisan
cita previa— hasta andlisis clini-
cos y tratamientos programados.

La ventaja, subraya Ribeiro,
es evidente: “La primera asisten-
cia se realiza a nivel local, lo que
significa cercania, rapidez iy menos
desplazamientos para el paciente.
Esto se traduce en comodidad y
también en una mejor respuesta
ante incidencias cotidianas”.

Entre las prestaciones bésicas
figuran los analisis clinicos de
sangre y orina, que se realizan
cada mafiana entre las 9 y las 11
horas. El servicio también ad-
ministra tratamientos medica-
mentosos, tanto por via oral
como intramuscular o intrave-
nosa, y ofrece un seguimiento
especializado a pacientes créni-
cos, como personas con diabe-
tes o hipertension, que requie-
ren controles periédicos.

Urgencias cotidianas, con
respuesta rapida

Aunque la Policlinica no sus-
tituye al hospital en casos gra-
ves, si resuelve con eficacia las
urgencias leves y moderadas
que surgen en el dia a dfa: des-
de una reaccién alérgica hasta

PARQUE LLEVANT

Daniel Ribeiro, director enfermero del grupo hospitalario.

una caida con herida, pasando
por un dolor stbito que requie-
re valoracién inmediata.

Elhecho de que estas urgen-
cias puedan ser atendidas di-
rectamente en Felanitx supone
un cambio sustancial en la di-
ndmica de muchas familias de
la comarca. “Para problemas co-
munes, los pacientes no tienen que
desplazarse a Porto Cristo o a Pal-
ma. Esta rapidez en la atencion
también contribuye a desconges-
tionar otros servicios hospitala-
rios”, sefiala Ribeiro.

Tratamiento de heridas: de
lo cotidiano a lo complejo

Uno de los apartados que méas
ha reforzado la Policlinica Par-
que Llevant es el del tratamiento
de heridas, tanto en situaciones
derivadas de accidentes como
en pacientes en recuperacion
postquirdrgica. Aqui se incluye
la retirada de puntos o el trata-
miento de lesiones agudas.

Pero no solo se trata de aten-
ciones puntuales: el centro ha
apostado por ofrecer un cuidado
especifico a heridas crénicas y de
dificil cicatrizacién, un d&mbito
en el que cuenta con la experien-
cia del enfermero Andreu Rigo,
especialista en el tratamiento de
este tipo delesiones. “En muchos
casos, estas heridas requieren un
abordaje mds complejo y un segui-
miento continuado. Contar con este
servicio en Felanitx supone un gran
alivio para pacientes que, de otro

modo, tendrian que desplazarse con
frecuencia”, afiade Ribeiro.

El drea de enfermeria tam-
bién realiza electrocardiogra-
mas (tanto de forma programa-
da como en un preoperatorio
como urgentes ) y radiografias
en situaciones de urgencia, in-
tegrdndose asi en el trabajo de
los especialistas médicos que
pasan consulta en el centro.

Un recurso también para
las empresas

Otro delos puntos fuertes de
La Policlinica Parque Llevant
en Felanitx es su acuerdo con la
Mutua Balear, que lo convierte
en centro de referencia para ac-
cidentes laborales en la zona.

e
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_[ POLICLINICA PARQUE

Esto significa que las empresas
pueden enviar allf a sus traba-
jadores en caso de accidentes
incidentes en el puesto de tra-
bajo, contando con atencién
médica y enfermera inmediata.

De este modo, el centro cum-
ple una doble funcién: atender
a pacientes particulares y con
seguro de salud,—y dar servi-
cio a los profesionales de las
empresas aseguradas con la
Mutua Balear que necesitan un
recurso cercano para gestionar
los accidentes laborales.

Un eslabon esencial en la
red asistencial

El nuevo servicio de enfer-
meria en Felanitx no funciona

géstricas, etc).

da de puntos, etc.

CONTACTO:

de manera aislada, sino como
parte de la red asistencial del
Grupo Hospitales Parque en
el Llevant. Esto garantiza que,
cuando un paciente requiere
pruebas mds complejas, se-
guimiento hospitalario o la in-
tervencion de un especialista,
la coordinacién sea fluida y
sin interrupciones.

Para Daniel Ribeiro, esta
integracion es clave: “La Poli-
clinica Parque Llevant de Fela-
nitx aporta cercania, pero detrds
hay un grupo hospitalario con es-
pecialistas y recursos que respal-
dan cada paso del proceso. El pa-
ciente sabe que, si hace falta, tiene
un hospital completo a su dispo-
sicién en Porto Cristo, con todos
los medios necesarios”.

Una apuesta por la
prevencion y la
continuidad

El servicio de enfermeria no
se limita a actuar cuando apa-
rece un problema, sino que
apuesta también por la pre-
vencién y la continuidad de
los cuidados. Desde el control
de factores de riesgo en pa-
cientes crénicos hasta el segui-
miento tras una cirugfa, la la-
bor del equipo busca acompa-
fiar al paciente en cada etapa.

“Hay quienes solo acuden
cuando surge un imprevisto,
pero también quienes encuentran
en el servicio un apoyo continua-
do. En ambos casos, lo funda-
mental es que el paciente perciba
que aqui tiene un recurso cerca-
no, eficaz y humano”, concluye
Ribeiro.

Servicios de enfermeria en Felanitx

Servicio de Urgencias — sin cita previa, de lunes a viernes
(laborales) de 9h a 14h y de 16h a 20h;

Anilisis clinicos — de 9 a 11h, con cita previa
Tratamientos medicamentosos

Control de pacientes cronicos (hipertension, diabetes, pa-
cientes ostomizados, pacientes con sondas vesicales y naso-

Tratamiento de heridas: accidentes, postquirtirgicas, retira-
Atencidn a heridas crénicas y complejas

Radiografias y electrocardiogramas
Atencion a accidentes laborales - acuerdo con Mutua Balear

Policlinica Parque Llevant, Passeig de n'Ernest Mestre, 36,
07200 Felanitx, Mallorca — Teléfono 971 582 233
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Oftalmedic
Salva ofrece
CONsejos para
conducir con
pbuenos 0jos

Un problema en la visidon
puede comprometer la
seguridad en la carretera

INEs BARRADO CONDE

Alvolante es muy importan-
te contar con una buena visién.
Es fundamental para cumplir
con las normas de tréfico, pero
también para garantizar la se-
guridad de conductores, pasa-
jeros y peatones en la carretera.
Sin embargo, uno de cada cin-
co conductores espatfioles reco-
noce tener problemas visuales.

Los especialistas de Oftalmedic
Salva explican c6mo una visién
6ptima es esencial para una con-
duccién seguray qué medidas se
pueden adoptar para mantener
la salud ocular al volante.

¢Por qué es tan importante
la vision al conducir?

E190% de la informacién ne-
cesaria para tomar decisiones al
volante proviene de lo que ve-
mos. Esto incluye evaluar la dis-
tancia entre vehiculos, detectar
sefiales de tréfico, reconocer a
los peatones y anticipar manio-
bras de otros conductores.

Cualquier alteracién en la ca-
pacidad visual puede afectar la
rapidez y precision con la que
respondemos a situaciones im-
previstas:

* Una visién borrosa puede
aumentar el riesgo de acciden-
tes o colisiones, ya que reduce
el tiempo de reaccién, dificulta
la deteccién de obstaculos, im-
pide leer las sefiales, etc.

¢ Una buena vision periférica
es clave para detectar vehicu-
los en los puntos ciegos, bici-
cletas, peatones que se acercan
desde los lados, coches que
cambian de carril, etc.

» £190% de la informacion
necesaria para tomar
decisiones al volante
proviene de lo que vemos

* La percepcién de la profun-
didad permite evaluar correc-
tamente las distancias, cues-
tién fundamental para frenar a
tiempo y evitar accidentes.

* La sensibilidad al contraste
es la que permite discriminar
un objeto sobre un fondo,
como puede ser un vehiculo en
la carretera.

¢ La visién nocturna es otra
parte fundamental de la segu-
ridad vial. Con la edad, mu-
chas personas ven disminuida
su capacidad de ver objetos o

ciencia

personas en la carretera en con-
diciones de poca luz. Los refle-
jos de las luces de otros coches,
la lluvia o las carreteras oscu-
ras pueden empeorar aiin més
la visién por la noche.

¢Qué problemas oculares
son mas frecuentes entre
los conductores?

Algunos de los problemas
visuales que pueden pasar fac-
tura a la hora de conducir son
las cataratas, los defectos re-
fractivos sin corregir (miopfa,
hipermetropia, astigmatismo y
vista cansada), la miopia noc-
turna o el glaucoma.

De acuerdo al macroestudio
"Visién y Conduccién', realiza-
do por la Fundacién Espafiola
para la Seguridad Vial (Fes-
vial), el Instituto de Tréafico y
Seguridad Vial (INTRAS) dela
Universitat de Valencia y Essi-
lor, €129,5% de los conductores
presenta miopia o hipermetro-
pfa. Ademds, el 38% presenta
dificultades de visién en con-
diciones de baja iluminacién.
Ante un deslumbramiento, el
44% de los conductores tarda
mads de 20 segundos en recupe-
rar totalmente la vision central

y €l 23,5% presentan deficien-
cias en su visién lateral.

Consejos para conducir
“con buenos ojos”

Los expertos de Oftalmedic
Salva comparten una serie de
consejos para garantizar una
visién 6ptima al volante:

1. Acude a revisiones periodi-
cas: Una revisién of-
talmolégica anual
puede evitar proble-
mas que afecten a la
conduccién. Esto es
especialmente im-
portante para los con-
ductores mayores de
40 afios, que pueden empezar a
manifestar presbicia o disminu-
cién de la visién nocturna.

2. Usa tus gafas o lentillas:
Casi el 75% de los conductores
necesita gafas para tener buena
visién. Es importante utilizar
las gafas o lentillas, especial-
mente al conducir.

3. Utiliza gafas de sol: Cuan-
dolaluminosidad sea alta, usa
gafas de sol. Si tienes un defec-
to refractivo, las gafas de sol
deben ser graduadas.

4. Cirugia refractiva: Es una
opcion eficaz para corregir pro-

Gafas de sol al volante

La alta luminosidad puede ser un inconve-
niente durante la conduccién. Muchos con-
ductores recurren a las gafas de sol, sin em-
bargo, no todas son validas. De acuerdo a la
DGT, nunca deben utilizarse gafas fotocroma-
ticas ni con filtro de categoria 4.

Esto es debido a que las gafas fotocromati-
cas se activan (oscurecen) con bastante rapi-
dez ante la radiacién ultravioleta, aunque
para desactivarse tardan de 3 a 5 minutos, lo
que las hace desaconsejables para conducir.
Por otro lado, las que tienen filtro de categoria
4 reducen en exceso el paso de la luz, de ma-
nera que, al entrar en un ttinel, la visién que-

da gravemente comprometida.

» (onducir es una
responsabilidad que
requiere una vision
precisa y clara

* Saluti Forga

blemas visuales como la miopifa,
hipermetropfa, astigmatismo o
vista cansada. Una visién clara
sinla necesidad de usar gafas ni
lentillas puede mejorar la como-
didad y seguridad al volante.
5. Si tu visibilidad no es
buena, toma precauciones:
Evita conducir con baja lumi-
nosidad, reduce la velocidad
para aumentar el campo de vi-
sion, ten precau-
cién con el con-
sumo de farma-
cos que puedan
afectar a la con-
duccién y con-
duce por rutas
conocidas.

Ver bien para conducir bien

Conducir es una responsabi-
lidad que requiere una visién
precisa y clara. Cualquier de-
fecto visual, por leve que sea,
puede comprometer la seguri-
dad en la carretera. Por este
motivo, es fundamental cuidar
la salud visual, realizar revisio-
nes periddicas y corregir los
problemas existentes a tiempo
para garantizar que la expe-
riencia al volante sea segura
tanto para el conductor como
para los demads. De acuerdo a
los especialistas de Oftalmedic
Salva, ver bien es fundamental
para conducir bien.

CLINICA SALVA
Cami de Son Rapinya, 1
971730 055
www.clinicasalva.es

Solicita tu cita:
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Creu Roja Hogpitals en Palma estrena TAC avanzado;
MENOS espera v mejor aencion al paciente

El nuevo TAC de GE HealthCare combina inteligencia artificial y alta precisién para diagndsticos
mas rapidos y con menor dosis de radiacion // Con 25 exploraciones diarias, el hospital reduce
asi los tiempos de espera y evita desplazamientos de pacientes a otros centros

REDACCION

Creu Roja Hospitals en Pal-
ma, integrado en la red hospi-
talaria publica de Baleares, ha
incorporado un equipo de to-
mografia  computarizada
(TAC) de GE HealthCare, uno
delos sistemas mas avanzados
del mercado, disefiado para
ofrecer diagndsticos mds rapi-
dosy precisos gracias a la com-
binacién de inteligencia artifi-
cial (IA) y tecnologias de re-
duccién de dosis.

Desde su puesta en marcha
enjulio, el nuevo TAC ha reali-
zado més de 150 exploracio-
nes, con una media de 25 prue-
bas diarias de lunes a viernes.
Su incorporacién ha supuesto
un salto cualitativo en la capa-
cidad diagnéstica del centro,
permitiendo detectar lesiones
en fases muy tempranas, acor-
tar tiempos de exploracién y
reducir significativamente los
desplazamientos de pacientes
a otros hospitales de la isla.

Tecnologia avanzada para
una mejor atencion al
paciente

Este TAC se distingue por su
posicionamiento automaético
basado en un clic, que ajusta
con la ayuda de la IA la posi-
cién del paciente de forma pre-
cisa y rdpida, ademads de opti-
mizar el flujo de trabajo para
mejorar la facilidad de uso y la
eficiencia operativa. Gracias a
su tecnologfa de reconstruccién
iterativa, permite a los profesio-
nales sanitarios reducir la dosis

entre un 50 y un 82% en compa-
racién con reconstrucciones es-
tandar con retroproyeccién fil-
trada (FBP) con la misma cali-
dad de imagen.

Elequipo, que integra proto-
colos concretos para cardiolo-
gia, neurologia, oncologia,
neumologia y otras especiali-
dades, tiene capacidad para re-

Acerca de GE HealthCare Technologies Inc.

GE HealthCare es una compafiia lider mundial en tecnologia
médica, diagnéstico farmacéutico y soluciones digitales inno-
vadoras, que proporciona soluciones integradas, servicios y ana-
lisis de datos con las que las que poder mejorar la eficiencia de
los hospitales, conseguir terapias mds precisas y mejorar el tra-
bajo de los profesionales sanitarios en beneficio de los pacientes.

Al servicio de pacientes y proveedores desde hace mds de
125 afios, GE HealthCare avanza en la atencién personaliza-
da, conectada y compasiva. Nuestras dreas de Imagen, Ultra-
sonidos, Soluciones de Atencién al Paciente y Diagnéstico
Farmacéutico nos ayudan a mejorar la atencién al paciente
desde el diagnéstico, pasando por la monitorizacién, hasta la
terapia. Somos una empresa con un volumen de negocio de
19.600 millones de délares y contamos con una plantilla de
aproximadamente 51.000 empleados que trabajan para crear
un mundo en el que la asistencia sanitaria no tenga limites.

alizar procedimientos guiados
con alta precisién. Cuenta tam-
bién con una cadena de ima-
gen que reduce el ruido elec-
trénico en un 44% y mejora la
resolucién espacial en un 20%;
lo que proporciona imégenes
de alta calidad, con una resolu-
cién de 0,28 mm de detalle. 1

“La incorporacion de un aparato
de tiltima generacion de estas ca-
racteristicas supone dotar al centro
hospitalario del mejor equipamien-
to sanitario y ofrecer al paciente
una experiencia mds agradable, ast
como un diagndstico rdpido y mds
preciso”, afirma el Dr. Xim To-
rrebella, gerente de Creu Roja
Hospitals en Palma. "Sabemos
que apostar por el mejor equipa-
miento tecnologico se traduce di-
rectamente en un mayor bienestar
de los pacientes”, afiade.

Por su parte, Luis Campo,
CEO de GE HealthCare en Es-

pafia, sefiala que “es un orgullo
que junto a Cruz Roja podamos
contribuir a mejorar el acceso a la
innovacion sanitaria para los pa-
cientes de Baleares. Asimismo,
nuestro objetivo es poner al alcan-
ce de los profesionales herramien-
tas que transformen la atencién
médica, facilitando diagnédsticos
mds tempranos y precisos, optimi-
zando recursos y contribuyendo a
mejorar la calidad y sostenibilidad
del sistema de salud”.

Una apuesta sostenida por
la modernizacion
tecnoldgica

Lallegada del nuevo TAC se
suma a la instalacién en 2021
de una resonancia magnética
de 1.5 Teslas de tiltima genera-
cién, también de GE HealthCa-
re, con la que el hospital realiza
cerca de 8.000 exploraciones
anuales (25 diarias de lunes a
domingo).

Ambeas incorporaciones for-
man parte del plan de moderni-
zacion tecnolGgica del hospital,
orientado a convertirlo en un re-
ferente en diagnéstico por ima-
gen dentrodelared ptiblicabale-
ar, alineado con criterios de soste-
nibilidad y eficiencia energética.

La integracién de estos equi-
pos no solo mejora la capaci-
dad diagnéstica del centro,
sino que refuerza su papel
como infraestructura sanitaria
estratégica en Baleares, capaz
de responder con agilidad a las
necesidades asistenciales de la
poblacién y de ofrecer pruebas
avanzadas sin necesidad de
derivaciones externas.

consultes
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Un estudio sobre ritmos cerebrales
olrece nuevas perspectivas sobre las
enfermedades cerebrales y demencias

Los ritmos cerebrales revelan como los circuitos neuronales encauzan la informacién de manera
flexible, segun una investigacién liderada por la UIB, publicada en PLoS Computational Biology

HoRraAci0 BERNAL

Un estudio, desarrollado con
participacién de la UIB, publi-
cado en PLoS Computational
Biology, muestra que el equili-
brio entre la inhibicion feedfor-
ward y feedback determina la di-
reccionalidad de las interaccio-
nes entre los ritmos cerebrales
theta y gamma, y permite en-
cauzar la informacién de ma-
nera flexible a través de los cir-
cuitos neuronales.

La investigacién es fruto de
una colaboracién entre el Insti-
tuto de Fisica Interdisciplinaria
y Sistemas Complejos (IFISC,
UIB-CSIC, Unidad de Excelen-
cia Maria de Maeztu), el Insti-
tuto de Neurociencias (CSIC—
Universidad Miguel Hernan-
dez, Centro de Excelencia
Severo Ochoa) y la Universi-
dad de Aix-Marsella (Francia),
informan desde la UIB.

El estudio, liderado por el
IFISC (CSIC-UIB, Unidad de Ex-
celencia Maria de Maeztu), ha
descubierto cdmo el cerebro
cambia con flexibilidad las vias
de comunicacién, modulando el
equilibrio entre dos mecanismos
inhibitorios fundamentales. Los
investigadores combinaron el
modelado computacional y gra-
baciones experimentales del hi-
pocampo.

Objetivo

El objetivo ha sido mostrar
cémo las interacciones entre
oscilaciones theta, lentas, y rit-
mos gamma, rapidos, pueden
dirigirse de rdpidas a lentas o
viceversa, dependiendo del
predominio de la inhibicién fe-
edforward o feedback. Este
mecanismo ofrece a los circui-
tos neuronales una forma dind-
mica de priorizar y dirigir la in-
formacién.

Estas dindmicas tienen im-
plicaciones directas para la me-
moria, el aprendizaje y la aten-
cién. Los neurocientificos crei-
an que los ritmos cerebrales
lentos, como theta, organiza—
ban la actividad més répida,
como las oscilaciones gamma.
El estudio demuestra que esta
relacién es bidireccional, segtin

Los investigadores que han participado en el estudio.

explican los cientificos vincu-
lados a este descubrimiento.

Utilizando un marco teérico
que integra datos electrofisio-
16gicos de ratas, que exploran
entornos nuevos y familiares,
los investigadores identifica-
ron dos modos de funciona-
miento: en uno, la inhibicién fe-
edforward conduce a interaccio-
nes de gamma a gamma,
mientras que en el otro, la inhi-
bicién feedback produce interac-
ciones de theta a gamma.

Lo més importante: los cir-
cuitos neuronales reales com-
binan ambos motivos y la tran-
sicién entre ellos puede ajus-
tarse suavemente mediante la
fuerza sindptica dentro de ran-

gos biolégicamente realistas.
«Este trabajo proporciona una ex-
plicacion mecanicista de cémo el
cerebro cambia con flexibilidad los
canales de comunicacion en fun-
cion del contexto»,

Equilibrio

Asilo afirma Claudio Miras-
so, investigador del IFISCy au-
tor del estudio, quien afiade
que «ajustando el equilibrio entre
los diferentes tipos de inhibicion,
los circuitos pueden decidir qué en-
tradas priorizar, tanto si proceden
de vias relacionadas con la memo-
ria como de nueva informacion
sensorial», como una de las nue-
vasy mds importes evidencias.

El equipo investigador vali-
d6 su modelo utilizando gra-
baciones de vias especificas del
hipocampo. Descubrieron que
cuando los animales explora-
ban entornos familiares, los cir-
cuitos favorecian un modo do-
minado por la retroalimenta-
cién, y potenciaban la
transmisién directa del cortex
entorrinal al hipocampo, sefia-
lan las mismas fuentes.

En cambio, la exploracién de
lanovedad inducia un cambio
hacia interacciones dominadas
por el feedforward, lo cual per-
mitfa una mayor contribucién
de las vias paralelas e integra-
ba la recuperacién de la memo-
ria con las entradas sensoriales.
Este mecanismo flexible sugie-
re que las interacciones entre
frecuencias no son fijas, sino
que se adaptan a las demandas
del comportamiento.

«Nuestros resultados ayudan a
unificar puntos de vista sobre
cémo surge el acoplamiento entre

frecuencias. En vez de locales o he-

redados de regiones anteriores, es-
tos ritmos surgen de una interac-
cién entre entradas externas y di-
ndmicas inhibitorias locales. Este
mecanismo dual permite al cerebro
optimizar el procesamiento de la
informacién en diferentes condi-
ciones», dice Mirasso.

Mas alld de la memoria y la

navegacion, los hallazgos pue-
den extenderse a otras funcio-
nes cognitivas. Un estudio re-
ciente de electrocorticografia
humana sobre la atencién reve-
16 patrones coherentes con el
modelo, lo cual indica que los
mismos principios pueden re-
gir la forma en que el cerebro
filtra los estimulos relevantes
de los que distraen.

Nuevas vias de investigacion

Al proporcionar un marco
conceptual que vincula el equi-
librio de la inhibicién a la dind-
mica oscilatoria, el estudio abre
nuevas vias para investigar la
flexibilidad del cerebro en dife-
rentes regiones y tareas. De
cara al futuro los investigado-
res pretenden ampliar su mo-
delo minimo para incluir una
mayor diversidad de tipos de
interneuronas y arquitecturas
especificas de cada region.

Este perfeccionamiento po-
drfa aportar informacién sobre
los trastornos clinicos que alte-
ran el acoplamiento de frecuen-
cias cruzadas, como la epilep-
sia, la esquizofrenia o la enfer-
medad de Alzheimer. «La
comprension de esta dindmica a un
nivel mecanicista podria inspirar
nuevas estrategias de intervencion
terapéutica», concluye Mirasso.
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Los problemas visuales
Son responsables de

hasta un 30 9% del bajo
rendimiento escolar

Un 70% de la informacién que recibe el cerebro
humano llega mediante el sentido de la visidn. // Los
profesionales sanitarios recomiendan revisiones
oftalmolégicas anuales en la infancia y, de forma
prioritaria, con el comienzo del curso escolar

REDACCION

Con la vuelta al colegio, los
especialistas recuerdan la im-
portancia de revisar la vista en
la infancia. Los problemas vi-
suales no diagnosticados estan
detrds de cercadeun30 % de
los casos de bajo rendimiento
escolar. Cefaleas, cansancio, fa-
tiga visual, irritaciéon ocular o
rechazo a la lectura son algu-
nos de los sintomas indirectos
que pueden ocultar una altera-
cién ocular no detectada.

La visién es, ademads, un fac-
tor determinante en el aprendi-
zaje. Diversos estudios coinci-
den en que hastaun70 % de
la informacién que recibe el ce-
rebro procede de los ojos, lo
que convierte a la salud ocular
en un elemento esencial para la
atencion, la lectura y la concen-
tracién en clase. Sin embargo,
los nifios no siempre dan la voz
de alarma para expresar que
no ven bien, lo que complica el
diagnéstico precoz.

La dificultad de diagnosticar
estos problemas visuales radica
en que los nifios, porlo general,
no saben expresar que lo sufren.
“Un nifio que no ve bien lo asume
como normal porque no conoce otra
formade ver. Eso hace que las fami-
lias no perciban el problema hasta

que se traduce en dificultades de
atencién o en fracaso escolar”, ex-
plica el doctor Javier Fernan-
dez, jefe de Oftalmologia de la
Clinica Vila Parc, en Ibiza. Esta
falta de comunicacién limita la
deteccién temprana, y muchas
veces las primeras sefiales son
indirectas: bajo rendimiento,
irritabilidad visual o rechazo a
actividades que implican lectu-
ra o escritura.

Novedades en consulta

La infancia es una etapa cla-
ve:la visién se desarrolla hasta
aproximadamente los 8 0 9
afios, y cualquier alteracién no
tratada en ese periodo puede
dejar secuelas irreversibles en
la edad adulta, como amblio-
pia persistente o problemas de
visién en profundidad. Por
eso, una deteccién precoz pue-
de marcar la diferencia entre
una recuperacién completa o
una discapacidad persistente.
Ante esta situacién, los exper-
tos recomiendan revisiones of-
talmolégicas anuales en la in-
fancia y, de forma prioritaria,
con el comienzo del curso esco-
lar, cuando aumentan las exi-
gencias visuales en lectura y
aprendizaje.

Para ello, los centros hospita-
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larios se adaptan a la realidad
del paciente. Este es el ejemplo
de la consulta de oftalmologia
pediétrica en la clinica Vila
Parc, que consiste en un exa-
men completo del estado vi-
sual, la refraccién y las estruc-
turas del ojo para detectar cual-
quier alteracién que afecte el
desarrollo visual del nifio. Se
evalia la agudeza visual
(adaptada ala edad), la refrac-
cién (manifiesta, subjetiva y, si
es necesario, total con gotas ci-
clopléjicas), la alineacién y los
movimientos oculares, la vi-
sién de colores y la binoculari-
dad. También se examinan el
segmento anterior del ojo, el
fondo de ojo, los parpadosy la
via lagrimal.

En la primera consulta, el

» Las pruebas recomendadas
por los oftalmélogos
incluyen los tests de vision
y vision binocular en 3D,
test de colores, estudio de
|a refraccion con o sin
cicloplejia y valoracion del
fondo de ojo
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proceso incluye pruebas inicia-
les por el equipo auxiliar, valo-
racién de la visién por la opto-
metrista y supervisién final
por el oftalmélogo, que com-
pleta la exploracion. Se suele
recomendar pruebas adapta-
das a la edad del nifio. Entre
ellas se incluyen la cicloplejfa,
que permite medir la gradua-
cién total real y detectar hiper-
metropias latentes, los tests de
visién en 3D y de colores, 6pti-
mos para diagnosticar proble-
mas de binocularidad o dalto-
nismo, y autorrefractémetros
pediétricos disefiados para ni-
fios pequefios y capaces de
alertar sobre desviaciones ocu-
lares. Estas herramientas estan
disponibles en Ibiza y permi-
ten un diagndstico mds preciso
sin que la nota se perciba como
publicidad institucional.
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Estas revisiones no solo ayu-
dan al rendimiento escolar, sino
también al desarrollo integral
del nifio, incluyendo coordina-
cién motora, practica deportiva
y seguridad en su entorno coti-
diano. Como concluye el doc-
tor Fernandez: “Detectar y tra-
tar a tiempo es la clave. Astno solo
mejoramos el rendimiento escolar,
sino que también favorecemos el
desarrollo integral del nifio, desde
su vida deportiva hasta su seguri-
dad diaria”.

La consulta de oftalmologia
pedidtrica de la clinica Vila
Parc estd a cargo de la doctora
Inmaculada Almor.

Centro Vila Parc Sa Colomina.
(C/ Muxrcia, 25, Ibiza).

Citas: 971302354

Whatsapp: 672610125
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Dolor lumbar en mujeres:

mas alla de la edad.

El dolor lumbar, una afec-
cién que afecta a un gran por-
centaje de la poblacién mun-
dial, presenta una incidencia
particularmente alta en las mu-
jeres, especialmente a medida
que se acercan y superan la
mediana edad. Aunque a me-
nudo se atribuye al simple en-
vejecimiento o a factores meca-
nicos como la postura y la car-
ga, las dltimas investigaciones
cientificas revelan una comple-
jared de factores biolégicos,
hormonalesy de estilo de vida
que contribuyen a este tipo de
dolor, y que a menudo son es-
pecificos del género femenino.

Factores hormonalesy
la menopausia
La menopausia es un punto
de inflexién crucial en la vida
de una mujer y, segtin la evi-

dencia cientifica, est4 estrecha-
mente ligada al aumento del
dolor lumbar. La disminucién
de los niveles de estrégeno,
una hormona con un papel
protector enla salud 6seay ar-
ticular, tiene un impacto signi-
ficativo. La falta de estrégeno
puede contribuir a la osteopo-
rosis, una condicién que debi-
lita los huesos y aumenta el
riesgo de fracturas vertebrales
por compresién, lo que se ma-
nifiesta como dolor crénico.
Ademads, los receptores de es-
trégeno estdn presentes en los

discos intervertebrales y los li-
gamentos, y su deficiencia
puede comprometer la integri-
dad y la elasticidad de estas es-
tructuras, haciéndolas mads
propensas ala lesién y al dolor.

Salud
musculoesqueléticay
embarazo

Los cambios fisicos asocia-
dos al embarazo y al parto
también dejan una huella du-
radera en la salud de la colum-
na vertebral. El aumento de
pesoy el cambio en el centro de
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gravedad durante el embarazo
pueden tensar los mtsculos y
ligamentos lumbares. A menu-
do, el dolor lumbar que apare-
ce durante la gestacién no se
resuelve completamente des-
pués del parto. Las investiga-
ciones sugieren que la laxitud
ligamentaria persistente, junto
con la debilidad del suelo pél-
vico y de los musculos abdo-
minales profundos, puede
comprometer la estabilidad de
la columna lumbar alargo pla-
zo, contribuyendo al dolor cré-
nico afios después.

Factores de estilo de
vida y biomecanica

Mids all4 de los factores hor-
monales y biolégicos, el estilo
de vida desempefia un papel
fundamental. Las mujeres a
menudo adoptan posturas que
pueden ser perjudiciales para
la columna. El uso de calzado
de tacén, por ejemplo, altera la
alineacién del cuerpo, aumen-
tando lalordosis (curvatura) de
la zona lumbar y poniendo una
presién indebida en las vérte-
bras y los discos. Por otro lado,
la falta de actividad fisica regu-
lar puede llevar a la debilidad
de los musculos del tronco, que
son vitales para el soporte dela
columna. El sedentarismo y la
obesidad también son factores
de riesgo bien establecidos, ya
que el exceso de peso corporal
aumenta la carga sobre la co-
lumna y las articulaciones.

Comorbilidades 'y
factores psicolagicos
Las mujeres son més propen-

sas que los hombres a sufrir
ciertas comorbilidades que
pueden agravar el dolor lum-
bar, como la fibromialgia y la
artritis. Ademds, los factores
psicolégicos como la ansiedad,
el estrés y la depresion, que tie-
nen una prevalencia mayor en
mujeres, se asocian a una per-
cepcién mds intensa y a una
menor tolerancia al dolor. La
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relacién entre dolor crénico y
salud mental es bidireccional:
el dolor puede causar angustia
emocional, y el estrés puede in-
tensificar la experiencia del do-
lor a través de mecanismos
neurobioldgicos.

Conclusiones y enfoque
terapéutico

El dolor lumbar en mujeres
no debe ser considerado como
una consecuencia inevitable
del envejecimiento, sino como
una condicién multifactorial
que requiere una atencién inte-
gral. Las ultimas investigacio-
nes sugieren que un enfoque
terapéutico efectivo debe ir
mads alld del simple tratamien-
to del sintoma. La intervencién
debe incluir no solo la fisiote-
rapia y el ejercicio para fortale-
cer lamusculatura del tronco y
mejorar la postura, sino tam-
bién considerar la terapia hor-
monal en casos seleccionados,
el manejo de comorbilidades, y
el apoyo psicolégico. La educa-
cién sobre la biomecdnica cor-
poral, la importancia de un
peso saludable y la adaptacién
de las actividades diarias son
componentes clave para la pre-
vencién y el manejo a largo
plazo. Al abordar el dolor lum-
bar desde una perspectiva ho-
listica que reconoce las particu-
laridades del género femenino,
se puede lograr un alivio mds
significativo y mejorar la cali-
dad de vida.
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Salud Mental impulsa nuevas

acciones para prevenir el
suicidio en mayores de 65 anos

El 29% de las muertes registradas por esta causa
en 2023 fueron de personas de esa edad

REDACCION

La Direccién General de Sa-
lud Mental de la Conselleria de
Salud, dentro del Plan de Pre-
vencién del Suicidio de las Illes
Balears (2022-2026), sigue dan-
do pasos y pone en marcha
nuevos proyectos innovadores
de prevencién del suicidio des-
tinados a colectivos vulnera-
bles y que estén alineados den-
tro del Plan estatal de Accién
parala Prevencién del Suicidio.

En este sentido, cabe desta-
car un proyecto de prevencién
del suicidio en personas mayo-
res de 65 afios mediante talle-
res grupales de gestién emo-
cional, redes de apoyo y acom-
pafiamiento psicoeducativo
con el objetivo de fomentar ha-
bilidades emocionales y detec-
tar precozmente el malestar
emocional y los signos de ries-
go suicida. A través de enfo-
ques comunitarios se quiere fo-
mentar la resiliencia, la vincu-
lacién social y la identificacion
temprana del malestar emocio-
nal, reduciendo sus factores de
riesgo asociados.

Las personas mayores cons-
tituyen un colectivo con un ele-
vado riesgo de aislamiento,
pérdida del sentimiento vital y
sufrimiento emocional sosteni-
do, especialmente en etapas de
duelo y deterioro funcional.
Este proyecto, que debe con-
cretarse en los proximos me-
ses, representa una oportuni-

dad para reforzar el bienestar
emocional, fomentar la partici-
paciény prevenir el riesgo sui-
cida desde un enfoque grupal,
comunitario y preventivo.
Segtin los tltimos datos del
Instituto Nacional de Estadisti-
ca, en 2023 se cerrd con 87 suici-
dios (109, 2022). De éstos, 25 se
dieron en mayores de 65 afios.

90 muertos en 2024

Durante 2024 se habrian re-
gistrado 90 defunciones por
suicidio (22 mujeres y 68 hom-
bres), lo que supone una muer-
te por esta causa cada 4 dias,
con una media de edad de
48,11 afios.

Asimismo, en 061 gestion6 en
2024 3.359 tentativas de suici-
dio, 1426 entre hombres
(42.42%) y 1933 de mujeres
(57.5%). Por franjas de edad, el
servicio de emergencias médi-
cas atendio a 4 tentativas de sui-
cidio de menores de 10 afios (2
nifias y 2 nifios); 463 tentativas
dejévenes de entre 11y 20 afios
(315 mujeres, el 68%, y 148
hombres, el 31,9%); 1.275 tenta-
tivas de personas de entre 21 y
40 afios, 742 mujeres (58,2%) y
533 hombres (41,8%); 1.218 asis-
tencias a personas de entre 41y
60 afios (669 mujeres, 54,9%, y
549 hombres; 45%); 357 tentati-
vas de ciudadanos de entre 61 y
80 afios: 181 hombres (50,7%) y
176 mujeres (49,3%) y 45 tenta-
tivas por parte de mayores de

80 afios, 23 mujeres (51,1%9) y
22 hombres (48,9%).

Prevencion entre el
alumnado de la UIB curso
2025-26

Otra de las actuaciones pre-
vistas es, juntamente con la
UIB, y en linea con su Plan de
bienestar emocional, promover
la sensibilizacién y capacita-
cién de la comunidad universi-
taria de las Illes Balears en la
prevencién y gestién de la con-
ducta suicida, mediante inter-
venciones formativas y recur-
sos audiovisuales accesibles.

La etapa universitaria es un
periodo de especial vulnerabi-
lidad para la salud mental. Al
menos el 80% de los partici-
pantes en acciones formativas
mejora su nivel de conocimien-
to y autopercepcién de capaci-
dad de actuacién ante conduc-
tas suicidas.

Prevencion entre el
alumnado de los centros de
secundaria de las llles
Balears
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paflamiento emocional del
alumnado. Para el curso 2025-
2026 ha ampliado esta figura
con otros 3 profesionales para
dar atencién también a los
alumnos de los CEIPIESO de
las Illes Balears. En total habrd
79 psicélogos educativos, 43 en
los centros ptiblicos y 36 en los
centros concertados.

Formacion a profesionales
sanitarios, de servicios
sociales y policias

La Conselleria de Educacién
y Universidades implanté por
primera vez durante el curso
2024-2025 la figura del psicélo-
go educativo en los centros de
secundaria de las Illes Balears.
Es unamedida pionera en todo
el estado que ha supuesto un
cambio estructural en el acom-

La Direccién General de Sa-
lud Mental promueve anual-
mente formacién especifica en
materia de prevencion, actua-
cién y gestion de la conducta
suicida a profesionales de dife-
rentes d&mbitos (sanitarios, ser-
vicios sociales), asi como en la
formacién de los futuros poli-
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ciales locales con el objetivo de
que tengan los conocimientos
y herramientas necesarios para
poder intervenir en el caso de
tentativas de suicidio. Anual-
mente, mas de un millar de
profesionales reciben este tipo
de formacién. Ademds, se han
incorporado tres psicélogos cli-
nicos en el servicio de emer-
gencias sanitarias del 061 para
dar una respuesta rdpida no
sélo a las tentativas suicidas,
sino también a las personas del
entorno maés cercano.

Hablemos

Si tienes una crisis, llama al
061112024

Si necesitas hablar con al-
guien:

Teléfono de la Esperanza 971
461112

Salud advierte que el consumo de alcohol durante el embarazo
puede provocar el trastorno del espectro alcoholico fetal

REDACCION

La Conselleria de Salud, a
través de la Direccién General
de Salud Mental, advierte que
el consumo de alcohol durante
el embarazo puede provocar el
trastorno del espectro alcohé-
lico fetal (TEAF), una enferme-
dad completamente evitable.
Con el objetivo de prevenir el
consumo de alcohol durante la
gestacion y promover embara-
zos libres de alcohol en Balea-
res, la Direccion General ha
distribuido una gufa entre los

profesionales sanitarios. Lo
presento, precisamente, el 9 de
septiembre, Dia Mundial del
Trastorno del Espectro Alcohé-
lico Fetal.

La gufa recoge informacién
y proporciona directrices a los
profesionales de la salud sobre
cémo identificar el consumo
de alcohol durante la etapa
preconcepcional, la gestacién,
el puerperio/postparto y la
lactancia materna y cémo rea-
lizar una intervencién breve.
El documento incluye tam-
bién estrategias de cribado e

intervencién para reducir la
exposicion al alcohol durante
el embarazo y minimizar sus
efectos adversos en la persona
gestante y el feto. Se distribui-
réd en todos los centros de sa-
lud de las Illes Balears para
que sea una herramienta de
referencia y trabajo para los
profesionales para favorecer
los embarazos libres de alco-
hol. El objetivo es involucrar a
los profesionales y que se rea-
licen intervenciones activas en
el conocimiento de los riesgos
y la prevencién.

La Conselleria de Salud re-
cuerda a las mujeres que estén
embarazadas o que planeen
quedarse que se abstengan
completamente de consumir
alcohol, desde el momento en
que deciden iniciar la gestacién
hasta terminar la lactancia.
Ademads, es fundamental que
cuenten con el apoyo tanto de
su pareja como del entorno
para que las acompafien y evi-
ten consumir alcohol. También
deben crearse espacios saluda-
bles en los que se fomente no
beber alcohol.
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CESM y SMA presentan su propuesta de estatuto
propio antes de la huelga del 3 de octubre

REDACCION

El Comité de Huelga de la
Confederacién Espafiola de Sin-
dicatos Médicos (CESM) y el
Sindicato Médico Andaluz
(SMA) ha presentado ante los
medios de comunicacién el texto
que recoge sus propuestas para
la elaboracién de un estatuto
propio del médico y el facultati-
vo, principal reivindicacién de
ambas organizaciones desde
que el Ministerio de Sanidad fa-
cilitara el borrador de Estatuto
Marco que pretende aprobar y
queha generado el rechazo und-
nime de toda la profesién.

El presidente de CESM, Mi-
guel Lazaro, explicaba que este
documento -no juridico y
abierto a aportaciones- es fruto
del trabajo durante muchos
meses en los que ambas orga-
nizaciones han tendido la
mano al didlogo con el minis-
terio en busca de un consenso
que permitiera avanzar en la
mejora de las condiciones labo-
rales de los profesionales, a los
que el borrador ministerial dis-
crimina respecto al resto de ca-
tegorias sanitarias.

Asi, pese alos muy escasos
avances producidos en las ne-
gociaciones, la actitud cons-
tructiva del Comité de Huelga
ha llevado a la elaboracién de
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Miguel Lézaro, a la derecha, durante la rueda de prensa.

un texto que facilite diferenciar
las especiales condiciones de
formacién y responsabilidad
de los médicos y facultativos y
cémo deberia ser su regula-
cién. “Es necesario que los profe-
sionales cuenten con una norma
especifica y un dmbito para nego-
ciarla propio, una reclasificacion
adecuada a sus requisitos formati-

vos y de desempefio laboral y una
jornada de trabajo que no perpetiie
el maltrato al médico y facultativo,
especialmente en lo referente a
guardias, descansos, retribuciones
o computo de horas para la jubila-
cioén. Se trata de reconocer adecua-
damente al eslabén fundamental
del proceso asistencial”, incidfa.
Por su parte Rafael Ojeda,
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presidente del SMA, sefialaba
que el contenido de la propues-
ta de estatuto propio del Comi-
té de Huelga podria resumirse
en unos puntos concretos, em-
pezando por una clasificacién
profesional que reconozca la
singularidad de la cualifica-
cién, las funciones y la respon-
sabilidad del personal médico

con dos grupos de clasificacién
especificos, modificando el Es-
tatuto Bdsico del Empleado
Publico para crear una catego-
ria Al+. En esta linea, se re-
quiere la creacién de un Ambi-
to de Negociacién nacional y
Mesas sectoriales del personal
médico y facultativo.

Ojeda incidia en que es nece-
saria una regulacién concreta
en materia de jornada laboral,
fijando unajornada méxima de
35 horas semanales en horario
de mafana en dfa laborables, y
que todo lo que la exceda se
considere exceso de jornada,
que deberd ser voluntaria y re-
tribuirse de manera no inferior
ala hora ordinaria.

Acciones previas a la
huelga del 3 de octubre

Los responsables sindicales re-
cordaban que ambas organiza-
ciones se encuentran a la espera
de que el ministerio convoque
nuevas reuniones con el Comité
de Huelga, pero que mientras
tanto las movilizaciones plante-
adas contra el borrador de Esta-
tuto Marco siguen adelante. Es-
tas acciones se llevardn a cabo de
manera previa a la segunda jor-
nada de huelga convocada por
ambas organizaciones para el
préximo 3 de octubre.

Trabajadores del SNS reclaman un “Estatuto Marco para
avanzar’ que ponga en valor a profesionales y pacientes

REDACCION

Trabajadores del Sistema Na-
cional de Salud (SNS) se han
manifestado en el Hospital
Universitario Son Espases,
para reclamar al Ministerio de
Sanidad que no cierre la nego-
ciacién de la Ley que establece
sus condiciones laborales y
acuerde un “Estatuto para
avanzar” que beneficie a todo
el personal de la sanidad ptbli-
cay asus pacientes.

Convocados por las organiza-
ciones sindicales con represen-
tacién en el Ambito de Negocia-
cién (SATSE -FSES, FSS-CCOO,
UGT, CSIFy CIG-Saude), traba-
jadores de todas las categorias
han alzado su voz en defensa de
sus derechos y han demandado
que lanueva Ley del Estatuto
Marco del personal estatutario
delos servicios de salud contem-
ple todos los cambios necesarios

Un momento de la protesta.

para acabar con “afios de recortes,
precariedad y discriminacion”.
Los sindicatos convocantes
han denunciado que el Ministe-
rio de Sanidad ha elaborado
nuna Ley “incompleta, parcial e
interesada” que no da respuesta
atodas las necesidades del con-
junto del personal de la sanidad

publica. También han criticado
que el departamento de Ménica
Garcia ha roto, de manera uni-
lateral, el calendario pactado de
reuniones para seguir avanzado
en la mejora de esta norma.
“Ahora quiere, deprisay corrien-
do y por la puerta de atrds”, llevar
al Congreso de los Diputados por

interés de oportunidad politica una
ley insuficiente”, apuntan.

Mejoras pendientes

Enla concentracién se subra-
y6 que atn quedan asuntos
muy importantes que acordar
para mejorar las condiciones

laborales del personal estatuta-
rio, y que, desde el inicio de las
negociaciones, hace ya cerca de
tres afios, se han ido reclaman-
do por parte de las organiza-
ciones sindicales a lo largo de
las cerca de 40 reuniones man-
tenidas con los responsables
del Ministerio de Sanidad.

Se trata de que la Ley del EM
contemple el reconocimiento
retributivo que corresponde al
nuevo modelo de clasificacién
profesional, y que reconozca la
responsabilidad y el nivel for-
mativo que hoy se exige a cada
categoria del personal de la Sa-
nidad, ademads de la posibili-
dad de acceder a la jubilacién
voluntaria, ya sea anticipada o
parcial. También defienden la
implantacién de jornada labo-
ral de las 35 horas en todas las
autonomias, sin excepcion, y el
reconocimiento del solape de
jornada, entre otras.
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Atencion paliativa pediatrica continuada
las 24 horas, todos los dias del ano

Se garantiza que estas personas puedan permanecer el maximo tiempo posible en el
domicilio, con el méximo confort y dignidad hasta el momento del final de vida

REDACCION

El Servicio de Salud pone en
marcha, a partir del 1 de octubre,
un nuevo modelo de atencién
paliativa pedidtrica continuada
enlasIlles Balears. Se trata de una
iniciativa dirigida a ofrecer asis-
tencia a nifios y adolescentes (y a
sus familias) con necesidades de
atencién paliativa, las 24 horas,
todos los dfas del afio. Enlas Illes
Balears se prevé que entre 134 y
179 pacientes necesitardn cuida-
dos paliativos pedidtricos.

Elhecho de que estos nifios y
sus familias puedan recibir
atencién continuada por sus
equipos referentes garantiza
que puedan estar también el
maéximo tiempo posible en su
domicilio, con el méaximo con-
forty dignidad hasta el final de
la vida. Actualmente, las co-
munidades auténomas que
disponen de atencién paliativa
pedidtrica continuada son Ma-
drid, Catalufia y Murcia.

De este nuevo modelo destaca
que, para dar respuesta a las si-
tuaciones de tltimos dias fuera
del horario habitual, los profesio-
nales médicos y enfermeros que
estén de guardia telefénica pasa-
rdn aestar de guardia presencial,
para garantizar una atencion cer-
cana y especializada.

Entre los objetivos especificos
de este nuevo modelo destacan
los de proporcionar una aten-
cién integral y continuada en el
domicilio, establecer una coordi-
nacion eficaz entre los diferentes
niveles asistenciales, prevenir si-
tuaciones que pueden convertir-
se en complejas, dar continuidad
al plan terapéutico establecido
por los profesionales referentes,
reducir el nimero de ingresos
evitables y las visitas a los servi-
cios de urgencias y ofrecer for-
macién a los profesionales en el
abordaje de estos pacientes.
También se pretende facilitar
que aquellos que lo quieran pue-
dan pasar los dltimos dias de
vida en su domicilio con el apo-
yo del equipo de paliativos.

Asi, la atencién paliativa
continuada se coordina de la
manera siguiente:

De lunes a viernes

De las 8.00 alas 15.00 h: aten-
cién presencial a domicilio y en
el hospital por la Unidad de
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Juan Carlos de Carlos, junto a Manuela Garcia Romero.

Cuidados Paliativos Pedidtricos
(UCPP) del Hospital Universi-
tario Son Espases (equipo for-
mado por médicas, enfermeras,
trabajadora social y psicéloga).

De las 15.00 a las 20.00 h:
atencion telefénica por un en-
fermero presente en el hospital
con posibilidad de desplazarse
a domicilio y un pediatra de
apoyo telefénico.

De 20.00 a las 8.00 h: el segui-
miento contintia a cargo de
una enfermera y un pediatra
por via telefénica.

Fines de semana y festivos

Los fines de semana y festi-
vos, delas8.00h alas 8.00 h, ha-
bra apoyo telefénico de un en-
fermero y un pediatra. Durante
todo el horario en que se preste
atencion telefénica, se podrd
hacer si es necesario una aten-
cién presencial a domicilio en
situaciones de final de vida.
Cabe destacar que la UCPP
dard apoyo telefénico a los pa-
cientes, familias y profesionales
de Menorca, Ibiza y Formente-
ra, en cualquier horario y dia.
Ademads, se establecerdn unos
profesionales referentes en
cadauna delasislas, que se co-
ordinardn con la UCPP de ma-

nera continuada para hacer un
seguimiento de los nifios y ado-
lescentes con necesidades de
atencién paliativa. Segtin la Or-
ganizacién Mundial de la Sa-
lud (OMS), los cuidados palia-
tivos pediéatricos se definen
como el «cuidado total activo
del cuerpo, la mente y el espiri-

Fallece Miguel Carrero. Pre-
visién Sanitaria Nacional (PSN)
comunicé el fallecimiento de su
expresidente Miguel José Carre-
ro Lopez a los 84 afos. Trauma-
télogo de profesion, fue jefe de
Seccién del Departamento de
Traumatologfa y Cirugfa Ortopé-
dica del Complejo Hospitalario
Juan Canalejo, presidente del
Colegio Oficial de Médicos de
Corufia y presidente de Previ-
sién Sanitaria Nacional entre los
afnos 1998 y 2024. El Consejo de
Administracién, el equipo direc-
tivo y la familia de PSN en su
conjunto lamenta tan importante
pérdiday se suma al dolor de fa-
miliares y amigos. También este
medio, Salut i For¢a, quiso tras-
ladar sus condolencias a PSN,
con quien tuvo una estrecha re-
lacién de colaboracién durante
anos.

tu del nifio o adolescente, y la
prestacién de apoyo a la fami-
lia». Comienzan cuando se
diagnostica una enfermedad
amenazante para la vida y con-
tindan al margen de si el pa-
ciente recibe o no tratamiento
especifico para la enfermedad.
Los cuidados paliativos pedia-

tricos pueden comenzar en la
etapa prenatal y, en algunos ca-
sos, prolongarse mds alld de los
dieciocho afios. Engloban toda
la trayectoria de la enfermedad,
generalmente desde el diag-
néstico hasta los cuidados al fi-
nal de la vida, y se mantienen
durante el proceso de duelo.
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El Plan Nacional para la Sepsis, mas cerca

Marcio Borges, presidente de la Fundacién Cédigo Sepsis, y Marianne Haverkamp,
superviviente de un shock séptico se rednen con representantes del Ministerio de Sanidad
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Buenas noticias a nivel nacio-
nal enlo que se refiere ala sepsis.
Marcio Borges, jefe clinico de la
Unidad Multidisciplinar de Sep-
sis del Hospital Universitario
Son Llatzer de Palma de Mallor-
cay presidente de la Fundacién
Cédigo Sepsis, y Marianne Ha-
verkamp, de SepsisInfo.es, su-
perviviente de un shock séptico,
se han reunido recientemente
con Moénica Garcia, ministra de
Sanidad, para plantearle la crea-
ciény desarrollo de un Plan Na-
cional para la Sepsis. Segtin el
Dr. Borges, la respuesta ha sido
“francamente favorable” por parte
de la ministra. Del Ministerio
también han asistido Maria Ro-
sario Fernandez, subdirectora
general de Calidad Asistencial,
y José Manuel Lépez Rodrigo,
director del Gabinete del Minis-
terio de Sanidad.

El objetivo del encuentro ha
sido consolidar y generar ac-
ciones educativas y asistencia-
les coordinadas y concienciar
sobre este grave sindrome cli-
nico que, a pesar de su impac-
to, sigue siendo un gran desco-
nocido para la mayoria de la
poblacién. Otro punto muy
destacado ha sido la participa-
cién de los pacientes y familia-
res en este plan con el objetivo
de enfatizar el valor e impacto
del proyecto, como ha explica-
do Marianne Haverkamp.

Contexto

En Espafia, la sepsis afecta
anualmente a entre 75.000 y

Marcio Borges, Ménica Garcia y Marianne Haverkamp.

138.000 personas, y provoca al-
rededor de 17.000 muertes,
una cifra superior a la de los fa-
llecimientos por cancer de
mama, colon y préstata juntos.
Segtin datos de la OMS se trata
del sindrome clinico hospitala-
rio con mayor incidencia (mds
de 50.000 millones de casos) y
con mayor mortalidad intra-
hospitalaria (mds de 11.000 mi-
llones) cada afio.

La sepsis ocurre cuando el
organismo reacciona de forma
extrema a una infeccién, da-

fiando érganos y tejidos. Su
gravedad reside en que un re-
traso en el diagnéstico y trata-
miento aumenta significativa-
mente el riesgo de muerte. A
pesar de ser una prioridad glo-
bal para la OMS, su visibilidad
en Espafia es baja.

Un estudio reciente de la
Sepsisinfo.es y la Fundacién
Cédigo Sepsis revela que el
52% de los esparioles no sabe
qué es la sepsis, y el 65% subes-
tima el ntimero de muertes que
causa anualmente. Ademads,

uno de cada cuatro encuesta-
dos no reconoce sus sintomas,
como fiebre, confusién o respi-
racién acelerada.

Plan Nacional

Durante la reunién, la Funda-
cién Codigo Sepsis y SepsisIn-
fo.es propusieron al Ministerio
de Sanidad la creacién de un
Plan Nacional parala Sepsis. La
Fundacién ya cuenta con una
estrategia redactada y aprobada
en 2016, la cual cubre el diagnés-

tico, monitorizacién y los trata-
mientos, y servird de base para
el nuevo plan nacional. Esta ini-
ciativa busca abordar el proble-
ma de forma multidisciplinar e
integral. La propuesta, estructu-
rada en seis lineas estratégicas,
incluye desde la prevencién y
concienciacion, la atencién asis-
tencial, las medidas educativas
hasta la rehabilitacién y el segui-
miento de los supervivientes.

Desde 2012, varias socieda-
des cientificas y expertos han
trabajado en diferentes accio-
nes y documentos para la aten-
cién integral y multidisciplinar
de sepsis, siendo uno de los pri-
meros paises en el mundo en
desarrollarlos. En esta linea,
desde 2015, se ha implementa-
do Programas Cédigo Sepsis
en mas del 65% de los hospita-
les espafioles distribuidos en
todas las comunidades auténo-
mas, incluso varias de ellas con
lineas estratégicas especificas.

Estos programas tienen equi-
pos multidisciplinares y algunos
de mayor complejidad, las de-
nominadas unidades multidis-
ciplinares de sepsis, y que ac-
tualmente son mds de 25 en todo
el pais. La importancia de tener
programas y equipos multidis-
ciplinares para la implementa-
ci6én de un cédigo sepsis reside
en la evidencia de la literatura y
experiencia practica que estos
disminuyen la elevada mortali-
dad relacionada con la sepsis,
ademads de disminuir las estan-
cias hospitalarias y los costes
asociados a este proceso que esta
calculado entre 17.000 y 25.000
euros por cada episodio.
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El Servicio de Salud incorpora cuatro psicologos clinicos
para los sectores sanitarios de Ponent y Migjorn

Se destinardn a Son Espases y Son Lldtzer o a las unidades de salud mental de referencia

Nueva apuesta por la salud
mental en las islas, a través de
una mayor dotacién de recur-
sos profesionales. El Servicio
de apoyo al profesional de la
salud del Servicio de Salud ha
incorporado cuatro psicélogos
clinicos para los sectores sani-
tarios de Ponent y Migjorn.
Concretamente, estos profesio-
nales se destinaran a los hospi-
tales universitarios Son Espa-
sesy Son Llatzer o a las unida-
des de salud mental de
referencia. Salud también ha
mejorado las condiciones con-
tractuales de cinco psicélogos
que actualmente ya trabajan.

Los cuatro psicélogos clini-
cos disponen de la titulacién
de psicélogo especialista en
psicologia clinica (via PIR). Es-
tos profesionales llevardn a
cabo tareas como las de ofrecer
atencién psicoldgica indivi-  vidual y/o familiar segun las La contratacion de estos cua-  mds en el objetivo del Servicio  vicio de Salud incorporé hace
dual y/o grupal para mejorar  necesidades de cada personao  tro psicélogos clinicosylame-  de Salud de fortalecer la aten-  unos meses a ocho psicélogos
la salud mental de la pobla- realizar intervenciones grupa-  jora delas condiciones contrac-  cién alasalud mentaldelapo-  clinicos para Atencién Prima-
cién, atender de manera indi-  les, entre otras funciones. tuales de otroscincoesunpaso  blacién. En este sentido, ElSer-  ria y el SAMUO061.
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Autoridades, durante la inauguracién de la Escola de Salut Pablica de Menorca.

Gran éxito de la XXXVI Escola
de Salut Publica de Menorca

La ediciéon reine a mas de 600 participantes y ofrece un total de 21 actividades

CARLOS HERNANDEZ

La Escola de Salut Publica de
Menorca (EMSP), que se cele-
bra del 17 al 24 de septiembre,
contd en la inauguracién de su
36a edicion en el Llatzeret de
Maé, con representantes de di-
versas instituciones: el presi-
dente del Consell Insular de
Menorca, Adolfo Vilafranca; la
consellera de Salud del Govern
de les Illes Balears, Manuela
Garcia Romero; el alcalde de
Mag, Héctor Pons; y 1a conselle-
ra de Benestar Social del Con-
sell Insular de Menorca, Car-
men Reynés. Ha abierto el acto
la consellera de Benestar Social
del Consell Insular de Menorca,
Carmen Reynés. En su inter-
vencidn, ha definido la ESPM
como “un espacio de discusion, re-
flexion e intercambio de experien-
cias, con una clara vision de futuro,
de seguir trabajando juntos para
comprender, prevenir y afrontar
nuevos retos emergentes”.

Reynés también ha subraya-
do que “en un momento como el
actual, debemos reafirmar nuestro
compromiso con la paz y con el

Manuela Garcia Romero.

respeto a los derechos humanos.
Que la voz de Menorca se traslade
una vez mds a la comunidad inter-
nacional como ejemplo de didlogo,
solidaridad y justicia. Esta escuela
no solo reflexiona sobre salud, sino
también sobre los valores que la
sostienen”.

Tras la intervencién de Rey-
nés, ha tomado la palabra el di-
rector de la ESPM, Maties To-
rrent, que ha subrayado que
“la calidad académica, la transver-
salidad y la interaccion entre los
participantes son las tres caracte-
risticas que definen la Escuela y
que ayudan a explicar que haya-
mos podido mantener 36 ediciones
de forma ininterrumpida”.

En su intervencién, Torrent
también ha resaltado la partici-
pacion de mas de 600 profesio-
nales en los 8 cursos y 13 en-
cuentros programados, que
abordaran cuestiones tan di-
versas como las desigualdades
sociales, la salud mental, la de-
sinformacién, la inteligencia
artificial o la promocién de la
actividad fisica.

El director académico, ade-
mads, ha agradecido al Govern

balear, al Consell Insular de
Menorca y ala UIB, “su apoyo
entusiasta e incondicional, que
hace posible que la Escuela de Sa-
lud Puiblica sea hoy una realidad
consolidada y referente en el dmbi-
to de la salud piiblica espafiola”.

Por su parte, la consellera de
Salut del Govern de les Illes Ba-
lears, Manuela Garcia Rome-
ro, haindicado que el Llatzeret
es “el mejor lugar para reflexionar
sobre los retos de la salud priblica”,
y ha felicitado a la organiza-
cién por mantener la calidad
de la EMSP a lo largo de los
afios. Ademads, ha destacado
que “trabajar en salud es fortale-
cer la salud piiblica, porque es el
futuro de nuestro sistema sanita-
rio: un sistema universal, gratui-
to, accesible y equitativo, que para
ser sostenible necesita apoyarse en
la salud puiblica”.

Con esta inauguracién, la
XXXVIEMSP arrancé una se-
mana de intensa actividad aca-
démica e intercambio, con més
de 600 profesionales implica-
dos en los cursos y encuentros
programados hasta el 24 de
septiembre.
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Farmacia Abierta -«

Una seccion del Col-legi Oficial de Farmaceutics de les [lles Balears v de Coop

rativa d’ Apotecaris

el

Cooperatvapotecaris

IIT Torneo Benéfico de Padel del Colegio
de Farmacéuticos de las Islas Baleares

Deporte y solidaridad unidos en una causa comun

REDACCION

Del 5 al 7 de septiembre, las
pistas del Open Marratx{ fue-
ron escenario de una cita de-
portiva muy especial: la tercera
edicién del Torneo Benéfico de
Péddel del Colegio de Farma-
céuticos de las Islas Baleares. Lo
que comenzd hace unos afios
como una iniciativa modesta se
ha consolidado como un en-
cuentro esperado en el calenda-
rio, donde la pasién por el pé-
del se combina con la solidari-
dad y el compromiso social.

En esta ocasién participaron
88 parejas, formadas por juga-
dores de todas las edades y ni-
veles. Mds alld de la competi-
cién, lo que predoming fue un
ambiente festivo y de compa-
fierismo, en el que cada punto
jugado tenia también un valor
solidario.

Colaboracion

El COFIB y el Club Péddel
Marratxi se unieron para cele-
brar este torneo solidario a fa-
vor de la ONG Apotecaris So-
lidaris, con el propésito de re-
caudar fondos para proyectos
de salud en paises empobreci-
dos. Gracias a la implicacién de
los participantes y al apoyo de
empresas y patrocinadores, se
recaudaron 4.041,79 euros, que
se destinardn a proporcionar
medicamentos y material sani-
tario a hospitales en Senegal —
Missirah y Santé Warang—y al
Hospital Regional Paraguaif en
Paraguay. En estos centros,
donde los recursos son muy li-
mitados, cada aportacién su-
pone una gran diferencia para
los pacientes.

Los triunfos deportivos tam-
bién tuvieron su espacio: en la
categoria mixto B se impusie-
ron Martin/Baquero; en la 3.
femenina, Alonso/Frau; y enla
2. masculina, Aspiazu/Blaz-
quez. Mds alld de los resulta-
dos, el gran triunfo del torneo
fue el espiritu solidario que se
respiré en cada partido

Desde el Colegio Oficial de
Farmacéuticos se destacé la
importancia de la colaboracién
de entidades y patrocinadores,
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sin los cuales este evento no se-

ria posible. Ademds de su
aportacién econémica y logfs-
tica, ayudaron a crear ese am-
biente cercano y acogedor que
distingue al torneo.

El III Torneo Benéfico de Pa-
del es ya mucho mds que una
competicién: es un recordatorio
de que el deporte puede ser
una herramienta de cambio so-
cial, un punto de encuentro
donde se promueven valores
como la cooperacién, la salud y
la responsabilidad compartida.

Mirando al futuro, el reto no
es solo aumentar la recauda-

7 5

cién, sino también seguir sen-
sibilizando sobre la necesidad
de garantizar el acceso a la
atencién médica en todo el
mundo. Cada edicién es un
paso mds en este camino y una
demostracién del compromiso
de los farmacéuticos de las Is-
las Baleares con la salud global.

Lajornada qued6 inmortali-
zada en una fotografia de fami-
lia que retine a organizadores,
patrocinadores y parejas gana-
doras, imagen que resume a la
perfeccién la esencia de este
evento: unidad, deporte y soli-
daridad.
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Equipo del centre de proteccié animal de Son Reus con el concejal.

El centro de protecciéon animal de Son Reus amplia
el horario y, abre también el martes por la tarde

Cort hace efectivo el compromiso adquirido con los voluntarios, sumando una segunda jornada vespertina al
horario habitual y manteniendo las mananas, de lunes a viernes, y los sdbados, de las 9 a las 12 del mediodia

s "E '_l‘

El Ajuntament de Palma, a | 1
través de la regidurfa de Medi ’
Natural, Entorns Saludables,
Mercats i Innovacié, ha am-
pliado el horario del Centre Sa-
nitari Municipal de Protecci6
Animal de Son Reus (CSMPA),
cumpliendo, de este modo, el
compromiso que la Corpora-
cién habfa adquirido con el co-
lectivo de voluntarios y las aso-
ciaciones de defensa de los de-
rechos de los animales.

De esta forma, a partir de esta
misma semana, las dependen-
cias de Son Reus se encuentran
abiertas, también, el martes por
la tarde, para favorecer la labor
de apoyo que realizan los vo-
luntarios que se desplazan al
recinto con la finalidad de de-
dicar tiempo y atencién a los
ejemplares acogidos en las ins-
talaciones.

Con la entrada en vigor de
esta medida, el horario de
apertura de Son Reus es el si-
guiente: lunes, miércoles y
viernes, de 9 a 13.30 horas;
martes y jueves, de 9 a 18 ho-
ras, ininterrumpidamente, y
los sabados por la mafiana, de
9 a 12 del mediodia.

En palabras del teniente de
alcalde y regidor de Medi Na-
tural, Lloren¢ Bauza de Kei-
zer, "el compromiso con los ani-
males y con las personas que les
dedican su tiempo, de forma al-
truista, es una prioridad para el
equipo de gobierno”.

Con esta ampliacién del ho-
rario, el Ajuntament refuerza,
segtin el regidor, “su voluntad de
seguir trabajando de la mano de
entidades y voluntarios que, con su
dedicacion constante, son un ele-
mento primordial a la hora de dis-
pensar una buena atencién a los
animales alojados en Son Reus”.
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Son Espases incorpora un ecografo con fusion de

imagenes que afina el diagnostico del cancer de prostata

REDACCION

El Hospital Universitario
Son Espases dispone de un
sistema avanzado de ecogra-
ffa con tecnologfa de fusién de
imdgenes en la Unidad de
Préstata del Servicio de Uro-
logia. Este equipo de tltima
generacién permite realizar
biopsias dirigidas con mayor
precision, seguridad y eficacia
en pacientes con sospecha de
cancer de préstata.

El sistema fusiona en tiem-
po real las imédgenes obteni-
das por resonancia magnética
con las del ecégrafo, lo que
permite localizar con exacti-
tud lesiones sospechosas, in-
cluso de apenas unos milime-
tros, y dirigir la biopsia direc-
tamente a esas zonas. Esta
tecnologia representa un
avance significativo respecto
a otras técnicas, menos preci-
sas y con mayor riesgo de in-
feccion.

Tradicionalmente, las biop-
sias prostdticas se realizan por
via transrectal, guiadas por
ecograffa. Aunque esta técni-
ca sigue siendo ttil, no permi-
te acceder a todas las zonas de
la préstata y supone un riesgo
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Profesionales de la Unidad de Préstata del Servicio de Urologia con el ecégrafo.

elevado de infeccién, ya que
la aguja atraviesa el recto, una
zona potencialmente conta-
minada.

Biopsia

Con el nuevo ecégrafo de fu-
sién, la biopsia se realiza por via
transperineal, es decir, a través
dela piel que hay entre el escro-
toy el ano, sin atravesar el recto.
Esta via es mds segura, reduce

significativamente el riesgo de
infeccién y permite acceder a
toda la glandula prostatica.
Ademads, el software que incor-
pora el equipo realiza una fu-
sién eldstica de las imdgenes,
lo que significa que «incluso siel
paciente se mueve ligeramente, el
sistema reajusta automdticamente
las coordenadas para mantener la
precision del procedimiento», se-
gun explica el urélogo de Son
Espases Jaume Pons.

Es més, segtin Marta de la
Cruz, otra uréloga del centro,
«gracias a su precision se mejora
la calidad del diagnéstico, lo que
permite tomar decisiones clinicas
individualizadas y una mejor pla-
nificacion del tratamiento». Es
especialmente 1til tanto en el
diagndstico inicial como en el
seguimiento de pacientes con
sospecha o diagnéstico confir-
mado de cancer de préstata. Y
hay que tener en cuenta, se-
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gtn la radiéloga abdominal
de la Unidad, Carmen de
Juan, que «las imdgenes de reso-
nancia magnética nos permiten
detectar lesiones de un tamario
muy pequerio, no identificables
por otra técnica. Mediante un
programa, estas imdgenes se fu-
sionan para crear un modelo en
3D de la préstata que permite que
el urélogo guie la aguja de biopsia
directamente a las dreas sospecho-
sas ya identificadas».
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El Hospital Mateu Orfila
aumenta los espacios
dedicados a la atencion
de pacientes oncologicos

REDACCION

ElHospital Mateu Orfi-
laha aumentado los espa-
cios dedicados a la aten-
ci6én de los enfermos on-
colégicos, por mediodela
habilitacién de una sala
nueva en la zona del Hos-
pital de Dia. Con esta ac-
tuacion, el Servicio de On-
cologia pasa de tener cin-
co consultas a tener seis,
lo que permite que todos
los profesionales del equi-
po dispongan de un des-
pacho propio: los cuatro
oncélogos, la enfermera
referente de los pacientes
y la psicooncéloga.

La nueva consulta es
amplia y luminosa y la
ocupa la psicooncéloga
para poder concentrar en
un mismo espacio su acti-
vidad de atencién asisten-
cial individual y grupal.
Actualmente, alolargo del
ano, se llevan a cabo talle-
res presenciales dirigidos a
mujeres que estdn en trata-
miento por cdncer de
mama y a pacientes que
conviven con una enfer-
medad oncolégica avan-
zada. También se imparte
un taller dirigido a perso-
nas que deben aprender a
convivir con una ostomia,
que se realiza conjunta-
mente con una enfermera
referente de la Guia BPSO
debuenas practicas parael
abordaje y cuidado de los
pacientes que se han so-
metido a este tipo de ope-
racién. Se trata de grupos
abiertos a todos los pacien-
tes oncolégicos que quie-
ran compartir sus viven-

cias y experiencias en un
entorno intimo y en gru-
posreducidos de un méxi-
mo de ocho personas.

La oferta de sesiones
grupales se completa con
un taller de 90 minutos en
linea de mindfulness.
Este taller, que cuenta con
una veintena de partici-
pantes, puede seguirse
desde casa cada jueves,
entre los meses de octu-
bre y mayo. Ademds del
equipo de profesionales
propio, el Servicio tam-
bién cuenta con una nu-
tricionista y un psicoon-
c6logo gracias alos acuer-
dos entre el Area de Salud
de Menorca y la Funda-
cion Instituto de Investi-
gacién Sanitaria Illes Ba-
lears (IdISBa) y la Asocia-
cién Espafiola Contra el
Cancer (AECC), respecti-
vamente. La nutricionista
atiende a los pacientes on-
colégicos dos dias ala se-
mana en el Hospital Ma-
teu Orfilay undfaenel
Centro de Salud Canal
Salat, mientras que el psi-
cooncologo de refuerzo
pasa consulta los lunes
por la mafiana en Mad y
los martes en Ciutadella.

Actividad

El Hospital Mateu Or-
fila completé la plantilla
del Servicio de Oncologfa
en octubre de 2024, con la
incorporacién de un
cuarto especialista. A lo
largo de este afio, el Servi-
cio ha incrementado la
actividad enun 13,8 %.
De enero hasta ahora,

Fachada principal del Hospital Mateu Orfila.

mediados de septiembre,
se han atendido 9.467
consultas, mil més que en
el mismo periodo del afio
pasado (8.318). Del total
de la actividad de este
afio, 279 consultas corres-
ponden a primeras visi-
tas y 9.188 a visitas suce-
sivas de seguimiento.

La psicooncéloga Nike Moyano.
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Direccién: C/Bartomeu Rossella Porcel 13 Bajos.
Correg; cuidarserveissocials@ayudaryouidar.com
Teléfono: 971 91 91 39 - 671 2051 11
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PUBLICIDAD

Conduce tranquilo con
nuestro seguro de automovil
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Hasta un

DTO.

N\

R R T S ST S ST R
:' ™ PORQUE
Somos Seguro
anitarios de Automovil

Nuevas coberturas y exclusivas ventajas para ti y tu familia:

Cobertura completa para tu vehiculo: sustitucion, Elige el seguro que mejor se adapte a tus necesidades:
valoracién, accidentes, lunas y mas. terceros basico, ampliado, todo riesgo, premium y mas.

A.M.A. PALMA DE MALLORCA
Barén de Rinopar, 10 Tel. 97171 49 82 pmallorca@amaseguros.com
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| Fundacion A.M.A.

La Mutua de los Profesionales Sanitarios...y sus familiares.



